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Geopark Idrija je pripravil dosje
za vkljucitev v evropsko mrezo

geoparkov

Martina Peljhan, Martina Stupar, Bojan ReZun

Rudnik zivega srebra ldrija skupaj z
Ob¢inoldrijain Zavodom RS za varstvo
narave zZe od konca leta 2007 pripravlja
gradiva za ustanovitev Geoparka
Idrija. Geoparki imajo kot oblika
neformalnega varstva, promocije in
trzenja geoloske ter ostale naravne in
kulturnedediscine vEvropskih drzavah
ze vec desetletno tradicijo. Izjemno
pomembno je razvijanje geoturizma z
izobrazevalnimi vsebinami, vodenimi
ogledi in razstavami. V okviru
geoparka se zagotavlja varstvo in
promocija geoloske dediscine ter se
vzpodbuja in usmerja trajnostni razvoj
podezelja. Geopark torej pomeni
celovit pogled na naravno, kulturno in
nesnovno dediscino ter druge lokalne
znacilnosti (predvsem tradicionalno
obrt in kulinariko).

V prvih dveh letih je bil pripravljen popis
in izbor bogate naravne dedisCine v
idrijski ob¢ini na podlagi meril kot so:
dostopnost, znanstveno-raziskovalna
pomembnost, ohranjenost, pricevalnost
... Opravljen je bil pregled vseh varstvenih
statusov posameznih naravnih pojavov in
sirSega obmocja. Oblikovani in v knjizicah
predstavljeni sta bili dve tematski poti
Krajinski park Zgornja Idrijca in Vojsko.
Izvedeni so bili izobrazevalni programi
za Sole ter vzpostavljeno sodelovanje z
nekaterimi partnerji. Skupaj smo pripravili
dve odmevni razstavi Anno Domini
1511 in Niti narave. Geopark Idrija je
bil predstavljen na petih mednarodnih
konferencah, domacih strokovnih posvetih
ter v veC strokovnih ¢lankih.

Bistveni pogoj pri ustanavljanju Geoparka
Idrija pa je bil izpolnjen oktobra 2010, ko
je Obcina Idrija ustanovila Center idrijske
dedis¢ine (CID). S tem odlokom je bil
Geopark Idrija tudi formalno ustanovljen.
Sledile so intenzivne priprave vezane na
pripravo vloge za vkljucitev Geoparka
Idrija v Evropsko mrezo geoparkov
(EGN). 29. novembra 2011 smo prosnjo z
vsemi zahtevanimi prilogami in pismom

Amonit Tirolites idrianus Hauer

podpore Slovenske nacionalne komisije za
UNESCO oddali v oceno mednarodnemu
koordinacijskemu odboru, ki ima sedez v
Franciji.

Predstavitev vsebine dosjeja
Dosje je sestavljen iz petih vsebinskih

sklopov; dolocitev obmocdja geoparka,
geoloska dedis¢ina, varstvo geoloske
dedisc¢ine, ekonomske aktivnosti in
poslovni nacrt, ter poglavje argumenti in
interes za v¢lanitev v EGN. Vsebina je to¢no
dolocena, ravno tako priloge, ena od njih je
tudi lastna ocena primernosti predlaganega
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geoparka v mrezo. Geopark Idrija obsega
celotno obcino Idrija. Njegova glavna
posebnost je zivo srebro, ki je po geoloskem
nastanku edinstveno v svetovnem merilu.
Obmogje je geolosko izjemno pestro tako
glederazli¢nih vrst kamnin, njihove starosti,
Stevilnih tektonskih elementov, nahajalis¢
fosilov in mineralov. |z obseznih podatkov,
ki smo jih crpali v Naravovarstvenem
Atlasu in Stevilni strokovni literaturi
smo na podlagi meril primernosti za
“geoturizem” izbrali 41 lokacij. V tem
Stevilu so zbrani najpomembnejsi geoloski
in geomorfoloski naravni pojavi ter 6
razgledis¢. Poleg geoloske dediscine je
v dosjeju predstavljena tudi botanika in
ekosistemi ter kulturna dedis¢ina idrijske
obdine.

Na obmodju Geoparka Idrija se
nahajajo Stirje mednarodno pomembni
geoloski pojavi; Idrijsko rudisce, Idrijski
prelom, Antonijev rov in Divje jezero.
Pomembnost izhaja iz njihove regionalne

a8 R

razseznosti, znanstvenega, raziskovalnega
izobrazevalnega in zgodovinskega pomena.
Mednarodni pomen Geoparka Idrija je
izkazan tudi zaradiizjemnega znanstvenega
pomena, tu so bili prvi¢ znanstveno opisani
Stirje fosili poimenovani po Idriji in mineral
idrialit.

Za uvrstitev v mrezo geoparkov mora
biti v dosjeju jasno dolocena upravljavska
struktura ter  vkljucenost lokalnega
prebivalstva od  drustev, krajevnih
skupnosti, kmeckih turizmov in gostiln.
S tem se vzpostavlja na tem obmodju
tesnejSa povezanost med strokovnimi
institucijami in upravljavci oziroma lastniki
naravne in kulturne dediscine v nasi ob¢ini.

Nove razvojne moznosti, ki jih nudi
Geopark  partnerjem, predvsem na
podrodju turizma in tradicije kmetijstva na
nasem podezelju, se odli¢no vkljucujejo v ze
obstojece razvojne strategije obcine Idrija,
katere cilj je hkrati z zagotavljanjem varstva

Projekt

narave in okolja ohranjati poseljenost na
podezelju ter omogocati razvoj novih
delovnih mest.

Pomen vkljucitve Geoparka Idrija v
Evropsko mrezo geoparkov

Evropska mreza geoparkov je del Svetovne
mreze geoparkov, obe pa delujeta pod
skrbnisStvom  UNESCO. Od vsakega
posameznega geoparka se zato pricakuje
visoke standarde upravljanja in varstva
dediscine, hkrati pa jim mreza nudi veliko
mednarodno prepoznavnost. V mrezo je
vkljucenih 49 geoparkov iz 19-ih evropskih
drzav (http://www.europeangeoparks.
org/) Temeljni cilj EGN je poleg varovanja
in promocije tudi povezovanje evropskih
drzav priizmenjavi dobrih praks, informacij
in izkusenj pri varstvu dediscine.

Povezovanje partnerjev  vkljucenih v
Geopark Idrija spodbuja in podpira njihovo
boljSo organiziranost ter trajnostni razvoj
predvsem na podezelju.

Megalodontidne skoljke Triadomegalodon
idrianus Végh — Neubrandt
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Geoloska karta idrijskega ozemlja
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Intervju

Za izhod iz krize potrebujemo
Cloveka, ki bo nalil “¢istega vina”

Filip Semrl

Nas sogovornik nerad daje intervjuje. Ze pred leti sem si izboril, vsaj mislim tako, da nam kaj tehtnega pove za Komunitator
ob koncu leta. Njegove izjave, ki jih daje med letom na razli¢nih srecanjih, obicajno dvignejo veliko prahu, najprej v
strokovni javnosti, potem pa se med ostalimi. Doslej se je izkazalo, da je imel Petri¢ vedno prav. Spomnimo se samo, kdaj
je ze govoril o krizi. Ze takrat, ko smo bili Se v zelo konjukturnih ¢asih. Zdi se mi, da je kot vsi vizionarji pred ¢asom.

Roko na srce, odkar je Stojan Petri¢ na celu Kolektorja, kmalu bo Ze dve desetletji, je ta postal koncern, ki je prepoznan,
morda celo bolj na tujem, kot doma. Samo poglejte, kaj je iz njega nastalo v Idriji in domala na vseh celinah sveta. In obeta
se Se vecja ekspanzija Kolektorja, ne glede na case, ki nam jih ¢rnijo. Pod njegovim vodstvom so bile place vedno na pladilni
dan in to dobre, ne samo za naso dolino, temvec tudi v primerjavi z drugimi. Ob njih pa seveda tudi bozi¢nice ali izdatne
trinajste place, kot pac prejemke imenujete. Da ne bi prevec pisal, pustim Se govorniku besedo. Konec koncev je le intervju

Z njim.

Kako naj Slovenija izboljsa
konkurenc¢nost in ustvari podjetnistvu
prijazno okolje?

Konkuren¢nost si  gospodarske druzbe
predvsem ustvarjajo same z investiranjem
v razvoj, vpeljavo novih produktov z
viSjo dodano vrednostjo na zaposlenega
ter s stalnim stroSkovnim prilagajanjem
posameznih podjetij v skupini in celotne
skupine. Danes ugotavljamo, da je struktura
produktnega portfelja slovenskih druzb,
merjena v donosih ali dodani vrednosti
na zaposlenega, dosti slabsa kot v
ostalih ¢lanicah evrskega obmocja EU. V
reprodukcijski verigi kupcev in dobaviteljev
je zelo tezko dobiti na trgu take produkte,
ki bi slovensko industrijo hitro pripeljali v
ekonomsko okolje z visjimi donosi. Poleg
tega obstaja tudi vprasanje sposobnosti kot
tudi zadostnosti dobrega menedzerskega
kadra za uspesnejso poslovno prodornost
na svetovhem trgu. Slovenja bi z
agresivnejSo industrijsko politiko v smeri
povezovanja znanosti in industrije lahko
omogocila hitrejse spremembe v strukturi
produktnega portfelia na visji tehnoloski
in s tem vrednostni nivo. To ne pomeni,
da se v preteklosti ni nicesar naredilo, se je
pa premalo, predvsem pa premalo ciljno
usmerjeno.

Sosedje uporabljajo zunanje metode
preverjanja poslovanja koncerna Kolektor.
Dokaj nenavadno kazejo svojo nemoc¢ oz.
svoje neuspehe in zaostajanja v razvojnem
in trznem vodenju svoje druzbe. Danes je
njihova prodaja skoraj dvakrat manjsa od
prodaje koncerna Kolektor, zadolzenost pa
trikrat vecja. Zato predlagam, da vec casa
namenijo sebi in poskusijo slediti koncernu
Kolektor. A so to sposobni? Predvsem pa naj
denar namenijo za razvoj, ne pa za nakupe
vil v tujini.

Govorijo o tem, da bi bilo treba
privabiti tuji kapital, investicije od
zunaj, ker to dolgoro¢no zagotavlja
delovna mesta. Politiki vedo, kaj je
treba storiti, vendar se zatakne pri
dejanjih. Kateri so razlogi?

Ni pomembno kdo investira, tuji ali
domadi kapital. Pomembno je, da imamo
ideje za nove investicije v napredne
tehnologije, vsekakor pa ne v potrosnjo in v
lastninjenje. Drzava bi morala postopoma
izstopiti iz lastniStva posameznih druzb.
Kdo bo kupec tega premozenja, za mene ni
bistveno, prepreciti pa je potrebno, da se
kupnina in obresti za kupnino prenesejo na
kupljeno firmo za obdobje najmanj deset
let.

Pri umikanju drzave iz gospodarstva so
politiki radi vsecni, kar je velik problem.
Zato potrebujemo cloveka, ki bo
Slovencem nalil “Cistega vina” in zacel s
konkretnimi ukrepi tudi za ceno izgube
volitev na naslednjih volitvah.

Zakajkoncern Kolektor ubiradrugacno
pot? Investira namrec v tujini, seveda
tudi doma, toda prevzemi (akvizicije)
se dogajajo predvsem na tujem?
Vodstvo koncerna ima vec desetletne
izkusnje pri nacinu vodenja. Udili smo
se od Nemcev in Ameri¢anov, nasih
solastnikov. Logicno je, da so nase izkusnje
iz preteklosti ustvarile nacin vodenja, ki je
bolj konservativen. To nas je resilo v ¢asu
krize leta 2008/2009 in nas resuje tudi
danes, oziroma nas bo v naslednjih letih.
Investiramo v skladu z naso vizijo in
strategijo, tako doma kot v tujini. Doma
predvsem v organsko rast, v tujini pa
v akvizicije. Samo v zadnjih letih, letih
krize, smo investirali ve¢ kot 70 milijonov
evrov v nove proizvodne kapacitete in

infrastrukturo. Pri tem pa smo ohranjali
neto stopnjo zadolzenosti koncerna do
ban¢nih virov pod 20 % glede na vrednost
prodaje.

Ne glede na razne kritike tako iz ozje kot
SirSe Slovenije nase strategije ne bomo
spreminjali. Na nevoscljive komentatorje
tudi ne bomo ve¢ odgovarijali, kljub temu
da nas preseneca enostransko informiranje
javnosti s strani posameznih hisnih
novinarjev.

Bancni sistem imatezave s kratkoro¢no
likvidnostjo in je zato nekoliko tezje
dobiti kreditno linijo. Je imel koncern
glede tega tezave, ki so lahko tudi
posledica nerazumevanja razmer
posameznih medijev, oziroma drugace
receno, novinarjey, ki si niso vzeli ¢asa,
da bi prisli stvari do dna?

Banc¢ni sistem nima tezav s financiranjem
dobrih  projektov z visjo dodano
vrednostjo. Vsako podjetje v Sloveniji
lahko dobi ban¢ni kredit za tovrstne
namene, ne pa za potro$njo oziroma
reSevanje zgreSenih projektov, akvizicij
ali lastninjenja v preteklosti. Seveda pa
mora podjetje vloziti tudi lasten kapital
v investicije, bodisi ustvarjen s tekocim
poslovanjem, dokapitalizacijo lastnikov
ali drugih poslovnih virov. Bojim pa se, da
prav dodatnega kapitala podjetja nimajo,
krivdo pa valijo na bancni sistem. Tak
nacin razmisljanja menedzerjev, mlajsih
ali starejSih, je napacen, nas pa vraca
nazaj v obdobje pred osamosvojitvijo,
upajo¢, da bomo dolgove socializirali in
jih skupaj poplacali. Na primer: Kolektor
Group je leta 2009 pridobil 14,1 milijon
evrov posojil s strani SID banke za 6 novih
projektov. S temi in z lastnimi sredstvi, ki so
predstavljali cca. 40 % celotne investicije, to
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je 23 milijonov evrov, smo zgradili 6 novih
proizvodnih linij, s katerimi bomo povecali
prodajo na letnem nivoju za 18 milijonov
evrov in zaposlili 55 kvalificiranih delavcev.
Dodana vrednost na zaposlenega na teh
projektih pa presega 50.000 evrov, ker je
50 % vec kot v panogi, v katero se Kolektor
uvrsca.

Avtomobilske druzbe s proizvodnimi
zmogljivostmi v Evropi v tovarnah na
stari celini odpravljajo nadurno delo,
delo za konec tedna ali celo nacrtujejo
nekajdnevno ustavitev proizvodnje.
To pomeni, da so proizvajalci zaceli
cutiti  prelivanje posledic evrske
dolzniske krize v realno gospodarstvo.
Industrijski  analitiki  ocenjujejo,
da se bo prodaja avtomobilov na
evropskih trgih prihodnje leto skr¢ila.
Prodaja bo torej manjsa, nikakor
pa ne z dvomestno Stevilko. Kako
kaze Kolektorju oziroma tistemu
njegovemu stebru, ki je vezan na
avtomobilsko industrijo?

Kriza na finanénem delu se z zamikom
najmanj 6 mesecev prenese v realni sektor
gospodarstva. Posledice nizje gospodarske
rasti merjene z rastjo GDP - druzbenega
produkta znotraj EU, v Aziji in v dezelah
nafte — bomo cutili v naslednjem letu.
Mislim, da ne bomo doziveli padca
naroCil iz leta 2008/2009, vsekakor pa bo
zmanjsanje naroCil zahtevalo dodatno
varéevanje na vseh nivojih v koncernu in v
vseh stebrih: avtomobilskem, industrijskem
in stavbnem. V koncernu smo se pripravili
tudi za ta scenarij. Vsa nasa podjetja imajo
nalogo, da naredijo scenarij poslovanja
za primer padca narodil za 20 %. Koncern
Kolektor bi z ustrezno prilagoditvijo na
stroSkovnem delu tudi v tem primeru
posloval pozitivno.

Zlasti najnovejsa svetovna financna
kriza je poudarila pomen placilne
discipline kupcev. Marsikatero
podjetje je v tem obdobju kljub
profesionalno opravljenim storitvam
prav zaradi neizpolnjevanja
dogovorjenih placilnih rokov kupcev
zaslo v likvidnostne tezave oziroma
celo prenehalo poslovati. Je imel
koncern glede omenjenega veliko
tezav? Ce da, kako se je izvil iz tega
primeza?

Pla¢ilna nedisciplina je wvplivala tudi
na denarne tokove pri naSih druzbah.
Predvsem je bilo opazno pri izdelkih za
dom, pri ostalih dveh stebrih pa manij.
Trenutno imamo pod kontrolo tako nase
terjatve, kot tudi obveznosti, vsekakor pa
zahtevamo od nasih kupcev spostovanje

Intervju

Ni pomembno, kdo investira,
tuji ali domacdi kapital.
Pomembno je, da imamo ideje
za nove investicije v napredne
tehnologije, vsekakor pa ne v
potrosnjo in v lastninjenje.
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placilnih pogojev, kar pa se preverja tudi
z bonitetnimi ocenami nasih kupcev. Ker
smo globalna druzba, imamo vedji del
nasih terjatev zavarovanih pri zavarovalnici
Triglav. To pa zmanjSuje stopnjo tveganja
zaradi insolventnosti ali moznih stecajev
nasih kupcev. Pri tem zZelim posebej
poudariti, da postaja finan¢na stabilnost
druzbe pri mednarodnem poslovanju
enako pomembna kot kakovost, razvojna
sposobnost, solidnost v dobavah .. V
reprodukcijski verigi nihce noce delati s
finan¢no nestabilnim dobaviteljem.

Kako komentirate izsledke raziskave
Trzenjski monitor, ki sta jih prejsnji
mesec  predstavila Drustvo za
marketing  Slovenije (DMS) in
raziskovalna druzba Valicon, ¢eS da
se bo porabnikom finan¢ni polozaj
poslabsal, da se jim bo kmalu znizala
placa in da bodo v prihodnje porabili
manj. Namre¢ e 72 odstotkov
porabnikov obcuti posledice recesije v
vsakdanjem zivljenju, spomladi lani je
tako menilo 52 odstotkov porabnikov,
letos spomladi celo 73 odstotkov.

Najbolj zaskrbljujoce je odpuscanje
delavcev zaradi insolventnosti podjetij.
Trenutna stopnja brezposelnosti je v
Sloveniji prevelika, povzroc¢a tezave pri
izpolnjevanju  tekocih  proracunskih
potreb. Zato potrebujemo gospodarsko
rast, sprostitev javnih del, davcne olajsave
za investicije v opremo in ne v zgradbe ter
bancne kredite za mala in srednja podjetja
pri finaciranju projektov, katerih dodana
vrednost na zaposlenega je za 50 % visja

od panoge, v kateri je podjetje, ki pridobi
bancnikredit.Zdav¢no politiko je potrebno
vzpodbuditi slovensko prebivalstvo, da bo
svoje prihranke investiralo v projekte, v
popravilo his ali stanovanj, s katerimi se
povecuje varcevanje z energijo, itd. Smo
eden najbolj var¢nih narodov znotraj
evrskega obmocja, imamo veliko sredstev v
depozitih pri bankah, v raznih vrednostnih
papirjih, zivljenjskih zavarovanjih,
pokojninskih  skladih, itd. Ta sredstva
vidim v investicijskih priloznostih, ki bodo
dobro premisljene in bodo zagotavljale
obojestransko korist, gospodarstva in ljudi.
V prihajajo¢em letu se bomo neobhodno
srecali z racionalizacijo na podrodju javne
uprave, kar lahko povzro¢i dodatno
brezposelnost, nizje povprasevanje na trgu,
z negativnim vplivom na gospodarsko rast.
Resitev je v obdavcitvi premozenja, veljega
davcnega zajemanja pri sivi ekonomiji, tudi
v fleksibilnejsi delovni zakonodaji, itd.

V jesenskih mesecih so poslovne
raziskave za Slovenijo pokazale
poslabsanje gospodarskega ozradja,
predvsem zaradi velike odvisnosti
in obcutljivosti na trine trende v
drzavah Evropske unije, pa tudi zaradi
negotovosti v domacem poslovnem
okolju. Obeti za prihodnje leto so
bolj pesimisti¢cni oziroma ne kazejo
optimizma. Glavno gonilo rasti naj
bi Se naprej ostajal izvoz in vecja
nalozbena aktivnost. Tu je Kolektor
doma, zagotovo pa mu ni lahko.

Gospodarska rast je potrebna, Se bolj
pomembna pa je rast na projektih, ki imajo

Po moji oceni se se

naslednjih 20 let potre a

po strokovnih kadrih n
spremenila in bo usmerjena "l

v tehAiéni deI

",

dobro donosnost. Nas delez v agregatnem
povprasevanju vseh produktov znotraj
EU je tako marginalen, da bi morali biti
bolj optimisticni. Izkoristiti moramo nase
kompetence in si utrditi polozaj pri velikih
multinacionalkah. Te moznosti imamo,
potrebno je hotetiin tudi hotenje udejanijiti.
“Jamranje” ni Se nikomur koristilo. Po
informacijah GZS Slovenija cca. 1/3 GDP
izvozi, kar je zelo malo v absolutnem
znesku 12-13 milijard evrov. To kaze na
mozen potencial, ki ga ima slovenska
industrija, a se ga premalo zaveda. Na
primer: 12—13 milijard evrov predstavlja 25
% letne prodaje Roberta Boscha. Prepric¢an
sem, da bi z agresivnejSo trzno politiko
in koris¢enjem nasih kompetenc lahko
povecali izvoz za 2—3 milijarde evrov.

Skoraj vsako leto izjavite kaj takega,
da spravite domaco (slovensko)
javnost v obrate. V casu konjukture,
ki ji je sledila gospodarska kriza, ste
predlagali podaljsanje delovnega
Casa, kar je izzvalo ostre reakcije med
zaposlenimi, letos ste na srecanju
gospodarstvenikov na Brdu pri Kranju
predlagali naj se drzava zadolzi se za
milijardo evrov, s katerimi bi potem,
tudi nepovratno, financirali podjetja,
a le tista, ki dosegajo za polovico
visSjo dodano vrednost od povpredja.
Z vasim predlogom se ne strinja
politika, ki je prevzela oblast v drzavi.
Lahko nasim bralcem pojasnite bolj
podrobno svoj predlog.

Mogoce so moje izjave res nenavadne,
vendar izhajajo iz izkuSenj koncerna

)
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Kolektor. Kolegi mi veckrat ocitajo, da je
meni lahko, ker imamo zdravo finan¢no
trzno, razvojno in proizvodno strukturirano
skupino. Vedno ni bilo tako, danasnje
stanje smo dosegli s pravilnimi poslovnimi
odlocitvami. Med njimi so bile tudi slabe,
bilo pa je vec¢ dobrih. Letosnje leto sem na

Brdu pri Kranju podal ve¢ predlogov, ki so

Ze zajeti v tem intervjuju. Posebej pa zelim

izpostaviti:

1.V Sloveniji potrebujemo javna dela za
zagon gradbeniStva oz. kar je Se ostalo
od te panoge. Vsekakor pa nov poslovni
model gradbenistva, ki bo znal izkoristiti
znanje slovenskih gradbincev doma in v
tujini.

2.Preko bancnega sistema je potrebno
vzpodbuditi gospodarsko rast in to
v podjetja, ki so kapitalsko ustrezna
in lastnisko konsolidirana, imajo pa
razvojne projekte, s katerimi bi dosegli
50% visjo dodano vrednost glede na
panogo, kamor spadajo. Posebno
podpiram, da se del lastniskega kapitala
pridobi tudi s strani zaposlenih v teh
podjetjih in s strani vodstva teh podjetij.

3.Slovenija ne potrebuje ve¢ kot deset
ministrstev, za gospodarskega ministra,
pa vidim cloveka, ki ve¢ kot deset let
vodi veliko gospodarsko druzbo.

4. Povecanje DDV za 2 % za obdobje najvec
petih let ter ve¢ja obdavcitev premozenja
premoznejsih ljudi.

5.Pri javnih razpisih bi morala ob enakih
pogojih  domaca industrija  imeti
prednost pred tujo, pri projektih, ki jih
financira drzava Slovenija, izvajajo pa
tuji izvajalci, bi morala drzava Slovenija
pridobiti  protidobave za slovensko
industrijo.

V Klubu idrijskih studentov so s svojo
raziskavo ugotovili, da kar tretjina
mladih Idrijcanov svoje poklicne
kariere ne vidi v domacem okolju.
Najvedja tezava so stanovanja za mlade
in neskladja glede povprasevanja po
poklicih. I1$¢ejo se skoraj sami strojniki,
elektroinzenirji in mehatroniki, za
druzboslovce ni prostora.

Idrijsko gospodarstvo potrebuje mlade
inzenirje in za njih bomo, v kolikor bo
potrebno, priskrbeli tudi stanovanja.
Potrebovali bomo manj druzboslovcev,
zato vlagamo veliko napora, da bi ze
v osnovni Soli in kasneje na gimnaziji
usmerjali u¢ence in dijake v tehnicni Studij.
Pri tem nudimo tudi naSe laboratorije
za prakti¢ni pouk. Po moji oceni se Se
naslednjih 20 let potreba po strokovnih
kadrih ne bo spremenila in bo usmerjena
v tehni¢ni del. Odlocitev za Studij pa je
vsekakor pri ljudeh samih.
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Intervju

Naj ta intervju zaklju¢im z mojo oceno glede koncerna Kolektor:

1.Opazam, da upada delovna disciplina v vseh delovnih procesih, kar pomeni,
da nam primanjkuje zavesti, da smo sami odgovorni za svoja delovna mesta in
konkurencnost na domacem in svetovnem trgu.

2.lmamo premajhno ucinkovitost pri razvoju novih produktov z visjo dodano
vrednostjo na zaposlenega, ki ga je trg pripravljen priznati in placati.

3. Poslabsuje se ekonomsko okolje tako doma kot v EU in svetu. Imamo mocan
pritisk na nizanje prodajnih cen obstojecega proizvodnega programa ter visanje
nabavnih cen vhodnih materialov na eni strani, na drugi strani pa premajhno
organsko rast za uspesno pokrivanje fiksnih stroskov in s tem doseganje dobrih
poslovnih rezultatov.

Kako naprej?

1. Ohraniti moramo zaposljivost kapacitet ob upostevanju oz. ohranjanju dosedanje
obremenitve delovnega casa.

2. Pridobiti nova narocila za 30 milijonov evrov v naslednjem letu.

3. Izpeljati najmanj eno akvizicijo.

4. Ohraniti stopnjo zadolzenosti v danasnjih okvirih in s tem ohraniti dosedanjo
finan¢no stabilnost koncerna.

Prepric¢an sem, da smo to sposobni in bomo to tudi naredili.

Vsem zaposlenim in vasim druzinam zelim veliko srece,
zdravja in uspehov v letu 2012.
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September, oktober, november 2011

September

21. september — V krajevnih skupnostih v
idrijski obcini so se zacele asfaltacije javnih
poti, ki jih obcina in krajani sofinancirajo
po sistemu tretjina krajani, dve tretjini
ob¢inski prora¢un. Ta nacin soudelezbe
lokalne skupnosti se je v preteklosti dobro
obnesel, zato ga prakticirajo ze vec let. Letos
so preplastili ve¢ kot 1,6 kilometra javnih
poti in cest v krajevnih skupnostih Godovic,
Ledine, Kanomlja in Vojsko. V crnovrski
krajevni skupnosti so javne poti asfaltirali
ze spomladi, zato so tokrat preplastili le
100 metrov ceste na Javornik, in sicer mimo
doma duhovnosti v Kanjem Dolu.

22. september — V Razstaviscu Nikolaja Pir-
nata na gradu Gewerkenegg je bila do 23. ok-
tobra na ogled razstava akademskega slikar-
ja Andreja Mivska z naslovom Zeleno okno.
Razstavil je risbe in slike na papirju, platnu
in juti. Gre za njegovo interpretacijo krajine
in dozivetja ob tem in rezultat vecletnega
ustvarjalnega navdiha. Likovna kriticarka
Natasa Kovica je povedala, da videno v
razstavisCu idrijskega gradu predstavlja kon-
tinuiran razvoj njegovega slikarstva, ki je Se
vedno mocno navezano na nadrealisticne
slikovne modele, predvsem na akcijsko
slikarstvo, hkrati pa avtor vanje vkljucuje
kolazne elemente, ki njegovo slikarstvo
priblizajo vsakdanjemu zivljenju.

24. september — Idrija je bila gostiteljica
medregijskega srecanja prostovoljcev, ki de-
lujejo v okviru drustev upokojencev Primor-
ske, Dolenjske in Bele Krajine. Srecanja se je

udelezilo 300 prostovoljcev pa tudi zupani z
omenjenih obmodij.

28. september — Vrtec v Cerknem, ki deluje
v okviru tamkajsnje osnovne Sole, je ena red-
kih tovrstnih ustanov pri nas, ki se ponasa s
tako imenovano interaktivno tablo. Ustano-
vi jo je kupila Eta, katere predsednik uprave
Zorko Golob je ob tej priloznosti izpostavil
dejstvo, da je vecina starSev malckov, ki ga
obiskujejo, zaposlena v Eti, in da otroke po
koncanem Solanju spet pricakujejo v tem
kolektivu.

28. september - Skupna tema letosnjih
Dnevov evropske kulturne dedis¢ine je bila
Dediscinske skupnosti in prostovoljstvo.
Zato so v idrijskem Mestnem muzeju po-
vabili k sodelovanju klekljarice druitva Crni
Vrh-Godovi¢. 20 ¢lanic drustva je predstavi-
lo svoje klekljane izdelke, kar je njihov pro-
stovoljni prispevek k ohranjanju kulturne
dediscine. Razstava se je po besedah muze-
jske sodelavke Ane Marije Kavc¢ic razlikovala
od doslej videnih, saj so ¢lanice drustva zri-
sale in sklekljale logotipe posameznih slo-
venskih drustev in organizacij.

Oktober

1. oktober — Ob letosnjem cerkljanskem
obcinskem prazniku sta zupana Cerknega
in italijanske obcine Cassacco Miran Cigli¢
in Vannes Assaloni podpisala listino o
pobratenju.

2. oktober - Tlakovanje Mestnega trga v
Idriji s temnim skandinavskim marmorjem
se ni najbolje obneslo. Medtem ko je
Marmor Hotavlje poskodovani tlak pri
stavbah Mestni trg 1 in 2 obnovil ze pred
dvema letoma, so njegovi delavci zakopali v
tlak ¢ med Crnim orlom in odcepom za Kut.
Vsa dela bodo opravili v okviru reklamacije
za odpravo pomanjkljivosti, ki jih je idrijska
obcina uveljavila pri izvajalcu del.

5. oktober — V poplavi knjig o idrijskem
rudniku Zivega srebra so predstavili Se eno.
Napisala jo je Nadja Koglot Puppis iz Nove
Gorice, ki je bila rojena v Idriji. Knjiga ima
naslov Srebrno mesto in med bralce prinasa
zgodbe in legende o rudniku Zivega srebra.

7. oktober — Drustvo veteranov Sever sever-
ne Primorske je na procelju poslovalnice
NKBM na Lapajnetovi ulici odkrilo spomin-
sko plos¢o Tajna skladis¢a milice v Idriji. To
je bil edini primer pri nas, da so pred in med
osamosvaojitvijo orozje takratne milice hra-
nili v banénem trezorju.

7. oktober — V razstaviscu sv. Barbare pod
idrijskim Mestnim trgom so odprli raz-
stavo slikarskega Ex-tempora Cinober 011.
Letosnja bera je iziemno bogata, saj je po
besedah predsednika drustva Cinober Nan-
deta Rupnika na natecaju sodelovalo kar 33
slikarjev, med njimi pa jih je Ziriji 29 oddalo
33 del, ki so bila v omenjeni galeriji na ogled
do 22. oktobra.
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16. oktober — Dan, preden so zaceli rusiti
stari dom upokojencev, so imeli v njem
idrijski prostovoljni gasilci Se zadnjikrat
vajo s predpostavko, da je zagorelo v
drugem nadstropju in da morajo njegove
prebivalce spraviti na streho, od koder so jih
z avtomobilsko lestvijo umaknili na varno.
Vodja idrijskega PGD Oskar Brus je ob tej
priloznosti dejal, da je v vaji sodelovalo 30
njihovih ¢lanov in da so zaenkrat med kolegi
najbolje opremljeni.

21. oktober — Zaradi obcutnega znizanja
temperatur in posledicno tezkega snega
je precej visje lezecih zaselkov na Idrijskem
ostalo brez elektrike. Zaradi polomljenega
drevja je veliko voznikov obticalo na cestah.
Idrijska obcina ima za ciscenje in posipanje
cest na voljo blizu 750.000 evrov. S tem de-
narjem bo tezko zvozila, saj je samo oktobra
Ze dvakrat snezilo.

25. oktober — Muzejsko drustvo iz Idrije in
Mestni muzej sta pripravila strokovni posvet
o idrijskih protestantih 16. stoletja. Zanj so
se odlocili ze v “Trubarjevem” letu 2008, a
so ga namenoma pripravili tokrat, saj letos
praznujemo 430-letnico ustanovitve ljudske
Sole. Idrija je bila v 16. stoletju eno osrednjih
sredisS¢  protestantizma na Slovenskem.
Protestantizmu je pripadalo celotno
takratno vodstvo rudnika in protestantizmu
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gre zahvala, da je nastal pojem slovenstva, je
povedala predsednica Muzejskega drustva
Ivica Kavci¢. Protestantski skupnosti je
posveCena tudi spominska plos¢a na
nekdanjem rudniskem Magazinu.

30. oktobra — Planinski drustvi Javornik iz
Crnega Vrha in Krizna gora iz Podkraja sta
skupaj organizirali jesenski pohod na 1241
metrov visok Javornik. Pot gor in dol je iz
GradiS¢a nad Vipavo prek Nanosa in Pod-
kraja trajala osem ur.

November

10. november — V idrijski Kavarni so na
ogled slike, ki jih je amaterski slikar Nande
Rupnik naslikal v zadnjih dveh letih. Temats-
ko so njegova platna spet vezana na Idrijo,
tokrat bolj simboli¢no in ne ve¢ temats-
ko. Slikam je dodal tudi nekaj posebne
mase, s ¢Cimer je dosegel vedjo barvitost in
plasticnost. Na glavni steni se avtor pred-
stavlja s tako imenovanim pentatihom. Na
slikah vsebinsko predstavlja posamezna ob-
dobja Idrije, pri emer jih je naslikal v barvah
rudarske in idrijske zastave.

11. november — V Bovcu je potekal delovni
posvet med predstavniki policije in odgov-
ornimi za varnost in red na severnoprimor-
skih smuciscih. Ob tej priloznosti jim je pred-
stavnik SC Cerkno Boris Drescek predstavil
preventivni projekt Smucajmo varno, saj so
prav na omenjenem smucis¢u ugotovili, da
so zaradi nove tehnike zareznega smucanja

hitrosti vecje. S preventivnim projektom bi

CENTER ==
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radi zmanjsali Stevilo poskodb. S preventiv-
no vzgojo bodo zaceli pri otrocih in mladini,
da bi ti varno in pravilno smucali.

Zgodilo se je

11. november - Strokovnjaki
Kompetenénega centra za radon iz Svice so si
ogledali rudarski “prhaus” na Tomsicevi ulici
v Idriji, v katerem so domaci strokovnjaki v
preteklosti izvedli najobseznejse meritve.
Ogled so organizirali ob koncu tecaja
Radon v zgradbah; ukrepi za znizanje
koncentracije, ki je bil na Reaktorskem
centru v Podgorici. Namen izobrazevanja, ki
se ga je v imenu idrijske obcine udelezila dr.
Urska Reping, je bil udelezence usposobiti
za certificirane svetovalce pri sanaciji z
radonom obremenjenih obstojecih stavb in
projektiranje radonsko varnih novograden;.

17. november — Drzava oziroma njena
direkcija za ceste ima ocitno dve prometni
politiki, saj je na isti cesti, ki jo tudi Keltika
imenujemo, v idrijski obcini ukinila avto-
busna postajalis¢a, medtem ko v sosednji
tolminski ob¢ini ta ostajajo. Problem so v
sledniji lokalni skupnosti, med Stopnikom in
Dolenjo Trebuso reili s talnimi ozna¢bami.
Za pojasnilo smo zaprosili gospo Eldino
Knez z DRSC, ki pa se ni odzvala ne na tele-
fon ne po elektronski posti.

29. november - Jozef Mrak ni bil znan
samo kot graditelj klavz. Sodi namre¢ med
najvidnejse slovenske politehnike 18.stoletja,
saj se je v zgodovino zapisal kot vrhunski
jamomerec, geodet, kartograf, predavatelj
in slikar. Ze 250 let njegove freske krasijo
celoten obok zupnijske cerkve v Spodnji
Idriji. Ob 300-letnici njegovega rojstva, to je
bilo leta 1909, so prvi¢ omenili, da bodo kar
Stirje avtorji skupaj napisali knjigo o Mraku.
Do letos ni bilo ni¢, ko se je dela lotil profesor
Janez Kavci¢ sam. Tako je pri Zalozbi Bogataj,
ki ze dve desetletji tiska tudi knjige, izslo
Kavéi¢evo delo z naslovom Jozef Mrak in
njegov cas. Knjigi na pot je naslov spremne
besede Ivice Kav¢ic.
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Staro rudnisko zbiralnico
v Idriji podirajo

Z modernizacijo rudniskih naprav je ze pred
leti izginila iz Idrije znana cestna Zeleznica.
Ostala pa je stara zbiralnica, ki ji pravijo
Idrij¢ani “Baserija”. Nekaj Casa je v njej gos-
toval “Simplex”. Zdaj, ko se je ta izselil, pa
bo mogoce tudi to stavbo podreti. Rusili
pa jo bodo delavci podjetja za regulacijo
hudournikov, ki delajo Nikovo. Kamenje iz
stavbe pa bodo uporabili pri nadaljnji regu-
laciji tega hudournika. Delo so ze zaceli.

Na kraju kjer stoji “Baserija” so predvideni
trije stanovanijski bloki s poslovnimi prostori
v pritli¢ju. Nacrti za dva bloka so ze gotovi.
Z gradnjo prvega bloka naj bi priceli ze pri-
hodnje leto. Med bloki bo nastala nov trg. V
tem predelu mesta naj bi nastal nov poslov-
ni in prometni del Idrije. Na nasprotni strani
ceste in novih blokov je predvidena trznica,
nize ob njej pa nova avtobusna postaja.

Primorske novice, 22. november 1961

Knjiga o idrijskem rudniku

V zalozbi Mestnega muzeja v Idriji je izsla
nova obsezna knjiga “Zgodovina idrijskega
rudnika”, ki jo je napisal idrijski rojak, znanst-
veni sodelavec univerze, znani ekonomist
Ivan Mohori¢, natisnila pa jo je tiskarna “Pri-
morski tisk” v Kopru.

Idrijski rudnik slovi, kot najstarejsi rudnik
v nasi drzavi. Zanj so se zanimale razne
akademije sveta od XVI. stoletja dalje in
o njem so bile napisane mnoge razprave,
iz8lo pa je tudi ve¢ knjig v tujih jezikih. Ce
izvzamemo Arkovo knjigo o Idriji, ki pa je
v glavhem cerkvena zgodovina, in Trostov
prirocnik o Idriji, ki je tudi Zze posel, lahko
re¢emo, da v nasem jeziku nismo imeli no-
benega obseznejsega dela, ki bi obravnavalo
pestro zgodovino tega rudnika, ki je sluzil
v preteklosti mnogim kronam in drugim
izkorisCevalcem, da so si iz njega polnili ne-
nasitne zepe. Bil je petkrat okupiran, dozivel
deset zra¢nih napadov in bil veckrat zastav-
ljen kot garancija za razne vladarske dolgove.
Skozi dolga Stiri in pol stoletja je v njem
puscal svoje zdravje in vse svoje zivljenjske
sile, da je lahko borno zivel in konéno
Sele po osvoboditvi postal njegov lastnik.
Njemu je knjiga tudi posvecena. Avtor je
zbral obsezno in dokumentirano zgodo-
vino v 24-glavnih poglavij: odkritje rudisca,
podrzavljanje rudnika, izvozna politika, idri-
jski rudnik naj postane osnova za najemanje
drzavnega posojila, idrijski rudnik v dobi
prosvetljenstva, razdobje francoskih vojn in
tako dalje do zrtev rudarjev v drugi svetovni
vojni. Posamezne dobe so obdelane kriti¢no,

iz njih se da razbrati tudi socialno plat idri-
jskega rudarja, okrog 100 ilustracij pa lepo
dopolnjuje zelo bogato in strnjeno vsebino.
V platno vezano knjigo, ki obsega nekaj manj
kot 510 strani, dobite pri Mestnem muzeju
in stane 2000 din.

B. P., Primorske novice, 20. december 1961

Zdravstvena sluzba na
Cerkljanskem

Za ugotovitev stanja in proucitev moznosti
reSitve problema zdravstvene sluzbe na Cerk-
ljanskem je svet za zdravstvo pri obcinskem
ljudskem odboru v Idriji imenoval posebno
komisijo. Ta je pred kratkim zakljudila svoje
delo ter pripravila porodilo in predloge.
Problem zdravnika je sedaj na Cerkljanskem
za dobo enega leta z silo reSen. Prihodnje
leto pa se bo zdravnik za stalno naselil v
Cerknem. Pred kratkim je nastopila sluzbo
tudi bolnicarka pri zdravstveni postaji.

Da ne bi Cerkljani placevali visjih cen za
zdravstvene potrebe, so jih izravnali za ce-
lotno obmocje zdravstvenega doma v Idriji.
Vprasanje cen je zdaj perece v zobni ambu-
lanti v Cerknem, kjer dela enkrat tedensko
stomatolog iz Ljubljane. Komisija je bila
mnenja, da bi ljudski odbor kril razliko v ce-
nah v primerjavi z Idrijo, ki bi znasala okrog 3
milijone dinarjev letno.

Problem bo verjetno resen prihodnje leto,
ko bo zobna ambulanta v Cerknem poslov-
ala verjetno trikrat tedensko s stomatolog-
injo, ki bo stalno namescena v Idriji.

Huje pa je s problemom lekarne v Cerknem.
Njegova resitev je odvisna pred vsem od
kadra. Lekarna bi potrebovala vsaj farma-
cevta. Nesteti dosedanji razpisi niso rodili
uspeha.

Komisija jecpredlagala uvedbo kurirske
sluzbe, ki bi vsak dan oskrbovala cerkljan-
sko podrocje z zdravili. Kurir naj bi odnasal
recepte v Ildrijo z avtobusom opoldne, ob
15.uri pa bi se vracal v Cerkno, kjer bi zdravi-
la takoj razdelili. V drugi polovici prihodnje-
ga leta pa naj bi resili problem z nastanitvijo
farmacevtskega pomocnika, ki bo koncal
Solanje.

Primorske novice, 22. november 1961

Nov vodovod v
Trebencah pod Poreznom

V mali, raztreseni in slikoviti vasici Trebence
nad Cerknim so v nedeljo 26. novembra
proslavili praznik republike s pomembno
delovno zmago. Ob tej priliki so odprli nov
vaski vodovod.

Proslava je bila sredi vasice. Udelezili so se
je vsi domacini, posebno mnogo gostov pa
je bilo iz Cerknega. Navzodi so bili tudi zas-
topniki obcinskega ljudskega odbora v Idriji.
Ljudski odbornik Cveto Hadalin je povedal,
da so do sedaj v vasi pili nezdravo povrsinsko
vodo. Pred letom dni pa so sami zaceli z
deli za nov vodovod, ki sedaj oskrbuje vseh
12 posestev. Nad vasjo so zgradili zajetje
in rezervoar za 26 kubi¢nih metrov vode.
Vodovodna napeljava ima tudi dva hidranta.
Vodovod so grdili vascani s prostovoljnim
delom, s prostovoljnimi prispevki ter s
pomodjo obcinskega ljudskega odbora.
Sami so napravili 4276 prostovoljnih de-
lovnih ur in prispevali 371.000 din. Ljudski
odbor je pomagal z materialom in denarjem
v skupni vrednosti 960.000 din. Za izredno
pozrtvovalno delo pri gradnji so bili javno
pohvaljeni: Andrej Stucin, Vinko Hadalin in
Ivan Mavri.

O pomenu dneva republike je nato spregov-
oril profesor Maks Pagon iz Cerknega. De-
lovno zmago vascanov je lepo povezal s
praznovanjem drzavnega praznika. Po pro-
slavi so vodovod takoj preizkusili tudi gasilci
iz Cerknega.

Primorske novice, 6. december 1961

Idrijska “Stota jama”
raziskana

Marljivi ¢lani Jamarske podruznice v Idriji
slavili skromen, vendar pomemben jubilej
z raziskovanjem njihove “Stote jame” na
ozemlju idrijske obcine. Ko so prodrli v
globino 26 metrov so spoznali, da zaradi
preskromne opreme ne bodo mogli doseci
dna, ki je pod njimi zijalo v preveliki globini.
V nedeljo pa so se odlocili, da ga Se enkrat
naskocijo, posebno Se, ker so prav o tem
breznu krozile med okoliskimi kmeti vse
mogoce pravljice. Za pomoc¢ v opremi so
zaprosili tudi Institut za raziskovanje Krasa
v Postojni, ki jim je rad priskocil na pomoc.
Ob hladnem toda ugodnem vremenu so
se jamarji spustili na prvo polico in kmalu
ugotovili, da problem ne bo niti tako hud.
Podaljsali so lestve in varovanje ter naglo
zginili v nepoznano globino ter koncno
dosegli dno, ki lezi v navpicni globini 70 me-
trov. Tudi meritve tega zanimivega kraskega
objekta so bile naglo opravljene. S tem pa se
bodo polegle tudi ljudske govorice o v brez-
no padlih volovih in nesre¢ni dekli, od kat-
ere so nasli v Divjem jezeru samo Se rdeco
ruto — torej pravljica, ki jih jamarji poznajo
prav iz vseh predelov nase slovenske zemlje.
Preostali ¢as so jamarji porabili Se za razis-
kavo poziralnika pod Grogcem.

S. L., Primorske novice, 19. november 1961
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Obletnica

/ rdeco sva podcrtala, da zapirava
lokal, In Sla v Svico

Filip Semrl

Ce ga ne bi spomnil brat, bi Toni Munh, ki se je leta 1941 v Labinu rodil
slovenskim starsem (oce Jernej doma iz Kanomlje in mama Marija iz Dolov), ki
so odsli s trebuhom za kruhom v rudnik Rasa, bi leta 1991 ostal brez slovenskega
drzavljanstva. Moral ga je namrec pridobiti, ceprav je 50 let delal pri nas in tod

tudi zivel, si ustvaril dom in druzino.

Nas sogovornik pred frizerskim salonom
Mladost v Labinu

P ’

Tako je izgledal vhod v Poljancevo
(nekateri so dejali kar Munhova) hiso

Prvi¢ je bil pri nas, ko je bil star Sest let. V
Zavratcu je takrat prezivel pol leta, kasneje
pa je hodil na obisk k sestri Marici, ki danes
zivi v Hotedsrsici. Po koncani frizerski $oli v
Pulju je eno leto Se delal v Labinu, zacetek
avgusta leta 1960 pa je nastopil sluzbo
pri soimenjaku Toniju Poljancu. To je bila
znana predvojna frizernica. “Jaz sem bil
pomocnik pri njem en teden. Delati sem
zacel v nedeljo, on pa je naslednjo nedeljo
nenadoma umrl. Bil je ljubitelj gora in tudi
usodno nedeljo se je odpravljal na izlet
na Mangart. Ko je stopil na avtobus, se je
zgrudil. Tisto nedeljo sem Sel kot ponavadi
v sluzbo, nakar pride neka deklica in mi
rece: “Veste, da je vas mojster umrl.” Mulc,
star komaj 19 let, se sploh nisem zavedal
resnosti polozaja in nisem vedel, pri ¢em
sem. Ker sem bil vdobrih odnosih z Ljubom
Kolakovicem, sem sel k njemu po nasvet.
Ves, Toni, frizernica mora naprej. Sem slisal,
da si dober frizer, zato bom jaz vse postoril
na obdini.”

Osem mesecev, do sluzenja vojascine,

ENERW

je Toni Munh sam strigel, toda tudi po
njegovem zacasnem odhodu frizerski servis
ni ostal dolgo zaprt. Takratno stanovanjsko
gospodarstvo je namre¢ skrbelo tudi za
storitvene dejavnosti v mestu, zato je
kmalu Poljancevo “brivnico” prevzel Janez
Filipi¢, ki je imel svojo nasproti nekdanjih
Nebes. Z njim sta prisla Josko Mislej in
Armando Crivilari. “Ko sem se vrnil od
vojakov, sem se jima pridruzil. Dolgo casa
ni slo, ker je bilo delo normirano bolj po
vojasko. Ni odlocala kvaliteta strizenja,
temvec koliko jih je kdo ostrigel na dan.
To ni trajalo vec¢ kot eno leto, saj sva se z
Joskom odlocila, da greva na svoje. Stavila
sva namre¢ predvsem na kakovost, in ne na
koli¢ino. Zato so nam uredili nov salon v
sosednji zgradbi.”

“Zadaj, nasproti Soce, (kjer je danes
stanovanjski blok K & K) je bila $e ena
hisa, ki je danes ni vec. Pr’ Toncku so rekli
po domace. Spodaj je bila mesnica, ki sva
jo preuredila v frizerski salon. Tri ali celo
Stiri leta sva delala cele dneve, kaks$nega
sva ostrigla tudi ponoci. Ko smo zapustili
gostilne, smo zaigrali na harmoniko kar v
frizeraju. Po tistem obdobju sem veliko
igral v Bovcu, najprej na harmoniko,
potem pa na kitaro. Na sreco sva vedno
imela kakino pomocnico. Stajerke so bile,
ki so imele rade fante in so hodile v najin

Toni Munh (tretji z leve) po koncani frizerski soli v Pulju.
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salon skurjene, tako da niso mogle strici.
S temi puncami sva imela same tezave.
Potem pa sva pogruntala, kako se jih lahko
reSiva. Kdor je imel katero zavarovano, je
bil takrat pri nosilcu obrti samo zaposlen.
To se je izmeni¢no dogajalo enemu ali
drugemu. To pa niso bili edini problemi,
ki sva jih imela. Lastnik hise nama je vsak
mesec povisal najemnino, reko¢: “Mulca,
jaz ne pridem skoz.” Celo grozil nama je.
Resda je bila inflacija, ma toliksna pa spet
ne. Na ob¢inskih financah pa sta bila takrat
Denis Primozi¢ in Bruno Vehar. Bila sta
prava “drmatorja”. Denis je bil Sef, Bruno
pa njegov pomocnik. Bilo je tako hudo, da
sva odnehala, sploh pa takrat, ko je prisel
Josko k meni in dejal, da se je z lastnikom

hise skregal zaradi viSine najemnine, pa
tudi z obcinskimi financarji sva si bila v
laseh. Pred tem sva se Se na Ministrstvu za
finance v Ljubljani pozanimala in ugotovila,
da tako ne gre vec in da je z davki nekaj
narobe, saj sva samo delala in od tega
ni¢ imela. Ker sva bila oba Se mlada, sva
lahko delala tudi kaj drugega. Na salon sva
napisala: Zaprto zaradi prevelikih zahtev
oddelka za finance. Vse skupaj sva z rdeco
barvo dvakrat podcrtala. Kot kaze, je bilo to
dovolj, da smo se dogovorili o visini davka.
Kaj so iz tega v Novi Gorici skuhali, ne vem,
vem pa, da sva z JoSkom zaprla brivnico in
$la v Svico, kjer sva se nameravala zaposliti
v tovarni elektromotorjev. Ko sva cakala
na zaposlitev, so naju poklicali na obcino

FMR |0

N@’ ob novem lefu ﬁ@'ﬂzm' novi éas
pm’neye use, ka :ﬂje staro zamudilo,
Veliko osebne srece in pw'/ouniﬁ wﬁeﬁou,

nase pmzm’énoje voszilo.

Srecno 2042

Oglasi

in nama rekli: “Mulca, bi strigla, ¢e vama
uredimo lokal?” In so ga, na istem mestu,
kot sva nekoc ze strigla. Spet pri Poljancu.
Takrat sem se dokon¢no ustalil v Idriji in do
upokojitve vodil lokal. V tem casu se je pri
meni uvajala tudi h¢i Petra, ki je prevzela
vodenje lokala. Prav tako pa sem izudil tudi
sina Jerneja, ki pa ima svoj frizerski lokal v
Ljubljani. H¢i Petra je leta 2000 uredila nov
sodoben salon in nadaljuje z mojo tradicijo.”
“Ceprav sem v pokoju, nimam ¢asa. Ne
znam se umiriti. Verjetno bo narava
naredila svoje. Zdaj, ko ostrizem $e kakSnega
za vzorec (da ne pozabim), zeni Marti
pomagam pri izdelovanju hiSnega tekstila
pod naso blagovno znamko Munh.”

PREVOZI| OSEB IN SKUPIN
ORGANIZACIJA PREVOZOV

NAJEM VOZIL
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Oglasi

EVT
SISTEMI d.o.o.

Ekologija, Varnost, Trgovina

Rrisel bo cas okrog bodica

ki prinesel bele bo steze,
v Hoven lelu pa nay S

11 ST60a NaSMEELa 56

Vabljeni vsak delovnik med 10:00 in 15:00 e-trgOVina
Trgovina EVT, Arkova 11, Idrija. Telefon: 05 37 74 840 http://trgovina.evt.si

DRUSTVO UPOKOJE

zZeli svojim ¢lanom, vsem upokojencem in ostalim prebivalcem ob¢ine Idrija
prijetno praznovanje vseh dece ih praznikov ter veliko srece,
zdravja in miru, pa top etu 2012.

Bliza se najlepsi cas v letu

cas, ko se spomnimo prete
cas, ko se zelja po s

4

Naj se vam uresnicijo sa

Vse upokojence, ki se $e nis
vabimo, da se nam pridruz
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Osamosvojitev

Razdruzitev je pravica, da gremo
narazen, ko ugotovimo, da nismo

za skupaj

“Ce se ne motim, smo odkrili prvo tovrstno spominsko obeleije, in to v mestu,
kjer leta 1991 posebnih vojnih dogodkov ni bilo. Ze prav, kajti za to, da smo
se osamosvojili, smo zasluzni prav vsi, civilne, vojaske, takratne mili¢niske
strukture in ljudje, med katerimi si mnogi danes stojijo nasproti.

Se posebej me boli, ker so si v zakon o
vojnih veteranih dovolili zapisati, da je bila
vojna samo tam, kjer se je streljalo in kjer
so bile zrtve,” je med drugim dejal eden od

govornikov na dobro obiskani prireditvi,
predsednik veteranov vojne za Slovenijo
Sever severne Primorske Angel Vidmar.
Podobnega mnenja je bil tudi akademik,

Slavnostni govornik na prireditvi je bil akademik in pesnik Ciril Zlobec

Casopis FMR-MEDIA e letnik 11 ¢ $t. 61 » december 2011

pesnik Ciril Zlobec, v osamosvojitvenih
Casih ¢lan predsedstva Slovenije. “To je bil
spet eden viskov slovenske samozavesti in
zgodovinsko dejanje, ki si zasluzi obelezje,
da si ga bodo zapomnili tudi tisti, ki o teh, za
nas usodnih casih, ne bodo imeli kaj prida
pojma. Nasa takratna enotnost je bila veliko
psiholosko presenecenje tudi za JLA, ki ni
mogla razumeti, da hoce slovensko ljudstvo
svojo samostojnost. Enako pomembna kot
oborozitev je bila tudi zavest, da jo hocemo
z vso resnostjo doseci, je med drugim
v svojem slavnostnem govoru dejal Ciril
Zlobec. Tako kot vedno je tudi na tokratni
slovesnosti improviziral. Dejal je, da so ze
predgovorniki povedali vse, zato se je v
svojem govoru kot pesnik osredotodil bolj
na uvodoma zaigrano Zdravljico.

Sicer pa na spominskem obelezju, ki ga
je doniral koncern Kolektor, zasnoval
pa arhitekt Silvij Jereb, v posvetilu, ki ga
je sestavil profesor Janez Kavdi¢, pise:
“Slovenska domovina je nasa mati, kateri
dolgujemo hvaleznost in zvestobo. Kdor je
leta 1991 branil domovino, je ¢astno izpolnil
svojo dolznost pred obli¢jem zgodovine”

[

Ciril Zlobec kot ¢lan predsedstva RS
julija 1991, dan po eksploziji vojaskega
skladi¢a v Crnem Vrhu nad Idrijo. Pred
nekdanjo Zago ob cesti v Trebce ju je

z avtorjem omenjenega prispevka ujel
objektiv fotoaparata
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Raziskave mladih

To bo Idrija

Maja Vojska

Projekt To bo Idrija, s katerim so
si ustvarjalci zadali nalogo povzeti
splosno stanje mladih v ob¢ini Idrija, se
je uradno zakljucil 15. oktobra v idrijski
Kavarni, kjer so bili predstavljeni
rezultati raziskav in predlogi za
prihodnost. Ob tem dogodku so izdali
tudi dve brosuri, ki sta javnosti dostopni
na spletu in v prostorih KIS-a. Njihove
ugotovitve je na kratko pokomentiral
vodja projekta Matevz Straus.

Rezultati analize

Iz mnozice pridobljenih  rezultatov
o) ustvarjalci projekta izlus¢ili
najpomembnejse in jih po tematskih
sklopih predstavili javnosti. Matevz Straus
je komentiral, da je po njihovih ugotovitvah
najvedji problem mladih v obdini na
podrodju zaposlovanja. Poudaril je, da so
mladi v ob¢ini kar v 34,9 % odgovorili, da
se ne bojijo brezposelnosti po kon¢anem
Solanju, a veliko bolj je zaskrbljujoce
dejstvo, da jih je vec kot tretjina izrazilo
bojazen, da tukaj ne bodo mogli uresniciti
zelene karierne poti. To za ob¢ino na dolgi
rok pomeni, da bo dolocen del mladih
odsel. Le 6,1 % mladih je odgovorilo,
da bodo v obcini ostali za vsako ceno.
,Obcina bi morala skrbeti za to, da tisti,
ki dajejo selitev pod opcijo, da ostanejo
v Idriji in da ne ostanejo tukaj zato, ker ni
drugega, ampak da ostanejo tukaj zato,
ker imajo tukaj moznost, da razvijejo svoje
potenciale,” k temu dodaja Matevz.

Naslednje dokaj pomembno vprasanje se
ne tiCe le problematike mladih, temvec
celotne obcine. Stanovanjska problematika
predstavlja dokaj pere¢ problem obcine,
Cesar se zavedajo tudi mladi, saj kar v 42,9
% odgovarjajo, da so jim stanovanja v
obdini slabo dostopna in 12,6 % jih meni,
da jim sploh niso dostopna. Anketirani
so odgovarjali, da je glavni razlog za tako
stanje v previsokih cenah stanovanj,
obenem pa v premajhnem Stevilu le-teh v
obdini. Poleg tega stanovanjski problem po
njihovem mneniju lezi tudi v nezadostnem
Stevilu neprofitnih stanovanj in neprimerni
ureditvi stanovanjskih povrsin.

Med drugim so obravnavali tudi
problematike napodrodjuzabaveinkulture,
$portnega udejstvovanja, neformalnega
izobrazevanja, informiranosti mladih in
Stipendijske politike ter finan¢ni polozaj
mladih.

= zakljucki in usmeritve v prihodnost

S Matevz
Straus

podro¢ju.”

Matevz Straus, vodja projekta To bo Idrija:

“S samim potekom projekta in odzivom javnosti sem izredno
zadovoljen - projekt je pokazal, da mladiimamo ideje, predloge
in Zzelimo aktivno sodelovati pri oblikovanju nase prihodnosti,
hkrati pa se je izkazalo, da nam je marsikdo pripravljen prisluhniti.
Iskreno upam, da bodo predlogi zaziveli, saj bo le tako projekt

: imel dolgoro¢ne pozitivne ucinke. Zelel pa bi si tudi, da k

(/ nasi pobudi pristopi ¢im ve¢ mladih in tistih, ki jim za mlade

ni vseeno, da skupaj oblikujemo strategijo delovanja na tem

Sabina Carli, predsednica KI$-a:

“Oktobra smo imeli zaklju¢no prireditev projekta v Kavarni, kjer
so bili rezultati predstavljeni tudi Sirsi javnosti. Kar je zanimivo,
je to, da se je te prireditve udelezilo zelo malo, oziroma samo
eden izmed lokalnih akterjev, predstavnikov lokalne skupnosti.
Ta projekt je bil definitivno v Idriji potreben, saj je ena izmed
mnogih obcin, ki nima nikakrsne vizije glede mladih. Analiza je
pokazala, da je stvari za njih dosti premalo in nam natancneje
dala smernice, ¢esa si mladi zelijo. Tem smernicam bomo skusali
tako v KIS-u kot tudi Sirse slediti. Kot nadaljevanje tega projekta,

v ludi vecje osvescenosti, bomo v prihodnje pripravili tudi neko

revijo za mlade.”

Predlogi

Na podlagi vseh ugotovitev so nosilci
projekta  pripravili 25 ukrepov oz
predlogov, ki jih naslavljajo na celotno
obcino, poleg tega pa jih bodo predstavili
tudi obcinskemu svetu, ki jim lahko da
bolj formalen pecat, ki bo Se dodatno
omogocil, da se vse projekte v okviru teh
predlogov izpelje. Pet glavnih predlogov, ki
pa niso bolj pomembni od drugih, temvec
nosijo le simboli¢no vlogo, da jim bodo
vzporedno sledili Se drugi, so poimenovali
Zastavonose.

Eden izmed Zastavono$ se bo usmeril na
oblikovanje prehodnih stanovanj za mlade
in mlade druzine, s tem bi jim olajsali
osamosvajanje. Naslednji predlog je o
razvoju kolesarske in downbhill destinacije,
ki bi pomenila nek zagon turizma vezan
na mlado aktivho populacijo ter bi lahko
pomenila tudi nova delovna mesta. Tretji
izmed peterice je izgradnja mladinskega
centra in hostla v Idriji. Ta predlog bo
verjetno najhitreje dosegel svojo realizacijo,
saj se, kot je rekel Matevz, stvari v tej smeri
ze premikajo. Idrijska mladina potrebuje
nek prostor, ki bi bil odprt tudi med tednom
in bi se tam lahko druzili, se udelezevali
raznih dejavnosti in izobrazevanj. K
temu Matevz dodaja, da hostel nekako
spada zraven in le-ta bi prinesel dolocene
prednosti tudi za razvoj turizma v obdini.
Sledilo bi uvajanje tutorstva v vseh

mladinskih organizacijah, in sicer bi neka
oseba skrbela za prenos znanja na nove
aktivne clane in s tem zagotovila uspesno
delovanje drustva v prihodnosti. Zadnji
izmed peterice pa bo ustanovitev sklada za
podjetnistvo in turizem, ki bi bil namenjen
deloma stipendijam ter deloma razvijanju
podjetniStva in turizma. Sledilo jim bo
Se 20 drugih ukrepov in nosilci projekta
upajo, da bodo pripomogli k vedji vlogi
mladih v ob(ini.

Matevz Straus k temu Se dodaja: ,Obcina
Idrija bi morala ¢im prej zaceti bolj aktivno
delati na mladih in tako skrbeti za njihov
razvoj ter hkrati za svoj razvoj."

Casopis FMR-MEDIA ¢ letnik 11 e §t. 61 « december 2011



Kinologija

Pes pomocnik Bela v veliko
pomoc¢ mlademu invalidu

Mesec december je prav poseben ¢as za psicko Belo in njenega novega lastnika Urosa. Bela,
psicka pasme beli Svicarski ov¢ar, prav v teh dneh zakljucuje Solanje za psa pomocnika v
idrijskem drustvu K9 Servis. Vaditeljica Maja Golob je Belo najprej izSolala v poslusnosti,
zadnje tri mesece pa sta izpilili Se vescine, ki jih mora imeti pes pomocnik za gibalno ovi-
rano osebo: “Pes pomocnik za gibalno ovirano osebo mora izvajati razlicne naloge, ki jih
¢lovek sam ne more. Namesto njega odpira in zapira vrata, priziga in ugasa ludi, prinasa
in odnasa ter pobira razli¢cne predmete itd. Glavna naloga Bele pa bo predvsem vleka
vozicka in spremljanje Urosa pri vsakodnevnih opravilih.”

FMR in Kolektor omogocila Solanje Bele

Najvedja ovira pri Solanju psov pomocnikov so finan¢na sredstva, saj Zavod za zdravstveno
zavarovanje Republike Slovenije pokrije stroske za psa pomocnika le slepim ljudem, gibalno
oviranim in ostalim kandidatom pa ne. Z namenom zbiranja sredstev za Solanje Bele je
drustvo septembra letos v Idriji organiziralo 1. Slovenski dan psov pomocnikov. “Uspeh
dogodka nas je presenetil, predvsem pa smo zelo zadovoljni in hvalezni vsem podjetjem in
posameznikom, ki so kakorkoli pripomogli pri zbiranju sredstev za Belo in Urosa. Najvecja
zahvala gre druzbi FMR, d. d, ki je prevzela generalno sponzorstvo dogodka, in druzbi
Kolektor Group, d. 0. 0., ki je prevzela pokroviteljstvo dogodka,” se zahvaljuje Golobova in
dodaja, da brez te pomoci dogodek in Solanje Bele ne bi bila mogoca.

Iskrena hvala za zaupanje!

Socialni demokrati se drzavljankam in drzavljanom iskreno zahvaljujemo za izrazeno podporo in
zaupanje na prvih predcasnih volitvah v drzavni zbor. Iskrena hvala tudi v mojem imenu in
imenu Obmoc¢ne organizacije Socialnih demokratov obcin Idrija in Cerkno. Ob ponovni izvolitvi
za poslanca se bom po svojih najboljSih moceh zavzemal za razvoj in blaginjo nase skupnosti.

ODb tej priloznosti vsem ob¢ankam in ob¢anom voscim vesele praznike in sre¢no novo leto 2012.
Ob drzavnem prazniku 26. decembru - dnevu samostojnosti in enotnosti pa zelim, da bi tudi v
bodoce vsi ravnali v skladu s sporocilom in odlocitvijo, ki smo jo sprejeli na vseslovenskem
plebiscitu leta 1990.

Naro¢nik: Socialni demokrati, Levstikova 15, 1000 Ljubljana
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Leta 2011 je koncern Kolektor
eno najboljsih podjetij v
Sloveniji

Ker so letos vse koncernove druzbe doma in na tujem z izjemo Kolektor
Liva poslovale pozitivno, bo poslovni rezultat koncerna dober. Najbolj
stabilno je bilo poslovanje stebra Komponente in sistemi oziroma
Kolektor Sikoma, ki je vezan na avtomobilsko industrijo. Slednji bo letos
prodal za 287 milijonov evrov, 58 milijonov evrov steber Stavbne tehnike
in izdelkov za dom ter 55 milijonov steber Energetike in industrije. Po
optimisticnem prodajnem planu naj bi prihodnje leto koncern prodal za
pet odstotkov vec kot letos. K dobremu poslovnemu rezultatu koncerna
poleg Kolektor Sikoma zaenkrat najvec prispevajo njegova podjetja
v Nemciji. V Kolektor Etri so letos zabelezili za 15 odstotkov slabse
poslovne rezultate in koncujejo 30 milijonov evrov vredno nalozbo v
novo proizvodno halo. Skupaj bodo letos v koncernu prodali za vec kot
400 milijonov evrov, prihodnje leto pa, ¢e ne bo obcutne krize seveda,
za 425 milijonov evrov. Po letu 2004 je koncern rastel predvsem na racun
akvizicij, v prihodnjih letih pa bo moral prevzeti e nekaj podjetij, ¢e bo
hotel uresniciti zastavljeni cilj, da bo leta 2017 njegova prodaja znasala
Ze pol milijarde evrov. Vsa prevzeta podjetja se bodo morala sinergijsko
vkljuciti v Ze omejene koncernove proizvodne stebre. Prodajo bo treba
na racun akvizicij povecati za 125 milijonov evrov, kajti samo z organsko
rastjo tega ne bo mogoce doseci.

Zakaj je koncern danes mocnejsi kot pred krizo? Ker je kapitalsko trden
in nezadolzen. Dolg predstavlja le 16 odstotkov celotne prodaje in je
na evropski ravni, ¢esar pa ne bi mogli reci za ostala slovenska podjetja.
Kolektor je tudi eno najbolj internacionaliziranih slovenskih podjetij in
ima kompetenten menedzment ter strategijo rasti.

Vrednote morajo
postati kultura
podjetja......cccormirmninnnans

e Zaposlene v nasem koncernu
odlikujejo odgovornost,
postenost, vztrajnost in
borbenost, usmerjenost h
kupcu, inovativnost in
timski duh

Kolektor Koling
prepoznan za gazelo
primorsko-

notranjske regije.........
® Priznanje nominiranca je

enakovredno zmagovalcu
zlate gazele

Hala Kolektor Etre bo
kmalu sluzila
svojemu hamenu..........

® Ko so halo zgradili, so v njej
najprej preizkusili opremo

Urednistvo: Polona Rupnik « Grafi¢ni oblikovalec: Andrej Potocnik « Sodelavci: Robert Cerin, Andrej Kren, Polona Rupnik, Filip Semrl, Jolanda Tusar, Matej Tusar, Dragica Vali¢, Petja Velikonja Voncina « Foto:
Bostjan Berglez, fotoavenija, arhiv Kolektor Kolinga, Nejc Menard, Polona Rupnik, arhiv Kolektor Sinyunga, arhiv Kolektor Synateca, Filip Semrl « Casopis si lahko ogledate na spletni strani: www.kolektor.com



Vrednote

Vrednote moramo zZiveti

Spremembe v svetu od nas zahtevajo, da se, hoemo ali nocemo, spreminjamo tudi sami.
Spremembam se morajo prilagajati tudi podjetja, ce Zelijo biti uspesna. Da bi se prav organizirali,
si postavili jasne cilje, si moramo najprej odgovoriti na vprasanja “kdo smo” in “komu sluzimo” ter
“kam in na kaksen nacin zelimo”. Koncern Kolektor ima na zastavljena vprasanja jasne odgovore.
Koncern Kolektor je inovativen in financno stabilen koncern, katerega osnovno poslanstvo je
razvojno-trzna dejavnost.

“Smo razvojna, trzno usmerjena, inovativna in poslovno uspesna
druzba, ki z reSevanjem tehnoloskih izzivov prihodnosti in iskanjem

novih poslovnih priloznosti izpolnjuje pricakovanja lastnikov,
poslovnih partnerjev, zaposlenih in okolja.”

Glavni izvr3ni direktor koncerna Kolektor Radovan Bolko je mnenja, da ¢e Zelimo uspeti, moramo stalno
razmisljati, kaj bo ez pet, deset let. Vizija Kolektorja do leta 2020 pomeni samo eno: “Zelimo rasti!”

“Vodili bomo aktivno politiko internacionalizacije in usmerjene
diverzifikacije na osnovi organske rasti in akvizicij ter se tako do
leta 2020 priblizali lethemu prometu ene milijarde evrov. Z razvojem
tehnolosko zahtevnih izdelkov in resitev bomo med vodilnimi v
posameznih nisah in s tem podpirali rast in razvoj kupcev.”

Kolektor si zeli biti med vodilnimi v posameznih niSah. Tu se zgleduje po modelu komutatorja, saj je
Kolektor na tem podrocju Se vedno svetovni vodja. To pozicijo bo ohranil tudi v prihodnje.

Da bi dosegli uspeh, moramo imeti vodilo. Rabimo vrednote. Vrednote so neke vrste cilji oziroma ideali,
ki jih visoko cenimo in si k njim prizadevamo. So jasne predstave o tem, kaj je za posameznika vredno in
zazeleno. Vrednote delujejo s svojo privlacnostjo podobno kot magnet. V zZivljenju delujejo kot kompas,
po katerem se ravnamo v vsakdanjih situacijah in po njih uravnavamo in usmerjamo nase obnasanje.
Vodijo nasa vedenja, vplivajo na stalis¢a in na nase odlocitve.
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Vrednote

Odgovornost, postenost, vztrajnost in borbenost, usmerjenost h kupcu, inovativnost in timski
duh so tisto, kar odlikuje zaposlene v koncernu Kolektor.

Vrednote
V Kolektorju vrednote zivimo in skozi delo Sirimo.

eOdgovornost
Z izpolnjevanjem medsebojnih dogovorov in odgovornim odnosom do dela
zasledujemo zastavljene cilje lastnikov, zaposlenih, kupcev in okolja. S svojimi
reSitvami, izdelki in storitvami zagotavljamo nacela trajnostnega razvoja.

ePostenost
Posteno in eti¢no ravnanje do poslovnih partnerjev in sodelavcev je temelj nasega
sodelovanja.

eVztrajnost in borbenost
Zavedamo se, da dolgoro¢no doseganje zastavljenih ciljev zahteva proaktiven pristop
in izvedbeno odli¢nost. Poslovne cilje zato zasledujemo in izvrSujemo vztrajno, z vso
zavzetostjo in pogumom.

eUsmerjenost h kupcu
Verjamemo, da imamo lahko zadovoljne kupce le na temelju ucinkovitih partnerskih
odnosov. Zato smo usmerjeni v prepoznavanje kupcevih potreb in zagotavljanje
njim skladnih resitev. Na ta nacin gradimo soodvisna in dolgoro¢na partnerstva ter
spodbudne odnose s poslovnimi partnerji in znotraj podjetja.

elnovativnost
Gradimo okolje, ki spodbuja ustvarjalnost in razvoj inovativnih idej pri zaposlenih.
Ideje realiziramo in jih ciljno usmerjamo v klju¢ne segmente delovanja lastne
organizacije in v nadgradnjo resSitev za nase kupce. Najnaprednejse resitve aktivno
uvajamo tudi v stroko.

Timski duh
Spodbujamo sodelovanje, pretok informacij in delitev znanja med sodelavci.
Ustvarjamo pozitivno vzdusje za nase nemoteno delovanje in uspeh nasih partnerjev.
Skupaj smo uspesne;jsi.

Za nadaljnji uspeh in rast koncerna ni pomembno samo, da poznamo njegove vrednote, pa¢ pa da jih
vsi zaposleni tudi zivimo. Da postanejo kultura podjetja. Na ta nacin bodo cilji koncerna za naslednjih
pet let postali realnost.

"

%a,
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Razvojno-trzna konferenca

“Da Vincijev cas za

nas koncern ne pride vec v postev”

S to prispodobo je glavni izvrsni direktor
koncerna Kolektor Radovan Bolko nagovoril
udelezence na cetrti razvojno-trzni konferenci
za podro¢je komponent in sistemov, ki je
bila pred dnevi v Idriji. Kaj je pravzaprav s
temi besedami hotel povedati koncernovim
prodajnikom in razvojnikom? Ne to, da ne
bomo vec inovativni, ampak da Kolektor ne bo
vec podpiral in razvijal cesar koli.

Kolektor bo tako razvijal tri proizvodne stebre:
podroc¢je komponent in sistemov, stavbno tehniko
in izdelke za dom ter energetiko in industrijsko
tehniko. Vsakega od stebrov bo krepil z nisnimi
proizvodi in s tem sledil cilju, da bo s svojo ponudbo
med prvimi tremi ponudniki v svetu ali Evropi.

Le tako in s prevzemi podjetij, ki imajo moznosti, da
bodo ali Ze dosegajo vec¢ kot 50.000 evrov dodane
vrednosti na zaposlenega, bo mogoce uresniciti
prodajo, ki bo leta 2020 dosegla slabo milijardo
evrov.

Cilj, ki si ga je koncern zastavil za leto 2017, to je pol
milijarde evrov prodaje, bo po Bolkovem mnenju
dosegljiv, saj bo Ze letosnja dosegla ve¢ kot 400
milijonov evrov.

Dobrih 40 odstotkov prihodkov $e vedno predstavlja
komutatorski program, ki je bil pred desetletjem
skoraj edini. Ceprav gre za zrel produkt, je e vedno
v vrhu Kolektorjeve ponudbe in na racun razvoja
novih aplikacij tudi donosen program, Se posebej
tu prednjaci prozvodnja karbonskega komutatorija.

9 Informator

Radovan Bolko je poudaril, da bo morala
koncernova organska rast prodaje na leto znasati
okrog 3 do 5 odstotkov, pri ¢emer je treba Se
dodatno upostevati tudi nadomescanje produktov,
ki se jim izteka Zivljenjski ciklus.

Povprecna zivljenjska doba posameznega proizvoda
je ocenjena na priblizno 10 let, kar pomeni, da
je potrebno samo za ohranjanje obstojece ravni
prodaje vsako leto osvojiti projekte za eno desetino
vrednosti skupne prodaje.

Glavni izvrsni direktor se je osredotocil Se na
strategijo koncerna. O tem bomo vec¢ pisali v
marcevski Stevilki Komunitatorja, zaenkrat le
toliko, da koncern ne bo 3el po poti Kitajcev
(sledilcev), temvec bo krepil lastno razvojno pot, ki
se je izkazala za uspesno.

IzvrSna direktorja za prodajo in marketing mag.
Primoz BesSter ter razvoj Marjan Drmota sta
predstavila tri¢etrtletne rezultate poslovanja
koncernovega stebra proizvodnje komponent in
sistemov ter sploSne ocene predvidene prodaje
in projektov v prihodnjem letu. Med drugim sta
povedala, da je koncernov steber za proizvodnjo
komponent in sistemov v prvih devetih mesecih
letos prodal za 27 odstotkov ve¢ kot v lanskem
letu, koncern s celotno svojo ponudbo pa v enakem
obdobju za 15 odstotkov vec.

Rezultati so dobri kljub zaostrenim pogojem
gospodarjenja, vzpodbudni in hkrati zavezujo¢i za
vse, ki so sodelovali na 4. razvojno-trzni konferenci.
Prav od njih je namre¢ odvisno, ali bo povedano in
Zeleno tudi uresniceno.

CASOPIS KONCERNA KOLEKTOR ¢ december 2011



Razvojno-trzna konferenca

Kolektorjeva poslovna divizija Stavbna tehnika
in izdelki za dom z jasno vizijo razvoja

Razvojno-trzne konference, ki jih Kolektor
pripravlja za vse svoje poslovne divizije,
SO namenjene izmenjavi mnenj, izkusenj,
pregledu dela aktualnih projektov in
predstavitvi novih. Tokratna konferenca je
bila namenjena seznanitvi z novo strategijo
razvoja poslovne divizije Stavbna tehnika in
izdelki za dom.

Izvrsni direktor za razvoj Marjan Drmota, ki je kot
prvi pozdravil in nagovoril udelezence konference,
je mnenja, da uresnicujejo prvotno zastavljeno
poslanstvo konferenc, da bodo diviziji postavili
osnove za uspesen razvoj. Kot je povedal, so prve
korake ze naredili. Strategijo razvoja do leta 2017

so postavili, zdaj je na trznikih in razvojnikih, da jo
uresnicijo.

Podrobneje je o razvoju divizije stavbna tehnika
in izdelki za dom spregovoril mag. Primoz Bester,
izvrini direktor za prodajo in marketing. Temeljita
analiza trzis¢a, konkurence, svoje pozicije na trgu
in trendov za nadaljnji razvoj je pokazala, da bodo
morali za uspesSen razvoj posteno zavihati rokave,
Ce Zelijo do leta 2015 zabeleziti 75 milijonov
evrov prodaje (brez inzeniringa). Lansko leto so
zakljucili z 31,3 milijona evrov prodaje. Poudarek
razvoja bo na cevni izolaciji (toplotna, ognjevarna
in protihrupna), kjer naj bi postali regionalni
nisni trzni vodja, in utrditvi blagovne znamke
Liv, s katero se bodo poskusali prebiti med prve
tri ponudnike podometne sanitarne tehnike v
jugovzhodni evropski regiji.

A LLLE 1. 8

Poudarek razvoja stavbne tehnike in izdelkov za dom bo na programu izolacije, in sicer toplotni, ognjevarni in protihrupni cevni izolaciji
Missel, ki jo proizvaja in trzi nemsko podjetje Kolektor Missel Schwab

CASOPIS KONCERNA KOLEKTOR ¢ december 2011
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Kadrovska konferenca

Kolektorjevi kadroviki zakljucujejo
projektno zelo pestro leto

Na drugi kadrovski konferenci v letosnjem letu
so se zbrali vsi kadroviki koncernovih podjetij
v Sloveniji. Strinjali so se, da je za njimi pestro
leto, ki ga zaznamujejo Stevilni za koncern
pomembni in uspesni projekti.

Za celotno skupino Kolektor je prav gotovo
najpomembnejsi projekt celovit sistem razvoja
klju¢nih kadrov znotraj koncerna Kolektor. Z njim so
zaceli v podjetju Kolektor Group. Ko ga bodo feb-
ruarja 2012 uspesno zakljucili, bodo primer dobre
prakse najprej prenesli Se na ostala podjetja na id-
rijski lokaciji in zatem Se drugod v Sloveniji. Kot je
poudarila izvrSne direktorica za kadre Ingrid Ker-
mavnar, je pomembno, da zaposlenim pois¢emo us-
trezno delovno mesto, da bodo delo radi opravljali
in da bodo pri svojem delu uspesni. “Omogociti jim
moramo delovne pogoje, da se bodo lahko poklicno
in osebnostno razvijali.” Glavni namen projekta je
zmanjsevanje razkoraka med trenutnimi kompeten-
cami, ki jih imajo posamezniki, in zelenim nivojem
kompetenc za dolofena delovna mesta. “Samo na
ta nac¢in bomo lahko zagotovili okolje za nadaljnji
razvoj klju¢nih kadrov in nadgradnjo njihovega po-
tenciala,” je Se dejala Kermavnarjeva.

Koncerova sluzba za kadre, ki je organizirala kon-
ferenco, je srecanje vseh kadrovikov izkoristila za
seznanitev z novostmi za delodajalce, ki jih prinasa
Zakon o varnosti in zdravju pri delu ter promocijo
zdravja na delovnem mestu. O tem sta kadrovikom
spregovorili socialni delavki Petja Velikonja Voncina
in Claudia Costa. Slednja je predstavila projekt vad-
be med delovnim ¢asom. Ker pa so bili organizatorji
mnenja, da bi bilo o vadbi nesmiselno samo govoriti
in da se je treba vsak delovni dan vsaj dvakrat na
hitro razmigati, so poskrbeli tudi za jutranjo telovad-
bo. Namesto “besednega” prikaza vaj za raztezanje
so bili delezni kar prakti¢nega prikaza, za katerega
je poskrbel Dusan Macura.

Dobr3en del konference so namenili odgovorom na

@ Informator

vprasanja, ki jih imajo koncernovi kadroviki glede
organizacijskega predpisa Zagotavljanje ¢loveskih
virov s proznimi oblikami dela. Na vprasanja je odgo-
varjala koncernova pravna svetovalka Ivanka Likon.
Pomembna novost na kadrovskem podro¢ju je paket
dobrodoslice za novo zaposlene. Pozornost, ki posa-

T

mezniku veliko pomeni. Ideja se je porodila mladima
sodelavkama v sluzi za kadre, Barbari Tusar in Mar-
tini Lukan. Kolektor je tako prvo podjetje v ozjem
in Sirfem okolju, ki je poskrbel za to lepo gesto. Kot
sta sodelavki poskrbeli za presenelenje za vsakega
novo zaposlenega, je izvrSna direktorica za kadre
Ingrid Kermavnar poskrbela za njuno presenecenje.
Na konferenci je namrec povedala, da je bil njun ino-
vativni predlog izbran za tehni¢no izboljSavo, za kat-
ero bosta prejeli tudi denarno nagrado.

Letni razvojni pogovori so vodstveno orodje, ki
omogocajo u¢inkovito in nacrtno delo vodij s sodelav-
Ci. Z njim lahko konsistentno spremljamo kadre in us-
merjamo njihove strokovne usposobljenosti, razvo-
jni potencial in delovno uspednost. Za njihovo lazje
vodenje se je v druzbah koncerna Kolektor na idri-
jski lokaciji implementiralo novo spletno aplikacijo,
ki bo vodjem omogocala lazje vodenje pogovorov,
kadrovski sluzbi pa kvalitetnejSe spremljanje in iz-
vajanje kadrovskih procesov. Sistem bo po besedah
vodje oddelka za kadre, mag. Eve Cvelbar Primozic,
omogocal pridobivanje pobud in Zelja s strani zapo-
slenih po dodatnih izobrazevanjih in usposabljan-
jih, poklicnih Zeljah, organizacijskih spremembah
ter osebnostnem razvoju posameznika. V decembru
Cvelbar Primozi¢eva izvaja tudi izobrazevanje za
vodenje letnih razvojnih pogovorov in predstavitve
nove spletne aplikacije, in sicer za vse vodje na vseh
nivojih druzbe.

Za dvig znanja zaposlenih pa bodo v koncernu
poskrbeli Se s Kolektorjevo knjiznico, v kateri bo
zbrana strokovna literatura in drugo najrazli¢nejse
gradivo, izposodil pa si ga bo lahko vsak zaposleni v
koncernu Kolektor.
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Priznanja

Ludvik Kumar prejemnik Puhovega priznanja

Raziskovalci in dobitniki Puhovega priznanja za leto 2011 dr. Miran Mozeti¢, dr. Uros Cvelbar in Ludvik Kumar so dosegli iziemne
raziskovalne, razvojne, ekonomske in okoljske ucinke pri postavitvi novega suhega postopka proizvodnje grafitnih komutatorjev

Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in
tehnologijo je na posebni slovesnosti, ki jo
je neposredno prenasala Televizija Slovenija,
podelilo Zoisova priznanja in nagrade ter
Puhovo priznanje, namenjeno za izume,
razvojne dosezke in uporabo znanstvenih
izsledkov pri uvajanju novosti v gospodarsko
prakso. Gre za najvi$ja priznanja v znanosti.
Dobitniki letosSnjega Puhovega priznanja
so Kolektorjev izvrsni direktor za raziskave
Ludvik Kumar ter prof. dr. Miran Mozeti¢ in
dr. Uro$ Cvelbar z Instituta “Jozef Stefan”.
Komisija je ugotovila, da so dosegli izjemne
raziskovalne, razvojne, ekonomske in okoljske
ucinke pri postavitvi novega suhega postopka
proizvodnje grafitnih komutatorjev.

Kot je komisija zapisalavobrazlozitvi, “so nagrajenci
v letih med 2004 in 2006 opravljali raziskave na
podrodju interakcije termodinamsko neravnovesne
plinske plazme 2z mikrokompozitnimi vrstami
materiala. Sistemati¢ne raziskave so pokazale,
da je mogoce okolju neprijazne mokre kemijske
postopke zamenjati s suhimi postopki, ki temeljijo
na uporabi termodinamsko neravnovesnih stanj
plina. Na podlagi temeljnih spoznanj je bil izdelan
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prototip novega mikrokompozitnega komutatorja.
Raziskovalciprojektasopravtakorazvili,optimizirali
in izdelali ustrezno proizvodno linijo, ki je uspesno
prestala vsa testiranja kupcev. Nov proizvodni
postopek je okolju prijazen, hkrati pa ga odlikujeta
izredna zanesljivost in cenovna primernost z veliko
dodane vrednosti. Podjetje Kolektor na trgu
dosega vec kot 60 odstotkov svetovne proizvodnje.
Proizvodni postopek in naprava sta zasCitena s
patenti v ustreznih drzavah.”

“Nagrade sem vesel ne samo zaradi sebe, temvec
zaradi celotnega tima, ki je pred leti delal na
razvoju grafitnih komutatorjev. Tehnologija, ki je
ob tej priliki nagrajena je samo vrh ledene gore
— ogromnega dela, ki je bilo takrat opravljeno.
Zato pozivam vse kolegice in kolege, ki smo pred
10 leti skupaj delali na tem projektu, da si vsaj
moralno delijo to nagrado z mano,” je bil skromen
nagrajenec Ludvik Kumar. Predsednik koncerna
Kolektor Stojan Petric pa je ob tem dodal:
“StrateSka zaveza koncerna Kolektor ostajajo
investicije v razvoj novih produktov, ki povecujejo
dodano vrednost nasega portfelja produktov in
storitev. Priznanje, ki ga je prejel sodelavec Ludvik
Kumar skupaj z znanstveniki, dokazuje nujnost
povezovanja industrije, znanstveno-raziskovalnih
institucij in univerze.”
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Hitra rast

Gazele so gibanje odgovornega podjetnistva

Naslov za pisanje o slovesnosti, ki je bila konec
oktobra v Linhartovi dvorani Cankarjevega
doma v Ljubljani in s katero se je koncal
letosnji izbor za zlato gazelo, sem si sposodil
v Dnevnikovi prilogi Spodbujamo rast. Do
zadnjega trenutka, z izjemo komisije, nihce ni
vedel, kdo bo zlata gazela 2011. To je postalo
podjetje KLS Ljubno. Kipec zlate gazele je
na prireditvi v Cankarjevem domu prevzel
direktor Bogomir Strasek, srebrno gazelo
je letos osvojilo podjetje XLAB, bronasto
pa podjetie GMT. Priznanje nominiranca,
ki je enakovredno zmagovalcu, pa je prejel
Kolektor Koling, ki je bil pred tem prepoznan
za gazelo primorsko-notranjske regije.

V Linhartovi dvorani so se po enem letu spet
zbrali vsi, ki dobro mislijo in sploh podpirajo
dobre zamisli, da bi tudi tokrat izbrali junakinje
slovenskega gospodarstva, ki vlivajo upanje. Ze ve¢
let se nam namre¢ zdi, da zivimo v ¢asu izgubljenih
iluzij, ko se v zalost sprevraca vse, kar je nekdaj
obetalo, in se redcijo vrste prezivelih. A na sreco
obstaja tudi druga plat zgodbe: sestavljena je iz
¢rtic o ¢loveSkem pogumu in iznajdljivosti pa tudi
o pridnih rokah.

To plat o gospodarskem utripu Slovenije Ze
desetletje pripovedujejo Gazele. Gre za medijski
projekt, ki je iz zaletnega veselja prerasel v
gibanje in vzpostavil dokazljiv in v praksi preverjen
nacin za uspeh doma in na tujih trzis¢ih. Ugled
in prepoznavnost izbora in gibanja Gazela iz
leta v leto raste in tako opravi¢uje zaupanje
sodelujocih najhitreje rastocih podjetij, partnerjev
in pokroviteljev. K sodelovanju v izboru Gazela se
podjetja ne morejo prijaviti, ampak so na letvico
100 najhitreje rastocih v regiji uvrstijo na podlagi
rasti prihodkov od prodaje v minulem petletnem
obdobiju, je na izboru povedal gostitelj in Se prej
v prilogi Dnevnika z naslovom Spodbujamo rast
zapisal magister Branko Pavlin, predsednik uprave
Dnevnika, druzbe medijskih vsebin.
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Skupina analitikov, ki je sestavljala letosnjo lestvico
najhitreje rastocih podjetij, ni imela lahkega dela,
sploh pa v ¢asu, ko je brez greha tezko preziveti.
“V okviru letosnjih regijskih izborov smo spoznali
18 podjetniskih zgodb, ki so zgled in navdih, ter
ugotovili, da so prav vsa nominirana podjetja v
letoSnjem izboru Gazela 2011 zmagovalci,” je na
podelitvi povedal Branko Pavlin in v spremljajoci
prilogi pred tem zapisal: “Gazele so zgled. To so
slovenska podjetja, ki jih gospodarstvo potrebuje.
Tako zaradi njihove energije rasti kot tudi zato,
da imamo pred seboj svetle primere uspeha, ki
jih Stevilni obcudujejo ter preucujejo njihovo
podjetnisko drznost.”

@ Informator
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Poslovna konferenca

Poslovna konferenca Kolektor Kolinga o
energetsko ucinkoviti gradnji

Namen poslovne konference je bil SirSi javnos-
ti prestaviti sodobne pristope k ucinkovitemu
nac¢rtovanju in izgradnji nizkoenergijskih
stavb z wuporabo naprednih tehnologij,
spregovoriti o trenutnih razmerah na trgu
ter izzivih in priloznostih, ki jih prinasa ener-
getsko ucinkovita gradnja. “Predvsem pa je v
teh negotovih kriznih ¢asih pomembno sode-
lovanje, izmenjava znanj in izkusSenj,” je v
uvodnem nagovoru povedal direktor podjetja
Kolektor Koling Tine Vadnal.

Predavatelji na konferenci so si bili enotni, da je en-
ergetsko ucinkovita gradnja ekonomska in okoljs-
ka nuja. Za Slovenijo je energetsko var¢na gradnja
novih in obnova obstojecih zgradb izjemnega po-
mena, saj z njo dolgoro¢no zmanjsSujemo visoko
energijsko uvozno odvisnost, povecujemo Stevilo
delovnih mest in zmanjsujemo emisije TGP.

Stavbe predstavljajo kar 41 odstotkov vse porabe
primarne energije. Zaradi tega je ustrezna zasno-
va novih in energetska sanacija obstojecih stavb
klju¢nega pomena pri doseganju okoljskih in ener-
getskih ciljev. V Evropi smo sprejeli standarde, s kat-
erimi smo sistematizirali energetske razrede stavb.
Standard EN 15232 uvaja razvrstitev zgradb po en-
ergetski ucinkovitosti glede na sisteme vodenja in
nadzora zgradbe (centralni nadzorni sistemi). Kot
primer celotnega koncepta energetsko ucinkovite
zgradbe s podporo centralnega nadzora oz. t. i.

“pametne zgradbe”, pri kateri so upostevali
zahteve standarda EN 15232, so na konferenci iz-
postavili Kolektorjev Razvojno-trzni center.
Propad Stevilnih slovenskih gradbenih podjetij
postavlja vprasanje, kako reorganizirati slovensko
gradbenistvo. Predsednik koncerna Kolektor Sto-
jan Petric je prepri¢an, da gradbenistvo potrebuje
nov poslovni model. Potrebuje nekaj vitkih grad-
benih podjetij s 500 do 1000 zaposlenimi, ki bodo
specializirana za opravljanje dolocenih storitev in
povezana v konzorcij ali grozd. Na tak nacin bodo
trgu lahko ponujala kompleksnejso ponudbo. To
naj bi gradbenistvu omogocilo ve¢jo fleksibilnost
in ve¢jo stroskovno ucinkovitost. Za okrevanje slov-
enskega gradbenistva in njegov nadaljnji razvoj je
po Petricevih besedah pomembno, da vsaj tretjino
storitev izvozi, da ohrani kooperantsko mrezo in
placilno disciplino.
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Strojegradnja

Najsodobnejsa oprema v Kolektorjevi Orodjarni

24. novembra je Kolektorjev izvrsni direktor
za raziskave Ludvik Kumar v imenu SiEVA
(Razvojni center slovenskega gospodarstva,
ki ga poleg Kolektor Groupa sestavlja Se
osem podjetij s podro¢ja razvoja in trzenja v
avtomobilski industriji) podpisal pogodbo o
nakupu multifunkcijskega stroja vrste Okuma
Multos B300W, ki ga bo Sievina idrijska
poslovna enota uporabljala za podporo svojih
razvojnih projektov.

Zaradi visoke tehni¢ne zahtevnosti bo stroj deloval s
pomocjo strokovnjakov iz Kolektorjeve Orodjarne,
kjer Zze imajo enak, vendar manjsi stroj. Posebnost
in prednost te vrste stroja je, da lahko petosno
simultano struzi in rezka ter prevpenja obdelovanec
z obeh strani in izdeluje najzahtevnejsa orodja. To
mu omogoca najsodobnej$a programska oprema
HyperMILL. Stroj je opremljen z GPS-napravo, zato
v primeru premika za ve¢ kot pet metrov preneha
delovati.Stemse je proizvajalec zascitil, saj tovrstnih
strojev ne sme prodajati v arabskih drzavah, ker
je mogoce z njimi izdelovati tudi jedrske konice.
To je tudi njegova posebnost in prednost pred
podobnimi stroji sorodnih proizvajalcev. Le s
pomocjo tega stroja in opreme CAD/CAM ter z
visoko usposobljenimi strokovnjaki bomo lahko
sledili zahtevam po izdelavi zelo zahtevnih orodij.
Sicer pa Kolektorjeva Orodjarna, ki je letos postala
najvecja v Sloveniji, zdruzuje tudi profitni center
Strojegradnja. V njej zaposleni sami izdelujejo
tako imenovane namenske stroje in kompleksne
robotizirane linije za potrebe koncerna. Tako
je 17. oktobra njene prostore zapustil najvedji

Nov Biraghi, ki je oktobra zapustil Kolektorjevo Strojegradnjo, Ze

sluzi svojemu namenu. V Diviziji B Kolektor Sikoma z njim brizga-
Jo presno maso za poZeni/ustavi oziroma start/stop komutatorje

@ Informator

Japonski veleposlanik v Sloveniji Toshimitsu Isigure in direktor
Kolektorjeve Orodjarne Robert Cerin pred orodjarskimi stroji
Jjaponskih proizvajalcev

stroj, ki so ga izdelali doslej. 20-tonski Biraghi,
kot ga delovno imenujejo, lahko stisne do 430
ton in je bil izdelan za proizvodnjo zaganjalnikov
(starterjev) Divizije B Kolektor Sikoma. Stroj Biraghi
so preselili Kolektorjevi vzdrzevalci. Obicajno pri
omenjenem italijanskem izdelovalcu iz Monze
Kolektor kupi le osnovo, ki jo nato v Strojegradnji
dodelajo in prilagodijo lastnim potrebam. Doslej
so dva podobna stroja, ki Ze vrsto let obratujeta
v proizvodnji, opremili kar na kraju samem.
V Strojegradnji imajo Se en tak stroj, ki ga Ze
opremljajo. Nanj bodo namestili orodje, in sicer
takega, kigavKolektorju doslejse niso skonstruirali.
Gre za Sestintridesetdelno ogrodje, v katerem bo
36 brizgalnih gnezd za izdelavo HB-komutatorjev.
Konstruktorji orodje pravkar zakljucujejo in bo 3Slo
Se ta mesecv izdelavo. Obstojele izvedbe ogrodij za
tak tip komutatorja imajo polovico manj brizgalnih
gnezd in temu primerno nizjo produktivnost.

Biraghi, ki v Strojegradnji Se Caka na koncno namembnost, bo v
Diviziji A Kolektor Sikoma prihodnje leto stregel dvema linijama
HB-komutatorjev
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Jubilej

Kolektor Synatec upihnil 20. svecko

Kolektor Synatec je danes eno vodilnih
slovenskih podjetij na podrocju elektronske in
elektrotehni¢ne opreme ter storitev za potrebe
avtomatizacije in razdeljevanja elektri¢ne
energije. To kaze na to, da je bila pot, ki so
jo prehodili v 20 letih delovanja, prava. Ce
je ekipa na zacetku delovanja podjetja Stela
5 ¢lanov, jih je danes v njihovih vrstah 20,
skupaj s podjetjem Kolektor Sinabit pa kar 70.
A ne prehitevajmo, pojdimo lepo po vrsti.

Prvi profitni center

Zametki danasnjega podjetja Kolektor Synatec
segajo v leto 1988, ko je skupina zaposlenih
na Kolektorju v okviru razvojnega oddelka, ki
ga je vodil Joze Potocnik, razvijala opremo za
avtomatizacijo in jo nadgradila z elektronskimi
produkti za krmiljenje kora¢nih motorjev, s
katerim so poenostavili krmiljenje strojev za
rezkanje komutatorjev. Postali so prvi profitni
center znotraj Kolektorja.

Kot pravi direktor Kolektor Synateca Stojan
Kokosar, so bili prav ti dodatni krmilniski elementi
povod, da so se zaceli pogovarjati in sodelovati s
podjetjem Synatec GmbH Nemcija. Vodstvo le-tega
je ocenilo, da so produkti, ki jih razvija skupina
znotraj razvojnega oddelka Kolektorja, zanimivi
tudi za nemsko trzis¢e. Poglobljeno sodelovanje
je tako prineslo idejo o osnovanju samostojnega
podjetja.

Zazivi Synatec Idrija

Skupina, ki je dve leti kot prvi profitni center
delovala znotraj razvojnega oddelka, se je konec
leta 1991 podala na samostojno pot. Njihov
osnovni proizvodni program ob ustanovitvi je
bil proizvodnja elektronskih sestavov za potrebe
avtomatizacije. Synatec Idrija je bilo prvo “spin-
off” Kolektorjevo podjetje. Poleg razvoja in
proizvodnje produktov je slovensko podjetje po
sporazumu z nemskim solastnikom in partnerjem
Synatec GmbH skrbelo $e za njihovo prodajo na
vzhodnemtrgu. Ker pajeomenjenotrzisc¢eleta 1991
razpadalo, je bilo vodstvo slovenskega Synateca
prisiljeno dopolniti osnovni program z dodatno
ponudbo. Trzi¢u so poleg svojega programa
zaceli ponujati tudi komponente in sestavne dele
drugih proizvajalcev. Leto po ustanovitvi podjetja
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Prva predstavitev elektronskih produktov profitnega centra
Kolektorja
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Leta 1992 je Kolektor Synatec zalel trZiti stikalno opremo
podjetja Kléckner Moeller (danes Eaton)

Uspeh Kolektor Synateca temelji tudi na tehnicni podpori in
izobraZevanju kupcev (seminar Energetika, 1997)

so se povezali s Klockner Moellerjem in postali
zastopnik za njihovo opremo. S tem sodelovanjem
se je Synatec, ki je bil in je Se vedno ni$no podjetje
na podrocju avtomatizacije, usmeril na podro¢je
stikalne tehnike. Ceprav je niso sami izdelovali,
je bila 3e kako zanimiva za slovenski trg, saj je
predstavljala napredno opremo za tisti cas.
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Jubilej

Stojan Kokosar, direktor,
Kolektor Synatec:

“Podjetnistvo, ki sva se ga $la s kolegom
Brankom Bolkom, je bilo vedno povezano
s Kolektorjem. Ce zdaj pogledam nazaj,
Je bil to pravilen pristop. Omogocal nam
je lazje postavijanje strateskih ciljev.
Kljub povezanosti s Kolektorjem pa smo
vsa leta poslovali zelo samostojno. Zelim
si, da zacrtano pot, ki smo jo uskladili
tudi s koncernom Kolektor, uspesno nadaljujemo.”

Vodstvo podjetja je kaj kmalu dobilo potrditev, da
je bila za¢rtana pot razvoja pravilna, saj so 90. leta
za Synatec leta velike rasti. Kot s ponosom pove
Kokosar, so rasli za od 30 do 40 odstotkov na leto.
Neskromno bi lahko rekli, da so v obdobju rasti
veljali za neke vrste slovensko gazelo.

Cepitev Kolektor Synateca in ustanovitev
podjetja Kolektor Sinabit

Ko podjetje uspesno raste in se razvija, slej ko prej
pride do tocke, ko se mora odlociti, kako in kaj v
bodoce. “Prisli smo do tocke omejenih moznosti
rasti. Zato smo produktom dodali 3e storitve s
podro¢ja avtomatizacije. To podrodje je postalo
tako moc¢no, da smo znotraj podjetja oblikovali
samostojni oddelek, ki se je razvijal in rasel vse do

= Branko Bolko, namestnik

direktorja, Kolektor Synatec:
'Q Q. “Hitro je Slo teh 20 let. Zanimivo je,
o ko se spomnim, kako me je Stojan
1 Kokosar preprical, da sem sel z njim na
to samostojno podjetnisko pot. Posteno
sva garala. Na zacetku smo bili majhna
ekipa in smo morali sami pokrivati vse
funkcije v podjetju. Zdaj je lazje, ker nas
Je vec in sodelavci prevzemajo vedno vec
odgovornosti. Ce pogledam nazaj, mi ni Zal, da sem se takrat
odlocil, kot sem se. Se enkrat bi Sel na to pot.”

leta 2007, ko v Idriji za nadaljnji razvoj enostavno
ni bilo ve¢ dovolj usposobljenega kadra. Zato smo
se odlocili, da iS¢emo nove kapacitete v Ljubljani,”
je povedal Stojan Kokosar, in dodal, da so se na
koncu odlocili za prikljuCitev tega oddelka k
podjetju Abit in s tem ustanovitev novega
podjetja Kolektor Sinabit. Kolektor Synatec se je
tako usmeril v razvoj in prodajo opreme, Kolektor
Sinabit pa v storitve in inZeniring. Tako je Se danes.

Jasna vizija poslovanja

V letu, ko Kolektor Synatec praznuje 20 let
delovanja, je vodstvo podjetja skupaj s sodelavci
pripravilo strategijo razvoja za naslednjih pet let.
Okrepili naj bi dva svoja temeljna programa, in sicer
komponente in sisteme za potrebe avtomatizacije

Podjetje Kolektor Sinabit je bilo ustanovijeno leta 2007 (na fotografiji skupen nastop Kolektor Sinabita in Kolektor Synateca na sejmu IFAM)

@ Informator
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Jubilej

Mejniki podjetja Kolektor Synatec,

ki so zaznamovali njegovo uspesno pot razvoja

e Leta 1988 ustanovitev profitnega centra znotraj razvojnega oddelka Kolektorja
in zaCetek sodelovanja s podjetjem Synatec GmbH Nemcija

e Leta 1991 ustanovitev podjetja Synatec Idrija in zaletek delovanja v zacetku 1992
e Leta 1992 Siritev programa in sodelovanje s podjetjem Klockner Moeller in

partnerska povezava s podjetjem Elsing

e Leta 1997 odprtje pisarne v Mariboru

e Leta 2000 selitev na novo (obstojeco) lokacijo v Idriji

e Leta 2003 odprtje pisarne v Tolminu

e Leta 2005 ustanovitev podjetja v Zagrebu
e Leta 2007 vkljucitev v strategijo razvoja koncerna Kolektor, delitev podjetja in

ustanovitev Kolektor Sinabita

e Leta 2008 ustanovitev podjetja Kolektor Sinabo v Sarajevu

ter gradnike za podro¢je elektroenergetike. Oba
programa bi radi internacionalizirali, ju naredili
tudi mednarodno priznana in uveljavljena. V
naslednjih letih, tako Koko3ar, bi radi imeli v
svojem portfelju ve¢ produktov, ki bodo nosili
blagovno znamko Kolektor. Ce je bilo leta

1991 Kolektor Synatec podjetje z nekaj 100.000
takratnih nemskih mark prometa, danes skupaj
s Kolektor Sinabitom ustvari 10 milijonov evrov
prometa. In kaksen je cilj? V naslednjih petih do
Sestih letih ta promet podvojiti, ¢e seveda ne bo
hujse gospodarske krize.

Za uspesno poslovanje na Kolektor Synatecu v Sloveniji skrbijo (od leve proti desni, prva vrsta): Branko Bolko, Stojan Kokosar,

Erik Lakner, (druga vrsta) Ladislav Kolednik, Andrej Rajh, Vanda Ogri¢, Branka Cesnik, Igor Jug, (tretja vrsta) Sandi Vidmar, Janos
Klemencic, Bernarda Podobnik, MatjaZ Revan, Slavko Munih, (Cetrta vrsta) Iztok Jereb, Miran Rant, PrimoZ Makselj, Vid Dobaj, Andrej
Lazar (na fotografiji manjka Anica Kofol)
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Novicke o koncernu

KOLEKTOR PODPORNIK POSLOVNE KONFERENCE V PORTOROZU

Namen oziroma poslanstvo Poslovne
konference v Portorozu, ki jo organizirata
poslovni dnevnik Finance in ljubljanska
Ekonomska fakulteta, je izobrazevanje
poslovneZev, interaktivna izmenjava znanj,
izkusenj, mnenj in pogledov na aktualna
gospodarska in poslovna vprasanja v sirsem
gospodarskem prostoru. Vsebina konference
je plod temeljitega in poglobljenega
raziskovalnega dela, kar ji zagotavlja visoko
dodano vrednost.

Leto3nja, Ze 13. poslovna konferenca v
Portorozu, je nosila naslov Ali globalno
vladanje ali nacionalna drzava — kje je svet

in kje smo mi?. V odgovor na to je prof. dr.
Janez Prasnikar zapisal: “Medtem ko je za
vzpostavitev globalnega vodenja upanje slabo,
je drugo, torej povratek nacionalne drzave, vsaj

za majhne drzave kot je Slovenija, lahko usodno. Izkoristiti prednosti odprtega gospodarstva bi moralo biti v njenem interesu.”
Kot je povedal predsednik koncerna Kolektor Stojan Petri¢, je Poslovna konferenca v Portorozu priloznost za vodstvo
Kolektorja, da preveri stratesko usmeritev koncerna.

Stojan Petri¢ je na gala vecerji v imenu dosedanjih prejemnikov nagrade za iziemne dosezke v gospodarstvu, ki jo vsako leto
podelijo na Poslovni konferenci v Portorozu, prof. dr. Janezu Prasnikarju podelil posebno priznanje za njegovo neutrudno delo
pri Poslovni konferenci Portoroz. Kot je poudaril Petri¢, je prof. dr. Prasnikar zelo predan svojemu delu in utira pot novemu
znanju, ki ga potrebujejo slovenski menedzerji, zato se Kolektor vsako leto z veseljem udelezuje konference.

Stojan Petri¢ je nagrado za izjemne dosezke v gospodarstvu prejel leta 2002. LetoSnji nagrajenec pa je Ivo Boscarol.

ODPRTI DAN KOLEKTORJEVE PODRUZNICE V KOCEVJU

Vodstvo Kolektorjeve podruznice v Kocevju je za | )
vodstva Kolektorjevih podjetij v Sloveniji pripravilo
odprti dan, na katerem so jim predstavili njihov razvoj
od zacetkov do danes, ko sta koncani tudi druga faza
obnove prostorov in Siritev proizvodnje. Gostje so bili
nad videnim in slidanim navduseni.

Zacetki Kolektorjevega delovanja v Kocevju segajo

v leto 2007, ko se je intenzivno iskalo lokacijo za
preselitev dela HB-tehnologije z mati¢ne lokacije v
Idriji. Najemu in adaptaciji prostorov je sledilo iskanje
kadrov in njihovo usposabljanje. Redna proizvodnja je
v Kocevju stekla januarja 2008.

Ker je vodstvo koncerna Kolektor ocenilo, da je bila

poteza o selitvi dela proizvodnje v Kocevje pravilna,

je v zaCetku letosnjega leta sledila Siritev proizvodnje
in s tem povezano novo zaposlovanje. V Kocevju so
poleg 47 razli¢nih aktivnih kod komutatorjev na HB-
programu zaceli izdelovati $e 20 profilnih.

Po besedah vodje podruznice v Kocevju, Ivana Jereba, si bo ekipa 70 zaposlenih 3e naprej prizadevala za e bolj3e rezultate.

Ze zdaj so dokazali, da se da s stalnim delom in prizadevaniji dose¢i zastavljene cilje. Kot je e povedal, so se vseskozi trudili pri
zaposlenih vzbuditi timski duh in medsebojno pomog, ¢esar do prihoda Kolektorja v Kocevje niso bili vajeni. Spoznali so, da je to
edina pot, ki vodi do uspeha. Neformalna srecanja in druZenja zaposlenih so neverjetno dvignila zavest in pripadnost zaposlenih
Kolektorju.

Odprti dan so v Kocevju popestrili s presenec¢enjem za obiskovalce. V svojo sredino so namrec povabili zgodovinarja Antona
Prelesnika, ki je spregovoril o Kocevskem.



INZENIRJI - KONKURENCNA PREDNOST KONCERNA

Pod omenjenim naslovom je direktor
proizvodnje v Kolektor Etri Ziga Kogej strnil
svoje predavanje o koncernu Kolektor, ki ga je
imel na 3. mednarodni konferenci inZenirjev
strojnistva v ljubljanskem Cankarjevem domu.
Rdeca nit konference, nad katero bdi Zveza
strojnih inZenirjev Slovenije, je bila razvoj in
uvajanje naprednih tehnologij.

“Ce je bilo 19. stoletje, stoletje mehanike,

je 20. stoletje ¢as bio- in nanotehnologije.
Napredka in razvoja na teh podrocjih brez
strojniskih znanj ne more biti,” je bil v svojem
nagovoru jasen predsednik Zveze strojnih
inzenirjev Slovenije dr. Iztok Golobic.

InZenirji so imeli pomembno vlogo pri razvoju
Idrije, rudnika in pozneje Kolektorja. Prav
zaradi rudnika sta se v Idriji vseskozi prepletala
tuje znanje in domaca iznajdljivost. Ker pa so
Idrij¢ani kmalu ugotovili, da je tuje znanje bolj cenjeno kot domaca iznajdljivost, je bila pred 110 leti v Idriji ustanovljena prva
slovenska realka, za katero pa so denar prispevali rudarji sami.

Tudi pri Kolektorju in njegovi zgodbi o uspehu so inZenirji odigrali klju¢no viogo. Znanje in izdelava orodij ter opreme so
omogocili zad¢ito tehnologije in njen hiter razcvet.

Medtem ko so podjetja po Sloveniji zapirala orodjarne, je Kolektor ubral drugac¢no pot, ki se je izkazala za odli¢no potezo.
Orodjarne niso zaprli, ampak so jo okrepili in danes s postojnskim delom predstavlja eno najvecjih, najuspesnejsih in
najsodobnejsih orodjarn v Sloveniji.

Kolektorjeva orodjarna, ki jo Ziga Kogej imenuije kar sr¢ika razvoja koncerna, skupaj s strojegradnjo od nekdaj velja za valilnico
klju¢nih kadrov. Orodjarna in Strojegradnja z Razvojno-trznim centrom, v katerem sta tudi laboratorij in prototipna delavnica,
velja za — tako Ziga Kogej — “zmagovalni paket”, ki je marsikaterega kupca dokon¢no preprical, da je Kolektor prava izbira.

Da imajo inZenirji v Idriji in na Kolektorju posebno mesto in viogo, pa najve¢ pove podatek, da ima Kolektor v svojih vrstah od
3000 zaposlenih po celem svetu kar 8 odstotkov inZenirjev strojnistva, ¢e pa bi v statistiko Steli vse inZenirje, ne glede na profil,
bi bil ta odstotek mnogo visji.

SODISCE ZAVRNILO ZAHTEVO HIDRIE FIN
ZA IMENOVANJE DRUGEGA POSEBNEGA REVIZORJA

Ker manjsSinska delnicarka v druzbi FMR, druzba Hidria
Fin ni bila zadovoljna z ugotovitvami s strani sodisca
imenovanega posebnega neodvisnega revizorja, ki v

svojem porocilu o posebni reviziji posameznih poslov
druzbe FMR ni ugotovil nikakrsnih nepravilnosti, F M R
nezakonitosti oz. nepostenosti, je sodis¢u predlagala

imenovanje drugega posebnega revizorja za preveritev

istih poslov. Druzba FMR je ugovarjala tej zahtevi in

predlagala zavrnitev oz. zavrzenje predloga Hidrie Fin iz

razloga, ker Zakon o gospodarskih druzbah (ZGD-1) ne predvideva moznosti izpodbijanja ugotovitev iz posebnega revizijskega
porocila, prav tako pa predlagatelj ni strokovnjak na podrocju revizije in standardov revidiranja v postopku posebne revizije. Zato
je skrajno neprimerno, da zastopniki Hidrie Fin vsebinsko vrednotijo posebno revizorjevo porocilo in na tej podlagi ponovno
zahtevajo postavitev novega revizorja za preveritev istih poslov v postopku, ki je bil s sodbo visjega sodis¢a v Kopru z dne 10. 2.
2011 sicer ze pravhomocno koncan. V sredo, 14. decembra 2011, je Okrozno sodis¢e v Novi Gorici sprejelo sklep, da se predlog
Hidrie Fin za imenovanje drugega posebnega revizorja za preveritev osmih poslov druzbe FMR, o katerem je to isto sodisce s
sklepom z dne 29. 10. 2010 sicer Ze odlocilo, zavrne!



Tehnoloska platforma

Imamo priloznost in jo moramo izkoristiti

Gospodarska zbornica Slovenije je skupaj z
Drustvom elektroenergetikov Slovenije in
Slovenskim zdruzenjem elektroenergetikov
CIGRE-CIRED, sredi prejSnjega meseca
v Ljubljani pripravila dobro obiskano 1.
konferenco Tehnoloske platforme za pametna
omrezja. Udelezilo se jo je namrec ve¢ kot 160
udelezencev, ki jih je prek video konference
iz Bruslja pozdravil evropski komisar dr. Janez
Potocnik, zatem pa v zivo tudi predsednik GZS
magister Samo Hribar Milic.

Prvi je spregovoril o nacrtih Evropske unije glede
izrabe obnovljivih energetskih virov. Ker so
prednosti slednjih vsem znane, jih dr. Potocnik
ni ponavljal, izpostavil pa je, da preobrazbe ne
bo mogoce doseli brez dramati¢ne preobrazbe
prenosnih sistemov, pri ¢emer bodo pametna
omrezja igrala klju¢no vlogo. Dolgoro¢no je
evropska strategija opredelila prenos tako
imenovane zelene brezoglji¢ne energije za klju¢no,
zakarjebilonastaricelinivzadnjihletih porabljenih
5,6 milijarde evrov. Najdlje so prisli z names¢anjem
pametnih Stevcev. Dr. Potocnik je navedel podatek,
da je takih gospodinjstev, ki so imela zaradi tega
za tretjino manjse racune za elektriko, v Evropi ze
deset odstotkov. Slovenska podjetja imajo zato na
tem podrodju izjemno priloznost, je izpostavil dr.
Janez Potocnik, predsednik GZS Samo Hribar Mili¢
pa je poudaril pomen konference, saj je pokazala
na potencial, ki ga slovenska industrija ima.
“Konferenco vidimo kot promocijo slovenskega
gospodarstva, Se posebej slovenske industrije
za vstop v energetske projekte prihodnosti.”
Opozoril je, da je pri nas Zze 1300 fotovoltai¢nih
elektrarn, imamo pa tudi S$tevilna podjetja, ki
so sposobna sodelovati pri gradnji pametnih
omrezij v globalnem smislu, vendar pa pri tem
potrebujemo Stevilna organizacijska pomagala, da
bomo lahko nase priloznosti izkoristili. Ni se izognil
dramati¢nim razmeram v nasem gospodarstvu in
vnovi¢ni promociji ideje gospodarstva, da bi se
drzava Se dodatno zadolzila vsaj za eno milijardo
evrov za zagon gospodarskih aktivnosti. Ve¢ o tem
lahko preberete v naSem intervjuju s predsednikom
koncerna Kolektor Stojanom Petri¢em.

Magister KreSimir Baki¢ iz Slovenskega zdruzenja
elektroenergetikov pa je spregovoril o prenosu
velikihkoli¢inobnovljivihvirovenergijeizoddaljenih
krajev, saj se vizija prihodnosti elektri¢nih omrezij
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DC/AC elektri¢na

pocasi uresniCuje. Mesana
omrezja s Stevilnimi elementi komunikacijskih,
senzorskih in inteligen¢nih tehnologij bodo kmalu
realnost, zato se za slovensko elektroenergetsko
stroko, znanost in gospodarstvo odpirajo Stevilne
moznosti in priloznosti, ki jih nikakor ne smemo
zamuditi. Konferenca Tehnoloske platforme je
po njegovih besedah seveda prispevek k temu.
“Se bolj agresivno bi morali zagrabiti priloznost.
Nasa drzava ima vse predispozicije, da se postavi v
ospredje tega razvoja upostevajo¢ dobra izhodisc¢a
iz preteklosti in kakovosten izobrazevalni program.
Potrebuje le 3e dober tekmovalni program in
dobro organizirano okolje za inovacije. Danes
ni svetovnega politika, ki v svojem govoru ne bi
dal pomena zelenim tehnologijam in pametnim
omrezjem zavedajo¢ se velike gospodarske in
socialne koristi,” je poudaril magister KreSimir
Bakic.

Osrednji dogodek Tehnoloske platforme je
bila okrogla miza, na kateri je sodelovalo osem
predstavnikov industrijskih podjetij, ki se pri nas
ukvarjajo s pametnimi omrezji, in predsedniki
uprav slovenskih distribucijskih podjetij. Koncern
Kolektor je zastopal njegov izvrini direktor za
razvoj Marjan Drmota. Koncern ima namre¢ pod
svojo streho tri podjetja, ki se ukvarjajo s ponudbo
posameznih produktov, sistemov in storitev za
pametna omrezja. To so Kolektor Etra, Kolektor
Sinabit in Kolektor Synatec. Kolektor na tem
podro¢ju ponuja “inteligentne” distribucijske
transformatorske postaje, ki so opremljene s
komponentami nadzora in ustrezno krmilno in
stikalno tehniko za srednje- in nizkonapetostni
nivo in vkljuCujejo vse potrebne komponente
za komunikacijo z nadzorno-krmilnim centrom
in podpirajo vrsto razlicnih komunikacijskih
protokolov. Seveda pa lahko na Zeljo naroc¢nika
ponudi samo posamezne komponente ali delne
reSitve, Ce gre za nadgradnjo ze obstojecih
razdelilnih ali transformatorskih postaj.
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Izobrazevanje

Kolektor Sinabit se je predstavil studentom

informatike

Koncernovo podjetje Kolektor Sinabit, ki se
ukvarja z avtomatizacijo in informatizacijo ter
inzeniringom v industriji in gospodarstvu, se
je predstavilo skupini absolventov Fakultete
za informatiko, ki v okviru Drustva Studentov
informatike spomladi prihodnje leto potujejo
v Zdruzene drzave Amerike, kjer bodo obiskali
tamkajsnje univerze ter svetovno priznana
podjetja, kot so Google, Cissco, Microsoft, IBM
... Finan¢no jim je pri tem na pomoc¢ priskocil
tudi Kolektor Sinabit.

Ker je vodstvo podjetja menilo, dabibilo prav, dase
pred njihovo potjo vZDA seznanijo tudi zdomacimi
podjetji, so zanje pripravili predstavitev. Posebno
pozornost so namenili oddelku informatike, ki
dobiva vedno ve¢jo vlogo. Studentje so si lahko v
zivo ogledali le del IT-oddelka Kolektor Sinabita.
Drugi del je namre¢ v Idriji.

Po besedah direktorja podjetja Jerneja Hrovata,
so se Studentom Zeleli predstaviti kot njihovi

Anja Strukelj:

“to je prvo podjetje, ki smo
ga obiskali. Nameravamo pa
obiskati Se kaksnega. Osebno
sem se s Kolektor Sinabitom
Ze srecala, saj sem bila pri njih
na praksi. Bilo mi je super.
Kolektiv je izredno v redu.
Zanimivo je, ker delas na
projektih. Je razgibano, vedno
delas kaj novega. Razlika med
teorijo in prakso je ocitna.”

potencialni delodajalci in o njih izvedeti, kaj
pravzaprav pricakujejo po kon¢anem $tudiju. Obe
strani sta se strinjali, da je akademska sfera v okviru
fakultete povsem nekaj drugega, realni svet, v
katerem bodo prav kmalu delali. Studentje so bili
nad predstavitvijo, v kateri so jim pokazali veliko
konkretnih projektov, s katerimi se ukvarjajo,
navduseni.

Simon Repar:

“Do predstavitve nisem vedel,
s ¢im se Kolektor Sinabit
ukvarja. Predstavitev mi je bila
izredno zanimiva. Predvsem
mi je bilo zanimivo, ker so mi
tehnologije, ki jih uporablja,
blizu in jih poznam. Delal
nisem se v nobenem podjetju,
sem se pa veliko ukvarjal

s strart-upi. Delal sem na
lastnih projektih. Zdi se mi
namrec, da je praksa med
Studijem zelo pomembna. Sam sem se ogromno naucil.”

Ziga Makuc:

“Obisk je zadostil vsem mojim
pricakovanjem. Ker nimam
nobenih izkusenj s podjetji,
je fino videti, kako se kaksne
stvari dela. Tovrstnih obiskov
bi po mojem mnenju moralo
biti vec. Na ta nacin bi videl,
kaj imamo na razpolago v
Sloveniji. Ce nisi $e nikjer
delal, ne mores vedeti, kaj je
zate najbolj primerno.”
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Novogradnja

Hala Kolektor Etre za najvecje energetske

transformatorje

Hala Kolektor Etre v ljubljanskih Crnuéah je
pod streho. Ne samo to. Objekt, ki je od dale¢
samo videti gromozanski, je od blizu dejansko
tak, je pa tudi ze v vlogi, ki mu je namenje-
na. Sicer je hala prvenstveno namenjena gra-
dnji najtezjih in najvedjih, to je 400-kilovoltnih
energetskih transformatorjev, vendar bodo v
njej najprej izdelali ve¢ skoraj enako tezkih,
toda po moci manjSih transformatorjev za
kupca na Nizozemskem.

Dva taka ze izdelujejo v Hali 1 na oddelku za izdela-
vo transformatorskih jeder in bosta najve¢ja, ki so
ju doslej izdelali v Kolektor Etri. “Brez nove hale,
kjer ju bomo dokoncali, ju sploh ne bi mogli nared-
iti. Gre za 155-kilovoltna transformatorja moci 240
MVA,” pravi vodja proizvodnje v Kolektor Etri Ziga
Kogej in v isti sapi dodaja, da potem pride na vrsto
Sele izdelava prvega od treh narocenih 400-kilo-
voltnih energetskih transformatorjev. Sicer pasi je
Kogej na vse kriplje prizadeval, da bi lovili roke in
$e pred novim letom preizkusili vso opremo, ki je
namenjena novi hali. Ta znasa priblizno polovico
investicijske vrednosti objekta, ki je ocenjena na 30
milijonov evrov.

Ko so novo proizvodno halo zgradili, so v njej
najprej preizkusili najtezji dvigali. Z enim od njiju
je mogoce dvigniti tudi 320-tonsko breme. Brez
problemov je zdrzalo celo 10 odstotkov vedjo ob-
remenitev. Mimogrede naj omenimo, da je to eno
izmed dveh dvigal pri nas, s katerim je mogoce
dvigovati toliksna bremena. Dvigalo vecje nosilnos-
ti je samo 3e v jedrski elektrarni v Krskem. Konec
prejSnjega meseca so pripravljali tudi stroj za raz-
rez transformatorske plocevine. Skupaj z vozicki za
razrezano plocevino je dolg 33 metrov in je podo-
ben $tiri leta staremu stroju, ki ga ze imajo v Kolek-
tor Etri. Stari in novi se razlikujeta samo po vrtljivih
Skarjah za razrez transformatorske plocevine. Stari
ima namre¢ fiksne in lahko razreze samo 80-cen-
timetrsko, medtem ko novi stroj razreze vec kot
meter Siroko plocevino.

Vsosednjem, Seveljem prostoru, statakoimenovani
miza za sestavljanje plocevine in jama za vertikalni
navijalni stroj za izdelavo navitij. Omeniti moramo
e pec za susenje transformatorjev in zrac¢ni blazini
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za transport najtezjih transformatorjev ali njihovih
sestavnih delov.

Skratka, brez zastraSevanja je videno strasljivo.
Kako je ¢lovek pravzaprav nebogljen v tako veliki
hali. Ali je bolj strasljiv in hkrati spostljiv pogled
nanjo od zunaj ali od znotraj, bomo lahko zapisali
potem, ko jo bomo veckrat obiskali in si jo ogleda-
li. Ze zdaj pa lahko z gotovostjo zapisemo, da ¢esa
podobnega doslej v koncernu nismo bili vajeni.
Komutatorji so majhni, splakovalniki so Ze vecji,
transformatorji pa so veliki in tezki.

Bolj ko se bliza polstoletni jubilej Kolektorja, vse
manj je prepoznaven iz nasega otrostva.

Nova hala je tako velika, da jo z oCesom teZko obseZes, kaj sele z
objektivom

Kot v knjigi nobelovca Iva Andri¢a Most na Drini je tudi
konstruktor Indenne Anton Mikli¢ stopil pod breme, ki je viselo
na advigalu
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Novogradnja

Stroj za razrez transformatorske plocevine sta delavca proizvajalca  “Koliko je dolg stroj?” je zanimalo vodjo proizvodnje v Kolektor
pripravijala za preizkusni zagon Etri Zigo Kogeja

Pec za susenje velikih transformatorjev je tako velika, da je med Na oddelku za transformatorska jedra v Hali 1 so postavili stroj,
montaZo nismo mogli ujeti v objektiv ki je bil namenjen novi hali. Se vidi, da po velikosti ne pase med
ostale

Dogajanje zunaj in znotraj nove proizvodne hale bo nadzorovano  Zdaj se pa vidi, da so z deli na koncu. Asfaltaciji okolice je sledilo
s 35 kamerami pometanje in pospravijanje
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Kolesarska dirka Challenger

Za povprecnega opazovalca je bila nedelja,
28. avgusta, povsem obicajna. Vendar ni bila.
Vsaj ne za okoli 1800 udelezencev kolesarske
dirke Challenger, ki je potekala v okolici Gu-
mija v Juzni Koreji, kjer je lociran tudi Kolek-
tor Sinyung. Udelezenci so morali pedala svo-
jih gorskih koles poganjati po 46 km dolgi,
ve¢inoma makadamski progi s kar nekaj zelo
zahtevnimi vzponi

Vegjih incidentov na dirki k sreci ni bilo, so pa bili
tekmovalci kar precej izmuceni, saj so bile temper-
ature na ta dan visje od 30 °C, najvedji davek pa je
zahtevala visoka vlaznost zraka, ki je v tem letnem
Casu v Juzni Koreji povsem normalna, vendar ne
najbolj prijazna do Sportnih podvigov. Na dirki je
sodelovala tudi ekipa Kolektor Sinyunga, ki pa je
bila predvsem zaradi poskodb Zal zreducirana na
zgolj 3 tekmovalce. Ceprav je bila ekipa majhna,
se ni odrezala slabo. Jure Brus je namrec grizel v
kolena malenkost manj kot 2 uri in tako zasedel 12
mesto med 208 tekmovalci v kategoriji amaterjev
35-40 let. V drugi amaterski skupini (30-35 let) je
tekmoval Son Junglack in dosegel ¢as 2:21:32, kar
je bilo dovolj za 64 mesto med 185 tekmovalci. V
skupini skupaj s Son Junglackom je v cilj prisopihal
tudi Matej Tusar, ki pa je — malo iz strahu pred
konkurenco, predvsem pa zaradi prepozne pri-
jave — tekmoval izven konkurence. Za primerjavo
naj povemo, da je bil najboljsi izmerjen ¢as med
amaterji 1:48:23, med profesionalci pa 3e 10 minut

manj. A Ce gre verjeti izjavam ¢lanov nase ekipe,
rezultati niso pomembni, pomembneje je zdruziti
prijetno s koristnim, nabrati nekaj kondicije ter
se na koncu malo podruziti. Saj veste, vazno je
sodelovati, in ne zmagati ... pa ¢eprav potihem za
prihodnje leto vsi obljubljajo vec treninga in brez-
kompromisen napad na boljSa mesta.

Svetovno prvenstvo v atletiki

Vsi ljubitelji tako imenovane kraljice Sporta ste
po vsej verjetnosti na tekoc¢em, da je bilo od 27.
avgusta do 4. septembra letos na sporedu sve-
tovno prvenstvo v atletiki. Prizorisce dogodka
je bil juznokorejski Daegu, kar je izkoristil tudi
Kolektor Sinyung, saj se ta nahaja v samo kak-
ih 45 min voznje oddaljenem Gumiju.

Podjetje je namrec organiziralo vecerni ogled do-
godka za vse zainteresirane zaposlene in tako se je
v ponedeljek, 29. avgusta, na stadionu v Daeguju
zbrala pescica ljudi, ki je navijala tudi za Slovenijo.
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Usoda je hotela, da je prav ta dan v finalu nastopal
Primoz Kozmus, in kdo ve, morda je bil celo prav
skupen glas navijacev iz Kolektor Sinyunga tista
iskra, ki jo je Kozmus potreboval za met, ki je nje-
mu in Sloveniji prinesel bronasto medaljo. Pravza-
prav si upamo trditi, da si nasi navijaci lahko lastijo
nepogresljiv del zaslug za slovenski uspeh, saj so
poleg srénega navijanja zagotovili tudi slovensko
zastavo, ki je nato skupaj s Kozmusom opravila
Castni krog po tekmovalis¢u. Skratka, vecer je minil
v znamenju dobre volje in v poznih vecernih urah
so se vsi sodelujoci vrnili domov - sicer utrujeni in z
oslabljenim glasom, vendar zadovoljni.
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Dr. Yang Seyoung

Vsako dobro veéje podjetje, sploh tako, ki se
ukvarja s konstantnim razvojem in izpopoln-
jevanjem svojih izdelkov, potrebuje v svojih
vrstah ljudi, ki jim nova znanja ne pomenijo
obremenitve, temvec znajo svoje teoreticno
znanje prenesti v prakti¢no delo in obratno.

Za enega taksnih ljudije z leto3njim letom bogatejsi
tudi Kolektor Sinyung. Dr. Seyoung Yang, sicer
¢lan ekipe za raziskave in razvoj v Kolektor Sinyun-
gu in odgovoren za vrsto podrocij (med drugim
razvoj in konstrukcijo naprednih orodij za izdela-
vo surovcev), je namre¢ prvi iz Kolektor Sinyun-
govih vrst, ki si je s pridnim delom in ucenjem
prisluzil naziv doktorja znanosti. Doktoriral je s
podro¢ja strojnistva, in sicer z delom oz. Studijo
karakteristik jacanja kovin s postopkom laserske
obdelave povriine (Study on Characteristics of
Metal Strengthening by Laser Surface Treatment).
Delo je bilo sicer pripravljeno Ze konec leta 2010,
uspesen zagovor pa je sledil v zacetku letoSnjega
leta, to¢neje 18. 2. 2011. S tem so tudi v Kolektor
Sinyungu dokazali, da se ne razvijajo zaman v R&D
center za podrocje Azije in da so sposobni razvoja
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kadrov in kompetenc za dosego tega cilja. Vseka-
kor spodbudne novice in motivacija za Kolektor-
jeve usluzbence po vsem svetu.
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Inovacije

Prstan kakovosti smo letos podelili Ze dvajsetic

Na turisticni kmetiji Hudicevec na Razdrtem
smo ze tretje leto zapored decembra spet
podelili prstane kakovosti, razglasili inovator-
je v Kolektor Livu in se spomnili jubilantov in
upokojencev, ki so letos zapustili nas kolektiv.
Prireditev smo po nekaj letih spet zdruzili za
Kolektor Liv in orodjarnino poslovno enoto v
Postojni.

Letosnji dobitniki prstanov kakovosti: Franc Urbas, Brigita Vitez in
Martin Dovgan

Prstane kakovosti so prejeli Franc Urbas iz Orod-
jarne ter Brigita Vitez in Martin Dovgan iz Kolektor
Liva. Za inovatorja z najvecjim Stevilom izboljSav
smo razglasili Klemna Jovanovi¢a (trzenje in pro-
daja AT), za inovatorja z najve¢jo gospodarsko ko-
ristjo Alena Defranceskija in skupino z najve¢jim
Stevilom izboljSav na zaposlenega (7,2 izboljsave),
ki je bila letos Operativha tehnologija. Podobno
priznanje je prejel tudi Antonijo Smrdel iz Orod-
jarne.

V slednji je bilo skupaj 7 jubilantov, od tega trije,
ki so v njej zaposleni 10 let, po dva pa 20 in 30
let. V Kolektor Livu smo nasteli kar 32 jubilantov.
Med njimi smo se spomnili devetnajstih, ki so pri
nas zaposleni 10 let, Stirih, ki imajo za seboj ze 20
let dela v Kolektor Livu, osem je bilo takih, ki so
v podjetju ze tri desetletja in eden, ki ima za se-
boj Ze 40 let neprekinjenega dela v Kolektor Livu.
To je Bogdan Kobal, ki se je v podjetju zaposlil ze
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kot petnajstletnik. Bozo, kot mu pravimo, nas je
tudi prvi zapustil, saj je imel no¢no sluzbo. Ceprav
izpolnjuje enega od obeh pogojev (leta delovne
dobe) za upokojitev, bo moral po lastnih naved-
bah delati do leta 2013. Njegov primer kaze na
to, da se ne splaca hiteti. Ti ¢asi so sicer za nas, ki
bomo 3e delali, Ze minili, zato nam na vprasanje,
koliko ¢asa bomo morali Se delati, trenutno ne zna
nihée odgovoriti.

Da ne bi prireditev, ki je bila dolga, tudi zaradi
kulturnih in glasbenih vlozkov, izzvenela zgolj v
nastevanju jubilantov in vseh ostalih sodelujocih,
sem pobrskala po nasi pisni zgodovini. Pri tem sem
se opirala zgolj na interne vire. Zaradi jubilantov
in vseh ostalih sem navedla najbolj pomembne po-
datke o Livu pred 10., 20. in 30. leti.

Tako sem zasledila, da smo leta 2001 zelo uspesno
prodajali program sanitarne tehnike in da je imel
nas sesalnik Domino najboljSe tehni¢ne karakter-
istike med sorodnimi proizvodi. Tistega leta smo
zaposlili tudi veliko ljudi na novo, ob koncu leta
nam je zapela Nusa Derenda. Leta 1991 smo zara-
di odcepitve in desetdnevne vojne izgubili trzisca
nekdanje Jugoslavije in zaceli trziti nase izdelke po
svetu. Prvi¢ smo spregovorili in pisali o kakovosti in
prvi¢ smo podelili prstan kakovosti. Leta 1981 smo
zgradili obrat druzbene prehrane, orodjarna, sicer
precej manjsa, pa je bila ze tam, kjer je tudi danes.
V njej so bili stroji, ki smo jih kupili v nekdanji Ju-
goslaviji in Nemski demokrati¢ni republiki, en stroj
pa je bil celo $vicarski. Se deset let prej, to je pred
Stiridesetimi leti, pa smo zgradili nove proizvodne
hale, v katerih so nasli prostor nekdanji obrati za
proizvodnjo kovinskih izdelkov, skladis¢a in up-
rava podjetja. Na sreCanju na Razdrtem smo bili
povabljeni vsi z izjemo vecine upokojencev. Ali ste
ze koga med njimi slisali, da bi imel ¢as, pa ¢eprav
samo za slavje?

Letosdnja priznanja so podeljevali: direktorja Kolek-
tor Liva Miran Potuzak in Uros Likar, direktor
Orodjarne Robert Cerin, vodja profitnega centra
Orodjarna Postojna Marko Gerzelj, vodja odd-
elka kakovosti Kolektor Liva Milan Sirca in vodja
sistema kakovosti v postojnskem delu Orodjarne
Sebastjan Franzini.
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Solidarnost

Ideja - odnos do invalidnosti

December je tu, mesec praznovanja, obda-
rovanja, dobrih misli in zavez za prihodnost.
To je cas, ko si Se dopustimo vzeti cas zase
in za druge. V decembru obelezujemo tudi
mednarodni dan invalidov. Menim, da to ni
nakljudje.

IS¢em po medmrezju, prebiram prispevke na temo
invalidnosti in najdem ¢lanek 14-letne deklice, ki
zrelo in iz svojih 10-letnih izkusenj razmislja o in-
validnosti. Navrze idejo, kaksno idejo! Razmislimo
o odnosu, o pravem odnosu do invalidov! Vse¢ mi
je njena ideja — k razmisljanju spodbuditi Se koga,
ki vsak dan srecuje invalida v domacem okolju, na
delovnem mestu, v mestu, mimogrede.

Pravi odnos do invalidnosti. Ali o njem sploh
razmisljamo? Kaksen pa naj bi sploh bil?

Spoznavanje invalidnosti primerjam s potovan-
jem v tuje kraje. Potovanja so vznemirljiva zara-
di palete novih izkusenj, smo v pri¢akovanju
dozZivetja nefesa novega, drugac¢nega. Vemo, da
se bomo v stiku z neznano kulturo ucili, se srecali z
drugac¢nim nacinom zivljenja in odnosom do sveta.

Clovekova inovativnost nima meja in sre¢evanje ter
spoznavanje drugih krajev in kultur spodbuja k
razmisljanju o prestavljanju meja nasih zmoznosti,
odpira nam prostor za osebno rast. Tega si Zelimo,
ker vem, da bomo tako lastno zivljenje obogatili.
Razmisljam: “Kaj ni invalidnost enaka izkusnja,
stalno prisotna v naSem vsakdanjiku?” Invalid-
nost vseh vrst nam prav tako odpira vpogled v
drugacno zivljenjsko okolje, omogoca edinstvene
izkusnje ter nudi spoznanja o premikanju meja
¢loveske zmogljivosti. Bi lahko razmisljali o odno-
su do invalidnosti na nacin, da nas drugac¢nost udi,
nam vliva mo¢, prinasa nove poglede na Zivljenje
in posledi¢no izkusnje, lahko daje sveze ,ldeje"?
Smo se sposobni odpreti drugacnosti in dopustiti,
da nas drugacnost obogati?

Seveda. S tem, ko zares razmisljamo o pravem
odnosu do invalidnosti, si dopustimo, da se spr-
eminjamo, sami postajamo malo drugacni. Si lahko
dopustimo postati malo drugacni?

Bom zakljucila z mislijo deklice z invalidnostjo, ki
nam naj jo prazni¢ni ¢as Se poglobi: “Kaksna je
torej moja ideja? Ljudje, imejte pravi odnos do nas,
invalidov, in hkrati do sebe.”

T T

Maja letos je bil v obcinski sejni sobi posvet na temo invalidnosti, na katerem so ugotavijali trenutno stanje v mestu. UdeleZenci so bili

mnenja, da bi moralo biti tak$nih posvetov Se ve¢
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Intervju

Zdravje je povezano s temeljnim zadovoljstvom

s samim seboj

Zdravje je nase najvecje bogastvo. Poskrbimo,
da tako tudi ostane. Zelo veliko lahko k ohra-
njanju zdravja in dobre fizicne kondicije pri-
spevamo sami, dan za dnem, doma in v sluzbi.
V okviru projekta Zdrav Kolektor “Zdravko”,
s katerim koncern Kolektor skrbi za zdravje
zaposlenih, poteka na Ascomu projekt vad-
ba na delovhem mestu, v okviru katerega so
v koncern povabili priznanega slovenskega
imunologa dr. Alojza lhana. Izkoristila sem
priloznost in mu zastavila nekaj vprasanj.

Kolektor je v svoje delovanje vpeljal projekt vadba
na delovnem mestu. Kako lahko vadba pozitivho
vpliva na nase delo?

Vadba, vsaka Sportna dejavnost pravzaprav, us-
meri ¢loveka v telo, kjer je nas osnovni vir energije,
mirnosti, samozavesti in zdravja. Clovek se mora v
osnovi dobro pocutiti ze samo zato, ker je zdrav
in zna poskrbeti za svoje osnovne potrebe. Zado-
voljstvo ob gibanju nas nauci temeljne Zivljenjske
skromnosti in optimizma, ko nam je za dobro
pocutje dovolj lastno zdravje, vse ostalo pa je
sicer dobrodosel bonus, vendar ne more biti razlog
za ¢rnogledost, ¢e vsega ne dobimo in dosezemo.
Sportno dejaven ¢lovek za svoje osnovno funk-
cioniranje ne potrebuje vseh mogocih zunan-
jih potrditev in ga zato zunanje tezave zlepa ne
potolcejo.

Kako ocenjujete to potezo Kolektorja, da se je
odlocil za uvedbo vadbe na delovhnem mestu?
Izvrstno, tako za Kolektor kot za osebni dobrobit
zaposlenih. Na koncu je pa to dvoje itak zelo pove-
zano.

Bi morala postati vadba na delovhem mestu v
podjetjih prej pravilo kot izjema?

Seveda pravilo. Predvsem zato, da zaposleni dobi-
jo idejo, da je z majhnimi, a trajnimi ukrepi in dis-
ciplino mogoce veliko narediti za svoje pocutje. Po
drugi strani pa vtis o ucinkovitosti take vadbe in
discipline napoti zaposlene, da si organizirajo vec
vadbe tudi v svojem zasebnem Zivljenju.

Pravite, da se vsakrsne spremembe v nasem
Zivljenju odrazajo tudi na delovhem mestu. Kako,
na kaksen nacin?

@ Informator

Ljudje sicer resda zivimo v veliko vzprednih sve-
tovih, kjer navidez sledimo povsem drugacnim
pravilom delovanja; direktor podjetja ima v nogo-
metni ekipi lahko povsem drugacno vlogo in tudi
v privatnem Zzivljenju napram svoji soprogi v¢asih
ni niti sledu o kakSnem direktorovanju. Vendar
pa razlicne vloge ne spreminjajo nasih temeljnih
prioritet in orientacij do svojega telesa, zadovoljst-
va, zivljenjske energije, optimizma, vztrajnosti,
elasti¢nosti, prilagodljivosti. Klju¢ do vseh nasih
bistvenih sprememb pa je izklju¢no nase telo, vse
se zacne pri signalih iz nasih misic, hormonskih
Zlez, notranjih organov. Zato urejanje telesa z dis-
ciplino, ki jo zahteva Sportna dejavnost, slejkoprej
tudi temeljito spremeni Zivljenje.

Stres in izgorelost sta na zelo visokem mestu po
vzrokih za bolniske odsotnosti. Zakaj je temu
tako? Smo ljudje na svojih delovnih mestih res
tako preobremenjeni in pod stresom?

Ne smemo pozabiti na ergonomijo delovnega mes-
ta; od organiziranosti do tehnoloskih resitev, da
nas ne poskodujejo ponavljajoci se gibi in polozaji,
ki jih zaradi industrijske narave dela nenehno in
povsem nenaravno ponavljamo. To velja za vse
vrste dela, od tistega na gradbis¢u, preko tistih
za razli¢nimi stroji, do tipkanja po racunalniku.
Pogosto prepredi tezko invalidnost Zze nakajcenti-
metrska korekcija viSine ali namestitev blazinice na
mesto, kjer ¢lovek s kostjo pritisne hladno povrsino
tisockrat dnevno. To je velika odgovornost organi-
zatorjev dela in medicincev dela.
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Stres je bil nekdaj pogojen samo z vodilnimi funk-
cijami in vezan le na pescico poklicev, glede na
njegovo razsirjenost danes pa bi nekako lahko
sklepali, da je pravzaprav Ze vsak poklic stresen?
Ni problem stres v smislu aktivnosti vznemi-
rienosti, ¢eprav ima vsak ¢lovek svojo dozo, ki jo
zmore in jo celo potrebuje, zunaj tega pa je doza,
ko mu zacnejo odpovedovati telesne funkcije,
kar kroni¢no privede do bolezni. To individualno
umerjanje lastne doze stresa mora opraviti vsak
¢lovek sam in se kon¢no najti pri delu, ki mu tudi
glede lastnega zdravja ustreza. Brez dvoma se
lazje umerijo ljudje, ki so Sportniki in imajo od
$porta izkusnjo, kaksna koli¢ina napora jim koristi
in jih ohranja zdrave, kak3na koli¢ina stresa in na-
pora pa je zanje prevec ali premalo, in se jim zato
dolgoro¢no zacne rusiti zdravje, ¢e se ne umerijo
na koli¢ino stresa, ki jim je fiziolosko blizu.

Kaj lahko k izboljsanju situacije prispeva podjetje,
kaj posameznik sam?

Podjetje mora vsekakor poskrbeti za ergonomsko
optimizacijo delovnih mest in pogojev dela, sicer
se dogajajo bolniske odsotnosti in invalidske upo-
kojitve. Posameznik bi v idealnem moral priti na
delovno mesto osebnostno in zdravstveno izo-
blikovan, kar pomeni z vsemi obcutki, kaj je zanj
dobro in kaj ne, in koliko od sebe lahko potegne
brez nevarnosti za svoje zdravje in zivljenje. Na
Zalost je realnost vcasih dale¢ od idealov in ljud-
je se lahko leta in desetletja mucijo na delovhem
mestu mimo svojih zmoznosti, kapacitet, mimo
svoje narave. Dobro organizirano podjetje lahko
zazna, da nekomu neko delo ne ustreza, in se
vprasa, na kaksnem delovnem mestu bi bil posa-
meznik uspesnejsi zase in za podjetje.

Pravite nekako takole, da je za zdrav imunski
sistem potrebno biti srecen. Kaj konkretno s tem
mislite?

Ne, sreCa je pretirana beseda. Prej bi rekel, da je
z zdravjem povezano neko temeljno zadovoljstvo
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s samim sabo. In pa mirnost, ki izhaja iz omenjen-
ega zadovoljstva. Zadovoljen ¢lovek se ne ukvarja
s strahovi, da bi moral biti nekje drugje, kot je, in
da bi moral biti drugacen, kot je, in da bi moral
delati nekaj drugega, kot dela. A kot Ze receno,
ta obcutek mirnosti in zadovoljstva ne nastane iz
zunanjih dokazov, ampak pride iz telesa, iz Zlez,
miic, notranjih organov. Ce vse deluje usklajeno,
je ¢lovek zadovoljen. In pri tem je telesna deja-
vnost izjemno vazna.

Poleg tega da ste priznan imunolog, ste tudi
pesnik, pisatelj. V svojih delih ste nekako povezali
oziroma prepletli medicino in umetnost. Je vase
pisateljevanje zgolj Se eno podrocje zanimanja ali
morda pobeg in odklop od stresnega vsakdana?
Bi vsak ¢lovek poleg svojega dela v Zivljenju moral
imeti tudi hobije, s katerimi bi se aktivno ukvarjal?
Pisateljevanje ni moj poklic, kar pomeni, da veliko
vecino denarja dobim od medicine in torej od nje
Zivim. Pisateljevanje je nacin pogovarjanja s sa-
mim seboj. Enostavno imam rad dolge in natan¢ne
pogovore o Stevilnih vprasanjih in v prakti¢cnem
zivljenju ¢lovek do zelo temeljitih pogovorov
tezko pride. Zato se pogovarjam in razvijam misli
na papirju. In ko me ljudje berejo, se pravzaprav
pogovarjajo z mano in mi pogosto svoj del dialoga
tudi naknadno povejo ali napisejo.

Dan ima (samo) 24 ur. Kako vam ob obilici dela
uspe Se pisati in vse to usklajevati z druzinskim
Zivljenjem?

Clovek si naredi toliko dela, kot ho¢e. Imam sre¢o,
da sem v Zivljenjskem obdobju, ko se mi ni treba
vec boriti za prezivetje in imam tudi toliko minule-
ga dela, da marsikaj, kar izgleda kot moje delo,
v resnici nosi bolj moj podpis, narejeno pa je bilo
Zze v preteklosti ali pa z velikim delezem mojih
sodelavcev. In sem tudi skozi tista leta, ko je treba
v skladu s slovensko obsesijo glede otrok zanje or-
ganizirati deset tecajev hkrati. Skratka, imam tudi
lasten cas, ki ga lahko razporejam in s tem sam
odlo¢am, kaj bo 3lo hitreje, kaj pa bo malo zastalo.

Informator



Rekreacija

Rekordna udelezba Kolektorjevih tekacev na
letosnjem Ljubljanskem maratonu

LetosSnjega 16. ljubljanskega maratona se je
po besedah organizatorjev udelezilo vec kot
12 tisoc tekacev in tekacic. Med njimi je bila
tudi rekordno velika skupina Kolektorjevih
tekacev. Med 240 tekacdi, ki so se podali na 10-,
21- in 42-kilometrsko progo, so bili zaposleni
iz 17 Kolektorjevih druzb, njihovi druzinski
¢lani, Stipendisti in upokojenci.

Stevil¢na udelezba na maratonu pri¢a o tem, da
postaja tek vse bolj popularen. Kolektorjeva ekipa
tekacev Se nikoli ni bila tako Stevilna kot letos.

3 -'.‘f':.l"
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@ Informator

Samo za primerjavo povejmo, da smo zZe lansko
leto porocali o rekordni udelezbi, ko je barve kon-
cerna Kolektor zastopalo 168 tekacev in tekacic.
Letos jih je bilo kar 72 ve¢, skupno torej 240. Ce
smo natancnejsi: 113 tekacev se je na tek po lju-
bljanskih ulicah odpravilo Ze veckrat, 127 tekacev
pa je vzdusje pred, med in po teku na Ljubljan-
skem maratonu dozivelo prvi¢. Najvec jih je teklo
na 10 kilometrov, kar 176 je bilo takih, polmara-
tona se je udelezilo 60 tekacev, maratona pa 4.
Predvsem gre pohvaliti dekleta, ki jih je vsako leto
vel. Letos jih je bilo denimo v Kolektorjevi ekipi
kar 73.
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Druzenje

Novoletna srecanja

Decembru ne pravimo zastonj veseli december. Je
edini mesec, ko si ob hitenju sem in tja, vzamemo
Cas za sreCanja s sodelavci, prijatelji, sorodniki.

Kolektor ze tradicionalno v prvi polovici decembra
pripravi prednovoletna sreCanja za vse generacije
—svoje upokojence, otroke zaposlenih, ki jih ob tej
priloznosti obis¢e dedek mraz, in Sportnike, ki so v
imenu Kolektorja sodelovali na najvecjih Sportnih
prireditvah v Sloveniji. Z gotovostjo lahko re¢cemo,
da so bili udelezenci s srecanji vec kot zadovoljni.
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A [ |Nalozba v vaso prifodnost
OPERACIIO DELNO FINANCIRA EVROPSKA UNIJA.
S Evropski sklad za regionalni razvoj

B | HOTEL JOZEF

praznike
=, S fersretno, zdravo
A “jn Uspesno novo leto 2012

Vam Zeli osebje Hotela Jozef

in se obenem vsem svojim gostom najlepse zahvaljuje
za izkazano zaupanje.

Posebna ponudba vin v Hotelu JoZef

V Hotelu Jozef smo za vas Cenik vin

PfiPTaVi" posebno ponu'dbo.vin. Vasja Cotar Penece vino Teran
iz ekoloske predelave vinarjev iz Vitovska 07

zdruienja Simbiosa.
Teran 09

Aleks Klinec Malvazija 07
Mora 06

Cotarja, Klinca, Mlecnika in Terpina
v Simbiosi ne zdruzuje JO oranzna
vina, ampak razmisljanje 0 naravi
in Z|V| enju, posledmno pa tudi Jakot 07

0 nacinu dela Vsi se ukvarjajo z Valter Mlecnik  Chardonnay 06
ekoloskim kmetijstvom, podobm Rebula 07; kraljicino vino
pa so si tudi njihovi nacini dela Merlot 06

v kl.evt|.. PQUd.a.”aJVO.’ .da.so St.'fJ? . Franko Terpin  Jakot 07

razli¢ni vinarji s stirimi razlicnimi — ,
pristopi, hkrati pa so si podobni v Sialis 06 5. pinot
razmisljanju in odnosu do narave. 5tamos Rosso 06

Vina lahko kupite v Hotelu Jozef 5auvignon 06

vsak dan med 7. in 22. uro. Vse cene so v eurih in imajo vkljucen DDV.

Privoscite si del¢ek narave v Zlahtni kapljici vina!




KOLEKTOR
G it seffami

Tudi v najglobljih dolinah najdes vodo in
Cez najvisje gore najdes pot.
Samo ena je pot do socloveka - pot srca.
Vse druge poti so zgresene smeri.
Naj Vas in vase najbliZje pot v novem letu
vodi v smer osebnih in poslovnih uspehov,
/ potovanje pa naj bo varno, mirno in zdravo.

Vesel boZic in srecno novo leto 2012!

—
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Nasvet

Prazni¢ni

Irena Zakelj

Mesec december velja za veseli
mesec, ko je v ospredju obdarovanje,
druzenje, izdelovanje nacrtov za
naslednje leto in je tudi mesec, ko se
zaradi druzinskih praznikov v nasih
domovih pogosteje zadrzujemo.

V prazni¢nem casu stanovanje okrasimo,
mu dodamo kaksen kos pohistva ali
kakSnega odstranimo. Z  majhnimi
spremembami lahko ustvarimo precej
drugacno in prijetnejse stanovanje.

Dnevna soba, kot osrednji prostor, si
zasluzi najve¢ pozornosti v praznicnem
Casu. Sedezni garnituri zamenjamo okrasne
blazinice, oziroma jim damo izdelati
prevleko, Ce so blazine Se dobre.

Ce smo e med letom premiljevali o
dodatnem sedeznem elementu, je sedaj
pravi cas, da ga vklju¢imo k sedezni
garnituri. Tako tudi ne bomo imeli tezay,
kam goste posesti. Kot dodatni sedezni
element je zelo priro¢na sedezna vreca,
ki je izredno fleksibilna, saj se polnilo
vreCe prilagodi nacinu sedenja. Sedezna
vreCa je primerna tako za mlajSe kot
nekoliko starejse, saj jo zaradi majhne teze
enostavno prenasamo iz prostora v prostor.
Sedezna vreca je univerzalni element, zato
lahko prosto izbiramo barvne kombinacije,
paziti moramo le na primerno usklajenost
z barvami, ki so e prisotne v prostoru. Ce
je namenjena uporabi v otroski sobici, so
barve lahko zZive, kontrastne, ¢e pa stoji v
dnevni sobi, je bolje izbrati bolj nevtralne
odtenke.

Za dodatni sedezni element je primeren
tudi tabure ali tabure-mizica, kjer sta
zdruzeni sedezna povrSina na vrhnjem

domovi

delu ter odlagalna plos¢a v spodnjem delu
tabureja.

Za dekoracijo prostora ima lahko tako
funkcionalno kot dekorativno vlogo
vecja stojeca vaza, Se posebej v trendu so
oblazinjene usnjene vaze, ki jo izberemo
v zeleni barvi. V zimskem casu in tudi
drugace so zanimive bele oblazinjene vaze,
saj predstavljajo Cistost, enostavnost in
jih najlazje kombiniramo z drugimi kosi
pohistva. Oblazinjena vaza je lahko tudi
zelo lepo darilo. Stanovanje z majhnimi
spremembami in dodatki Ze dobiva
drugacno podobo.

Ce smo ravno v fazi menjave zaves, je
dobrodoslo, da zamenjavo naredimo
pred prazniki, saj nove zavese resni¢no

) ZAKELJ

www.pohistvo-zakelj.si

spremenijo stanovanje. Na trgu obstaja
vecC vrst zaves, od panelov, klasi¢nih zaves,
gubanih rolojev.

Za kaksno vrsto zavese se odloditi, je
odvisno od opremljenosti prostora, od
velikosti okna ter od namena uporabe.
Ce v prostoru prevladujejo panoramska
okna, so priporocljivi paneli, ki se prosto
premikajo po tirnicah, v kuhinji je
najprimernejsi gubani rolo, saj zavese
enostavno dvignemo ali spustimo. Tako
kot pri ostalih elementih tudi pri zavesah
velja manj je vec.

Opremljanje doma je lahko zabavno in
sproscujoce, potrebne so le prave ideje
in veselle do urejanja in spreminjana
stanovanja.
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Prehrana

Kdo bo po novem skrbel za
pomoc na domu?

Idrijski center za socialno delo zaradi
kadrovske podhranjenosti ne bo vec izvajal
pomocinadomuvobdinah Idrijain Cerkno,
za katero je skrbel od leta 1996. Idrijska in
cerkljanska obcina, ki mrezo javne sluzbe
pomocinadomu tudizagotavljata, stavfazi
iskanja novega ponudnika. Interesentov za
opravljanje dejavnosti pomoci na domu na
tem obmodju je menda precej.

Pomo¢ na domu v okviru Centra za
socialno delo Idrija izvaja 7 delavk, 5 v
Idriji in 2 v Cerknem. Sprva so to sluzbo
opravljale prek javnih del, a so si prav vse
pridobile ustrezno izobrazbo in certifikat
za opravljanje del socialne oskrbovalke.

Kot poudarja direktorica idrijskega centra
za socialno delo Vojka Koder Hvalec, so se
za ta korak odlocili, ker “organizacijsko in
kadrovsko nismo ve¢ sposobni v pravi meri
zagotavljati pomoc¢i na domu. Problem
so zdravstvene tezave ali omejitve za delo
nasih delavk. To je bila zelo tezka odlocitey,
saj je pomo¢ na domu med uporabniki
zelo dobro sprejeta.”

Mese¢no nudijo pomo¢ na domu 75
uporabnikom v Idriji in 12 v Cerknem.
Koder Hvalceva poudarja, da bodo za
pomo¢ na domu kljub kadrovski in
organizacijski stiski skrbeli vse dokler
ob¢ini ne bosta nasli novega izvajalca.

“7a obnovo certifikata
1.400 evrov”

16. novembra je bila v Uradnem listu Ev-
ropske unije objavljena uradna registracija
Sebreljskega Zelodca, zato bodo morali biti
vsi tovrstni izdelki, ki so namenjeni kupcem
odslej opremljeni z znakom skupnosti. Kar
Sest let je trajalo, da je Zdruzenju proizvaja-
Icev ebreljskega Zelodca to uspelo. Skoda
je le, da omenjenega zascitenega izdelka
nihce ne proizvaja za trziéce. Sli smo po sle-
di, zakaj ga na trziscu ni, ¢eprav je po trdit-
vah predsednika zdruzenja Sebrelj¢ana,
Stefana Lapanjeta, proizvodnja vsaj tono,
zagotovo pa mnogo vec. “Sebreljski zelodec
so zaceli izdelovati tudi mladi pridelovalci,
ki ga prej niso,” trdi Stefan Lapanja in doda-
ja, da sezona pridelave Sele nastopi. Takrat
ga bo dovolj za domacine, njihove soro-
dnike in vse tiste, ki imajo dobre zveze na
Sebreljski planoti. Zaradi letne pristojbine
oziroma obnove certifikata, za katerega
je treba placati ve¢ kot 1.400 evrov, pa
Sebreljskega zelodca ni mogoce kupiti. Da
bi bila obremenitev proizvajalcev manjsa
se je Stefan Lapanja o tem 7e pogovarjal s
cerkljanskim zupanom Miranom Ciglicem
in se napovedal na uradu za zas¢ito in cer-
tificiranje ministrstva za kmetijstvo, goz-
darstvo in prehrano.

Edini Zelodec, ki je na trziscu in je po re-
cepturi podoben Sebreljskemu, je cepleski
zelodec Mesarstva Podobnik. “Je dober,”
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trdi Stefan Lapanja, Podobnikov sin Miha
pa pove, zakaj njihov zelodec ni Sebreljski,
temveC cCepleski. “Samo zato, da smo se
izognili placevanju certifikata,” pravi Miha
Podobnik, ki ima na Ahac placu v Id-
riji Mesnico in delikateso. Da je cepleski
zelodec zares dober, prica tudi osvojeno

Direktorica centra pravi, da naj bi bil po
njenem osebnem mnenju za opravljanje
te sluzbe najprimernejsi kandidat Dom
upokojencev Idrija, katerega vodstvo je
pred ¢asom ze izrazilo Zeljo, da bi se lotilo
tudi te dejavnosti. Ce bi hotel Center za
socialno delo Idrija to sluzbo Se naprej
tako dobro opravljati, kot jo, bi se moral
Se dodatno kadrovsko okrepiti. Nacionalni
program, ki ureja podrocje socialnega
varstva starejsih, namrec predvideva, da naj
bi se razmerje med oskrbo v domovih za
starejSe in pomocjo na domu v prihodnjih
letih izenadilo. Danes je 3:1 v prid domski
oskrbi.

pa ne dam

prvo mesto na ocenjevanju Sebreljskih
elodcev v Sebreljah. Koliko ga na leto
zorijo v njihovi zorilnici je skrivnost, Miha
k temu samo doda, da veliko in da gre ves
v promet. Kupujejo ga v glavnem na sever-
nem Primorskem, na Notranjskem in v Lju-
bljani, veliko pa ga prodajo tudi v Italijo.

g

Promocija 3ebreljskega Zelodca Draga Polaka
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Solstvo

Cas ustvarjanja — ustvarjanje ¢asa
110 let Gimnazije Jurija Vege Idrija

Na soli smo si kot vro¢ kostanj podajali
misel, kako praznovati 110 let obstoja
v senci nedavnega praznovanja ob
odprtju prenovljene stavbe Gimnazije
Jurija Vege.

Zdelo se nam je, da smo takrat dali vse
od sebe in da bodo vse ponovitve le bled
odsev videnega. Dokler nas ni presvetlilo
dejstvo, da smo obkrozeni s toliko mladih
talentov, njihove ustvarjalne energije, ki
vcasih nekontrolirano Sviga mimo nas. Da

je vse to treba samo zajeziti in odvesti v
urejeno, rahlo nadzorovano reko idej. In to
smo storili.

Pobrskali smo po skritih predalih razli¢nih
ustvarjalnih dejavnosti, ki bolj ali manj
opazno tecejo na nasi Soli, jih zlozili v
urejen in osvetljen prikaz. Jim dodali nekaj
veC zagona in entuziazma, saj se 110 let ne
zgodi vsakemu in vsako leto, in ze smo si
navduseno prikimavali, ko smo poslusali
krstno izvedbo $olske himne V zavetju
Merkurja, uzivali v muziciranju dijakov z

nasim bivsim dijakom Arminom Corali¢em
v ospredju, se navdusevali nad izvirnim
dramskim tekstom Cas ustvarjanja -
ustvarjanje v Casu dijakov 2. a razreda, se
s pomocjo filmske kamere nasih dijakinj
sprehajali po gimnaziji nekoc¢ in danes, se
s plesalkami sodobnega plesa zavrteli v
svet Cipke in Knapa in na koncu poniknili v
iskreno in doziveto interpretirano dijasko
poezijo, iz katere so nas prebudili rokovski
ritmi Noordungov. Da, ponosni smo na
tradicijo Sole in na nase ustvarjalne dijake.
Ni se nam treba bati Novih 110 let.

Na slovesnosti je poleg Armina Corali¢a nastopil tudi njegov brat Erin Corali¢, ki ju tako kot Gimnazijo Jurija Vege podpira koncern
Kolektor. Ta je bil generalni pokrovitelj proslave ob 110-letnici prve slovenske realke
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Solstvo

Gimnazijci obiskali Cern

Katja Stanonik

Gimnazija Jurija Vege ldrija v zelji, da
dijakom omogoci ¢im kakovostnejse
prezivljanje prostega casa, poleg
bogatega nabora interesnih dejavnosti
med Solskim letom organizira tudi
nekaj dodatnih strokovnih ekskurzij.

Da bi priblizala prakti¢no zanje fizike, je
bila letos poleg astronomskega krozka
organizirana tudi izbirna ekskurzija v
Svicarski Cern. Moznost vpogleda v
subatomski svet fizike in ogled najvecjega
pospesevalnika delcev se je izkazala za
iziemno zanimivo izkusnjo in prepri¢ana
sem, da bi ekskurzija pritegnila vse tiste, ki
so se v zivljenju vsaj enkrat srecali zizrazom
veliki pok.

Poleg ogleda razstav o nastanku vesolja,
fiziki delcev in gradnji najvejega
pospesevalnika na svetu smo bili s
sprehodom skozi enega izmed objektov
v Cernu prica tudi delu tamkajsnjih
znanstvenikov.

Predavanja in razstave so bila v anglescini,
kar pa ni predstavljalo velike ovire, saj
so nam bile spremljajoce profesorice
pripravljene pojasniti sleherno nejasnost.
Ravno to pa se je izkazalo za velik plus
izbirnih gimnazijskih ekskurzij, saj je le-to
Se dodatno prispevalo k novim dimenzijam
fizikalnega znanja, ki smo ga pridobili v
Cernu.

Zato bi se Se enkrat rada zahvalila
Gimnaziji Jurija Vege, ki nam je s svojim
posluhom za zanimanja dijakov omogocila
to nepozabno izkusnjo.
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Meteorologija

Meteorologi stavijo na “Zive”, ne na
avtomatske meteoroloske postaje

Filip Semrl

Dezevni oblaki in megla so se pocasi vlekli prek Vojskega, pihal je veter, padal
je dez. Hladno Se ni bilo, je pa nasa sogovornica Irma Groselj dejala, da bo
zagotovo snezilo, Se posebej, ce se bo hitro shladilo. Verjel sem ji, saj ze od leta
1993 belezi in oddaja podatke o vremenskih razmerah v najvisje lezeci vasi na
Primorskem. Sedla sva za mizo v gostilno, ki je bila tisto dopoldne Se zaprta. Na
toplem je bila tudi skorajsnja zima na Vojskem prijazna, manj pa za tiste, ki so
bili prisiljeni biti zunaj. Midva sva Sla le do vremenske hisice, da sem fotografiral
meteorolosko opazovalko, kot se je Irma po daljsem premisleku poimenovala. Ni
se hotela fotografirati, povedala mi je vse tisto, kar sem jo vprasal, pripravila se
je na pogovor tudi s statisticnimi izvlecki, sicer pa mi je dejala, da 0o meteoroloski
postaji Vojsko veliko pise v biltenu Agencije Republike Slovenije za okolje z
naslovom Nase okolje, ki so ga izdali novembra lani.
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Opazovalka Irma Groselj pred vremensko hisico na Vojskem

Avtorica prispevka Mateja Nadbath v njem
pise, da je meteoroloska postaja Vojsko na
nadmorski viSini 1065 metrov od leta 1993,
pred tem je bila od leta 1957 priblizno 100
metrov jugovzhodno od danasnje lokacije.
Irma Groselj je merjenje prevzela od Elice
Likar. Tako mi je povedala sogovornica, v
ze omenjenem biltenu pa Mateja Nadbath
zapiSe, da so padavinsko meteorolosko
postajo na Vojskem postavili julija 1928 in
da se je takrat imenovala Voschia, delovala
pa je do konca leta 1943; meteoroloski
opazovalec v tem casu je bil Peter Voncina.
Po drugi svetovni vojni so meteoroloske
meritve in opazovanja ponovno stekli
januarja 1948. V casu do leta 1957 so bili
opazovalci Ludvik Cusin, Vincenc Sinkovec

in Stanislav Likar. Leta 1957 je postala
meteoroloska opazovalka Elica Likar in je to
ostala do leta 1993.

22.novembra 1958 je postaja Vojsko postala
podnebna. Od takrat na postaji merijo
temperaturo zraka s suhim termometrom
in najnizjo ter najvisjo temperaturo zraka
na visini 2 m, vlaznost zraka, smer in hitrost
vetra, viSino in jakost padavin, visino
snezne odeje in novozapadlega snega ter
gostoto snega. Obliko padavin, vremenske
pojave, vidnost, stanje tal ter oblacnost
pa na postaji le opazujejo. Irma Grosel;
pravi, da so podatki odsev realnega stanja,
le hitrost vetra je na Vojskem vedja, kot jo
zazna aparatura na opazovalnici, saj je ta
namescena v zavetrju.

In kaj me je gnalo k opazovalki Irmi?
LetoSnje vreme, ki je bilo zelo nenavadno in
tezko primerljivo z vremenom v preteklih
letih. Najprej je bilo dolgo mraz, potem
susa, neznosni vrocini je sledila nenadna
ohladitev. Tudi na vodah se je poznalo, da
je bilo malo padavin. Preveriti sem hotel, ¢e
moja lai¢na opazovanja drzijo. Irma Groselj
mi je povedala, da je bilo letosnje leto leto
z rekordno temperaturo. 22. avgusta so
namre¢ na Vojskem namerili 30,5 stopinj
Celzija. “2004 je bilo najblizje, takrat smo
namerili 30 stopinj Celzija, pa tudi leta
2006 je bilo vroce, takrat smo 21. avgusta
namerili 29,6 stopinj Celzija. Nismo pa imeli
letos samo visokih temperatur, tudi padavin
je bilo zelo malo. Od 1. januarja pa do danes
(19. oktobra, op. ured.) smo imeli 1129
litrov padavin na kvadratni meter, medtem
ko jih je bilo v vsem lanskem letu 2620 in
samo lani v zadnjem Ccetrtletju 423. Letos
nam jih manjka Se skoraj pol” Verjetno
bo narava nadoknadila, saj je splosno
znano, da je na Vojskem najve¢ padavin
novembra, v povprecju 320 mm, najmanj
pa februarja, 162 mm. Od letnih c¢asov
je najbolj namocena jesen s povprecno
koli¢cino padavin 757 mm, najbolj suho pa
poletje, ko v povprecju pade 541 mm. Pri
primerjavi viSine padavin po letnih casih
v obdobjih 1971-2000 in 1991-2009 z
referenénim povpredjem vidimo, da se
viSina padavin spomladi, poleti in jeseni
zmanjsuje, medtem ko se jesenska visina
rahlo dviguje. Lanska jesen je bila na
Vojskem nadpovpre¢no namocena, padlo
je namre¢ kar 1132 mm padavin in je bila
Sesta najbolj namocena jesen v obdobju
1961-2010. Najvec jesenskih padavin so
namerili leta 2000, 1512 mm, najmanj pa
leta 1988, le 305. Najvisja dnevna visina
padavin v obdobju 1961-2010 je bila na
postaji Vojsko izmerjena 2. decembra 1976,
in sicer 237 mm. V omenjenem obdobju
so 200 mm in ve¢ padavin v enem dnevu
izmerili e dvakrat, 6. novembra 1967 in 14.
novembra 1982.

100 mm in ve¢ padavin v enem dnevu na
Vojskem ni kaksna posebnost. Na Vojskem
so po letu 1961 vecjo koli¢ino padavin
v novembru izmerili kar 74-krat. Tako je
denimo 8. novembra lani na Vojskem padlo
ve¢ padavin, kot jih je v celem novembru
padlo v Murski Soboti, Mariboru in
Smartnem pri Slovenj Gradcu.
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Tudi snega je na Vojskem obilo. Snezna
odeja v najvisji vasi na Primorskem lezi
priblizno tretjino leta. Najvisja snezna odeja
je bila leta 2010 izmerjena 11. februarja, in
sicer 115 cm. Novembra 2010 je bilo 5 dni s
snezno odejo, najvisja skupna snezna odeja
je bila izmerjena 20. februarja, znasala pa je
64 cm. Irmi Groselj sta se v skoraj petnajstih
letih opazovanj vtisnila v spomin le leto
2004, ko so konec februarja na vojskarski
planoti namerili rekordnih 215 cm snega,
in predlanska megla v prvih treh mesecih,
ko je na Vojskem v tem obdobju samo
sedemkrat posijalo sonce. “Sama ni¢ ne
racunam, vse oddam sproti, imam statistiko
le za tiste, ki jih to zanima. Najveckrat
pridejo k meni Solarji ali srednjesolci.
Mislim, da potrebujejo podatke za referate.
Stirikrat na dan od¢itam podatke, dvakrat
jih posredujem na Meteoroloski zavod RS.
Ce sem na dopustu, pa podatkov ni” je
dejala Irma Groselj, jaz pa sem se pridusal,
da se nikoli nisem na radijskih valovih slisal,
da za Vojsko ni meteoroloskih podatkov.
“O, se je ze zgodilo!” mi je odvrnilain dodala

Oktobra letos je sneg kar dvakrat pobelil Idrijo. Drugic je povzrocil tudi precej skode na
drevesih

“Ko grem ven, si reCem, koliko stopinj pa
je zdaj, in ko jih odc¢itam, ugotovim, da se
nisem zmotila. Imam po nadmorski visini
etrto najvisjo meteorolosko postajo. Samo
Kredarica, Vogel in Rogla so Se visje. S tistimi,
ki jim posredujem podatke, se sliSim samo
po telefonu. Nikoli nisem Se nobenega

srecala. Samo od tega ne bi mogla preziveti,
dobro je, da imam poleg Se gostilno. Edina,
ki me je od mojih “kolegic” obiskala, je bila
gospa, ki je zbirala podatke na meteoroloski
postaji Katarina nad Ljubljano. Nisem je
zanimala jaz, temvec le, kje je meteoroloska
postaja na Vojskem.”

V spomin Anici Bozic¢

OD NEKOD PRHNE SIJ ...

“Cas ohrani vse, vse pa postane tako brezbarvno kot tiste zelo stare fotografije, ki so jih delali se na plosce. Svetloba in Cas spereta
s plosce ostre in znacilne odtenke potez. Sliko je treba vrteti in potreben je dolocen lom svetlobe, da lahko na plosci prepoznamo
tistega, cigar obrazne poteze je le-ta nekoc posrkala vase. Tako tudi zbledi v casu vsak cloveski spomin. Ko pa kar nenadoma prhne
sij od nekod, spet zagledamo neki obraz.” (Sandor Marai: Svece so dogorele)

Cas ohranja tudi Anic¢ino podobo. Bila je pomladna. Rojena v maju. S knjigami mi je dala pomlad. Da sem se lahko nadaljevala.
Spomladi se vse zasnuje, napelje, zacrta, vzpostavi. Ob naklonjenosti zemlje, vode, ognja in ... etra? ... to vse lahko rase.

Proti poletju si zemlja vcasih vzame oddih, voda pljuskne ¢ez rob, ogenj izgori svoj vir in zrak se zgosti. Ampak nic se ne iznici. Vse
preustvarim, pretvorim, pregnetem. Ob patronatu svete Barbare, v becirku svetega Ahaca, na zivosrebrovi podstati. Skozi najino
okno, ki je samo eno od milijonov oken na svetu, se vidi — drugi zid, druga okna pa ta usrana gasa. Kdaj obljudena, kdaj natlacena
z odmevi medzidovja, kdaj z odpadlim ometom pa vedno hlastajoca za svetlobo. Najveckrat sem samorodna, vcasih orudena,
velikokrat samotna, prenasajoca zelezno kroglo na gladini ali uhajajoca kramparsko-lopatarski logiki.

Vrtim Anicino sliko in lovim oktobrsko-novembrski lom svetlobe na njenih potezah, ki jih plos¢a Se ni posrkala vase. VI6zi se v
vse, kar te sreca, dihaj z vsem, kar zastavljas. Presanjaj, namisli, zarisi. Drugih ni. V Zepu tihotapim preteklost za prihodnost. Tik
tak. Tiktak.

Zima zmeraj pride. Ze tiso¢ let. Pa koliko je sploh tiso¢ let? Nihée ne ve niti, koliko je sto let. Jaz tudi ne vem, koliko je 62 let.
Premalo. Cas zbledeva materijo, jo stara in razbarva. Cloveski spomin izpuhteva. Ostaja pa ¢lovekov duh. Ani¢ino napotilo je Zivo.
(V)etrovo.

Bo pomlad. Samo prve ne vec.

Zlagam crko na ¢rko. Spenjam list z listom. Sestavljam knjigo za knjigo. Velike slikanice.

... INZAGLEDAM NEKI OBRAZ.
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Idrijcani po svetu

"Ze sredi osnovne 3ole sem sanjal,
kako jo bom pobrisal po svetu”

Robert Sabec

Robert Kasca je tisti Idrijcan, ki se je
udelezil reli odprave Camel Trophy,
oddelal nekaj let standardnga
idrijskega “Sihta na gwerku” (dela v
rudniku) in se kasneje zaposlil pri OZN
na podrodju informacijskih tehnologij

in telekomunikacij.

Robert  Kasca je  veliki  vedini
avtomobilisti¢nih navdusencev Se vedno
dobro poznan po tem, da je v osemdesetih
letih kot ¢lan prve jugoslovanske ekipe
sodeloval na svetovni reli odpravi Camel
Trophy v Braziliji. “Ah, dobri stari “cajti”. Bilo
je super. Se enkrat bi $el, brez problema ...
Ceprav ne vem, ¢e bi fizi¢no e lahko zdrzal
tri tedne dezja, blata, dve, tri ure spanja na
sedezu v terencu in vse tisto neclovesko
garanje,” o dogodivscinah v pragozdu pove
Robert. Leto dni po znameniti reli odpravi v
Braziliji je kot sodnik in oznacevalec proge
sodeloval tudi na odpravi v Sibiriji. “Bilo
je Se boljse kot v Braziliji. Brez medijskega
pompa. V mesecu dni pred tekmo smo
prevozili in prekrizarili prostrano obmodje
okrog Bajkalskega jezera vse do meje
z Mongolijo,” Se doda Robert Kasca z
nekoliko nostalgije.

Robert Kasca na sogovornika napravi
mocan vtis. Gre za ¢loveka, ki v pogovoru
deluje  povsem  neobremenjeno in
sprosceno, a je hkrati Ze v njegovi pripovedi
moc razbrati, da vseskozi natanko ve, kaj
pricakuje in Zeli doseci na svoji poti. S svojo
pripovedjo poslusalca prepri¢a in hitro
pritegne v svet, kjer za uresnicitev zelja ni
nicesar nemogocega in je edino, kar ¢lovek
potrebuje, le trdna volja, ki vso potrebno
energijo usmeri v realizacijo zastavljenega
cilja.

Delati in potovati po svetu

Robert Kasca je ze od malih nog dobro
vedel, da je njegova zelja potovati in delati
po svetu. To je bil njegov prvi, takrat Se
otroski, izziv in cilj hkrati. Sestel je dva in
dva in vec let kasneje priSel do spoznanja,
da bi bila njegova zelja lahko realizirana,
v kolikor bi se zaposlil pri Organizaciji
zdruzenih  narodov  (OZN). Receno,
storjeno. “Prav preprosto je, spise$ prosnjo,
upas, da te bodo potrebovali in ¢akas na
pozitiven odgovor,” na vprasanje, kako se

Clovek lahko priklju¢i organizaciji, kot je
OZN, odgovori Robert.

Od zaposlitve pri OZN, najprej pri mirovnih
silah, pozneje pa pri humanitarnih
organizacijah, sta minili ze ve¢ kot dve
desetletji in resnici na ljubo je potrebno
pripomniti, da prav tako preprosto, kot je
to mogoce razbrati iz Robertove pripovedi,
kljub vsemu ne gre.

Od malih nog, skorajda stirideset let je ze
od takrat, ko se je pricel aktivno ukvarjati
z radio-amaterstvom, se je v prostem casu
vse bolj izpopolnjeval in v vseh teh letih
tudi v svetovnem merilu dosegel precej
vidnih rezultatov. “To mi je Se vedno
najljubsi hobi. Za vecino ljudi je mogoce
malo ¢uden, ampak takrat je bil to moj
edini stik s svetom. Govoriti z ljudmi na
drugem koncu sveta s pomocjo skatle,
polne elektronike in malo zice, je bilo
nepopisno “cool”. Ze takrat me je ta svet
popolnoma fasciniral. Ce se prav spomnim,
sem ze sredi osnovne Sole sanjal, kako jo
bom pobrisal po svetu. Ocitno sem pri tem
imel sreco, saj mi je na nek nacin uspelo
zdruziti sluzbo in Zeljo videti svet,” pri tem
doda Kasca.

Vsa dosedanja leta Robert Kasca pri OZN
opravlja dela na podrocju informacijskih
tehnologij in telekomunikacij. Trenutno je

zaposlen kot vodja oddelka zainformacijske
tehnologije in telekomunikacije pri
svetovnem programu za hrano (World
Food Programe - WFP) v regionalni
pisarni v Sudanu. WFP ima za nalogo
zagotavljanje hrane vsem, ki jo potrebujejo
za prezivetje. Poleg tega je pomemben
del delovanja te organizacije povezan
tudi s programi dolgorocne samooskrbe
s hrano. WFP deluje v skoraj sto drzavah,
kjer so vse aktivnosti v celoti financirane s
prostovoljnimi prispevki. Samo v Sudanu
njihova ekipa trenutno skrbi za vec kot 7
milijonov pomoci potrebnih ljudi. “WFP
je v zadnjih letih razdelil priblizno 700.000
ton hrane letno, v zadnjem letu pa okrog
500.000 ton. Prorac¢un, namenjen Sudanu,
je bil Se nedavno vreden Cetrtino zneska,
ki ga je WFP namenil za svoje delovanje
po celem svetu. Do zacetka letosnjega
leta je bilo samo pri WFP v Sudanu
zaposlenih preko tri tiso¢ ljudi v ve¢ kot
tridesetih centrih po drzavi. Naj samo
za primerjavo povem, da nas je samo na
podrocju telekomunikacij in informatike
delalo priblizno dvesto, s skoraj dva tisoc¢
uporabniki teh storitev.”

Sudan je najveja drzava v Afriki in kot
Clanica Arabske lige je tudi med najvecjimi
drzavami v arabskem svetu. Kartum je
prestolnica severnega dela, medtem ko
je glavno mesto juznega Sudana, ki se je
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osamosvojil julija letos, Juba. “Kartum
sodi med najtoplejse, ¢e ne kar najtoplejsi
kraj na svetu. Poleti se Zivo srebro ¢ez dan
obicajno dvigne na ve¢ kot 50 stopinj
Celzija, dostikrat pa Ze zjutraj namerimo
preko 30 stopinj,” pove o vroci afriski klimi
Robert, ki poleg dela v Kartumu veliko
svojega delovnega casa prezivi tudi v
juznem Sudanu in Darfurju.

Prve misije pri OZN

Robert Kasca se Se dobro spominja svoje
prve misije v okviru OZN. V letih od 1990
do 1994 je sluzboval pri mirovni misiji
UNTSO, v okviru katere se je nadzorovalo
mirovni sporazum med lzraelom in
arabskimi drzavami. Glavna pisarna je v
Jeruzalemu, svoje podruznice pa ima v
Jordaniji, Egiptu, Libanonu in Siriji. “Tista
leta sem veliko ¢asa delal v raznih misijah
na Bliznjem vzhodu. Baza v Jeruzalemu je
sluzila predvsem kot rekrutni center, kjer
smo se zbirali in nato odhajali na razli¢ne
naloge po drzavah Bliznjega vzhoda in
Afrike,” o svojih zacetkih sluzbovanja pri
OZN pove Robert.

Posebno poglavje njegovega delovanja
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je Ruanda, kjer je sluzboval v casu enega
najvecjih svetovnih genocidov v vsej
zgodovini ¢lovestva. V drzavljanski vojni naj
bi bilo po do zdaj dostopnih podatkih leta
1994 v le nekaj mesecih ubitih skoraj milijon
ljudi. Poboji nedolznega prebivalstva v tej
afriski drzavi so prav gotovo ena izmed
tistih tem, ki se je Robert ne Zeli spominjati,
$e manj pa deliti z drugimi. Ob omembi te
tragedije pomolci, se le s trpkim izrazom na
obrazu za nekaj trenutkov zazre v daljavo,
se nekoliko zatem iztrze iz teh trpkih
spominov in z energi¢nimi besedami, ki
ne puscajo moznosti ugovora, nadaljuje:
“Pozabiva na to,” pove preprosto in ze je
z besedami pri naslednji misiji: “Sluzboval
sem tudi v Afganistanu. To je dezela,
kamor sem vedno Zzelel iti in na koncu tam
prezivel skoraj leto dni, tako pod talibani
kot tudi pod novim rezimom. Potovanje
po Afganistanu je nekaj, ¢esar ne mores
pozabiti. Drug svet, vcasih ne ves, ali si v
letu 1700 ali pa v tretjem tisocletju. Narava
je preprosto fenomenalna, predvsem na
domala popolnoma praznih obmogjih na
severo- vzhodni meji s Kitajsko, Pakistanom,
Tadzikistanom in Kirgizistanom,” spelje
pogovor v povsem drugo smer.

Idrijcani po svetu

Eksplozija kamiona bombe v Bagdadu

Dogodek, ki se mu je za vedno vtisnil
v spomin in ga je prezivel le po spletu
sreCnih okoliscin, je bila misija v Iraku.
Robert Kasca se je nahajal v poslopju ZN-a
v Bagdadu ravno v trenutku, ko je odjeknila
eksplozija kamiona bombe. Spominja se je
kot zaslepljujocega bliska, ki mu je sledil
silovit udarec. Ta je po tleh pometel ljudi,
unicil opremo in podiral stene. “V prvih
trenutkih ni ¢asa za strah. Prva beseda, ki
sem jo izrekel, je bila “f.... bastards!” Poci
tako, da se tega ne da opisati. Sedel sem
kakih petdeset metrov pro¢ od mesta, kjer
je eksplodiral tovornjak, napolnjen s tono
eksploziva. Kljub temu da je bilo vmes
kar nekaj zidov, je bil udarec neverjeten.
Imel sem sreco, da sem sedel za zidom in
je udarni val “pometel” sobo mimo mene.
Takrat sem bil resnicno eden srecnejsih
in sem lahko pomagal Stevilnim ranjenim
kolegom iz stavbe na varno v bunker,” o
dramaticni izkusniji, ki se je za dvaindvajset
njegovih sodelavcev v Iraku koncala
tragicno, pove Robert.

Sam pravi, da dogodki te vrste niso pogosti
in se pri njegovem delu praviloma zgodijo
le iziemoma. Bolecina pogleda na tisoce
revnih in lacnih, kako trpijo, pa je tista, ki
te vseskozi spremlja in s katero se ¢lovek
prakti¢no nikoli ne more sprijazniti.
“Vcasih je potrebno pri svojem delu
enostavno potegniti zaveso. To, kar delamo,
pomaga veliko ljudem, pomagati vsakemu
posamezniku pa je nemogoce. Spomnim
se prvih dni v Afganistanu, ko sem vsako
jutro odhajal na pregled sistemov za zveze
na hrib nad Kabulom in se je bilo treba
na poti peljati tudi skozi del mesta, kjer
so ljudje ziveli v tako bednih razmerah,
da je to tezko opisati. Veckrat sem pred
odhodom kupil par kilogramov kruha
in piskotov in jih delil otrokom ob poti.
Vendar sem to pocetje precej hitro opustil.
Nemogoce je bilo namrec prepreciti
najmocnejSim pretepanje mlajsih, ki so to
poceli z namenom, da bi se sami dokopali
do ¢im vedje kolicine potrebne hrane. Ne
vem, Ce je kdo Ze videl, kako izgleda deljenje
osnovnih potrebscin ljudem, ki stradajo, jih
zebe, so bolni ...”

Kljub vsemu pa obstajajo tudi svetlejsi
trenutki, ki jih je precej tako pri delu kot
tudi v njegovem zasebnem Zzivljenju. Eden
izmed takih je prav gotovo ta, da je Roberta
razveselila njegova druzina, ki se je preselila
iz Govejka nad Idrijo in se mu pridruzila pri
njegovem delu v tej afriski drzavi. Ceprav
je proste dni vedno izkoristil za vrnitev k
druzini in v svet idrijskega hribovja ter se
s pomocjo danasnjih “Cudes tehnike”, kot
pravi sam, s svojo druzino vidi in slii prav
vsak dan, je skupno Zivljenje kljub vsemu le
nekaj povsem drugega.
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71V
en realidad era la vida.”

Karin Dodic

Ruta Quetzal BBVA je $panski program, ki ga je skupaj z Spanskim kraljevim
parom zasnoval Miguel de la Quadra — Salcedo. Ta poteka Ze od leta 1979 in
omogoca mladostnikom med 15. in 17. letom nepozabno dogodivicino v
Ameriki, Spaniji in na Portugalskem. Letos sem imela to ¢ast, da na Ruti Quetzal
predstavljam Slovenijo prav jaz. V 35 dneh sem spoznavala prekrasne dezele
skupaj z ostalimi 250 vrstniki iz 53 drzav Evrope in Amerike.

Letosnja ruta je nosila naslov: La Aventura
de Martinez Compafion en Peri — Del
Desierto Moche a la Selva Amazonica.

15. junij 2011 je bil zame vsekakor
pomemben dan, saj je bil dan mojega
odhoda. Na letalisS¢u v Madridu so me

Plaza v Lizboni

nila le dogodivscing,

bilo |e

jenje. “Crel que era una aventuray

pric¢akali monitorji in Se nekaj ruterjev, ki
so prispeli pred mano. Sledil je odhod proti
kampu Boadilla del Monte v Madridu, kjer
so bili zbrani Ze vsi ruterji iz Spanije. Teh je
bilo kar 100.

Naslednji dan je sledil let proti Limi v Peruju.
Seisti dan smo v poznih no¢nih urah prispeli
na perujska tla in se napotili proti kampu
Mamacona v Pachacamacu. Na vecerji nas
je presenetil prihod ruterjev Americanov.
Vecerje so bile prav tako posebno dozivetje.
Jedli smo iz kovinskih kroznikov in skodelic
ter s kovinskim priborom. Okus hrane je bil
seveda popolnoma drugacen od tistega, ki
nas ga je bila vecina vajena od doma. Sledilo
je postavljanje nasih domov, natancneje
Sotorov in “prha”. Prho znamenom navajam
v narekovajih, saj je izraz “Skropljenje z
vodo” bolj primeren. Vsekakor pa je bila
vsaka prha zlata vredna, saj je bilo le-teh
zelo malo.

Prvi dnevi v Peruju so bili v vecini posveceni
ogledom muzejev, kjer smo spoznavali
kulturo Moche, pa tudi ogledom mest
in sprejemu pri perujskem predsedniku
Alanu Garcii. Naprej smo se odpravili
proti jugu Peruja, v mesto Huanchaco. Tu
smo spali na pesceni plazi v Sotorih, kar

Na krovu ladje Spanske vojske

Ny

Picos de Europa
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nam je povzrocalo ogromno neprijetnosti.
Pesek je bil na$ vecni problem, bilo se ga
je nemogoce resiti, zlezel nam je v Cevlje,
spali pa smo prakti¢no na pesku, saj je bil
celoten Sotor prekrit z njim. Prav tako je
bilo tezko Sotore pritrditi v pesek, zato
nam jih je veckrat odpihnilo. Domacini so
nam predstavili tipi¢ne Colne “caballitos de
totora”, ki jih sami izdelujejo iz trsja in jih
uporabljajo za ribolov.

Nadaljevali smo proti mestu Lambayeque,
ki je znano predvsem po muzeju Tumbas
Reales de Sipan. Pot nas je iz Lambayequeja
pripeljala v vas San Pablo Valera. Voznje
so najveckrat trajale 13—15 ur. Ob prihodu
nas je povsem presenetilo in navdusilo
gostoljubje domacinov. Domacini so
zdruzili modi in nam pripravili pravinjo
pogostitev tipicne perujske hrane. No¢ smo
preziveli, fantje na tleh v cerkvi, dekleta pa
v bliznjem vecnamenskem prostoru, prav
tako na tleh, zavite v spalnih vrecah. Na ruti
smo spali in jedli kot pravi popotniki, saj je
bistvo rute v temu, da spremenis misljenje,
da se zaveS pomena prijateljstva, ¢loveske
topline, druzenja, spoznavanja novih ljudi
in da spoznas, kako nepomembne so
materialne dobrine.

Naslednji dan smo se odpravili na prvi
pohod proti slapu Gocta. Pohod je trajal 15
ur. Vsekakor je bil to eden najvedjih izzivov
za velino ruterjev. Pot nas je vodila po
dzungli, bila je polna vzponov in spustov.
Na pohodih smo bili vedno razdeljeni v 3

skupine. Tisti, ki so bili v odli¢ni kondiciji
in vajeni dolgih pohodov, so se pridruzili
skupini “jaguares” (jaguarji), tisti, ki uzivajo
v nekoliko pocasnejsi hoji, so se prikljucili
skupini aguilas (orli) in tisti, ki jim korak
tece Se nekoliko pocasneje, so hodili v
skupini “quetzales” (quetzali — vrsta ptica).
Na pohodih je prihajalo tudi do zapletoy,
veliko ruterjev se je moralo vrniti nazaj
zaradi slabega pocutja, zaradi nastalih
zuljev, omotic¢nosti ... Kljub vsemu, smo na
cilj vsi prisli zadovoljni in ponosni sami nase.
No¢ smo prespali v Cocachimbi. Naslednji
dan pa nas je ¢akal pohod na Kuélap.
Pohod na Kuélap je trajal priblizno 5 ur, a
je bil veliko bolj zahteven od prvega. Na
poti smo se srecevali z razli¢nimi tezavami.
Ker smo se povzpeli na nadmorsko visino
3000 m, kjer je zrak dosti redkejsi, kot smo
navajeni, je prihajalo do omoti¢nosti in
slabosti.

Naslednji dan je sledil spust. Zopet smo
prispeli v Tingo, od tu pa smo se namenili
proti vasici Chachapoyas.

Po prespani noci smo se z avtobusom
zapeljali do Zare, prekrasnega mesta, kjer
smo si najprej ogledali okolico. Sprehodili
SMO se po znamenitem majavem Mostu,
pod katerim tece reka Zafa. Cez to reko
te¢e med drugim tudi promet, kar nas je
presenetilo. Domacini so nam tu pripravili
predstavo glasbil in plesa, ob koncu pa smo
se tudi sami preizkusili v igranju na buce in
druge roc¢no izdelane instrumente.

Potopis

Zbogom Peru, pozdravljena Spanija!

Po pristanku na letalis¢u Barajas v Madridu
smo se z avtobusi popeljali do kampa
Canal de Isabel I, to je podjetje, ki celoten
Comunidad de Madrid oskrbuje z vodo.

Zbudili smo se v topel dan in se odpravili,
polovica ruterjev v Museo del Prado, druga
polovica pa v Palacio Real.
V  popoldanskih urah

smo obiskali

Organizacijo ONCE (Organizacion Nacional
de Ciegos de Espana), kjer smo se druzili z

Torre de belém - Lizbona

Pred muzejem Guggenheim
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Z Miguelom de la Guadra Salcedo, “ocetom” projekta

osebami, ki imajo taksno ali druga¢no hibo.
V vecernih urah je sledil pohod na Puerto
del Reventon, vzpetino nad mestom
Segovia. Pohod ni bil tako zelo zahteven
kakor prejsnji, ki smo jih opravili v Peruju,
kljub temu paje tudi tazahteval vzdrzljivost,
saj je bil teren precej strm, poleg tega pa nas
je med hojo ujel dez. No¢ smo prespali na
tleh, do vrha glave zaviti v spalne vrece in
prekriti z vsem mogocim, saj je bila noc¢ sila
mrzla.

Prisli smo na cilj, kjer so nas ¢akali avtobusi,
s katerimi smo se odpeljali proti Segovii,
mestu z mogocnim akvaduktom. Sledil
je prosti Cas, ki smo ga izkoristili, da smo
s telefonskih govorilnic poklicali domoy,
mobilni telefoni so bili namrec prepovedani.
Sledil je povratek v Madrid.

V naslednjih dneh smo obiskali Museo
de Ciencias Naturales in Museo Naval.
Iz Madrida smo se pomikali proti severu
Spanije, kjer smo se ustavili v Fitery,
Cabredu, Marafdnu (provinca Navarra).
No¢, ki smo jo preziveli v Cabredu je bila
svojevrstna, saj smo spali v gozdu v visecih
mrezah. Nadaljevali smo proti Parque
Natural de Urbasa, kjer smo opravili tudi
15-urni pohod. Na$ cilj je bil Bosque
Encantado. Od tu smo se naslednji dan
odpravili proti Pasajesu, kraju na skrajnem
severu Spanije.

V Pasajesu smo se vkrcali na Buque de la
Armada Espaiiola “Castilla’, ladja Spanske
vojske. Na njej smo preziveli kar 7 dni.

Prvi postanek, ki smo ga naredili je bil v
mestu Portugalete in v Bilbau. Ogledali smo
si Puente Colgante, Museo de la Industria, v
Bilbau pa znameniti Guggenheimov muzej.
Postanek smo naredili Se v dobro poznanem

Santanderju, od koder smo se odpravili
proti jami El Soplao, ki je precej podobna
nasi Postojnski jami. S Santaderja smo se
odpravili proti mestecu Fuente Dé in Cainu,
kjer smo preziveli no¢ v Sotorih. Ta noc je
bila zaznamovana s slabim vremenom,
saj smo se zbudili v povsem namocenem
Sotoru. Tu smo zacleli pohod proti
znamenitemu naravnemu parku Picos de
Europa. Pohod je trajal 13 ur. Navdusevala
nas je narava, mogoc¢ni potocki in slapovi,
prepadne doline in strma, zelena pobodja,
na katerih so se pasli gamsi, so bila naravnost
prekrasna.

Clani posadke so nam med nasimi postanki
pripravili prav posebno presenecenje.
“Oprhali” so nas s peno za gasenje pozarov.
Ladja je priplula do Avilesa, kjer smo se
izkrcali. To mesto je znano predvsem po
Centro Niemeyer, ki smo si ga tudi ogledali.
Nadaljevali smo proti mestu Marin, kjer
smo se udelezili proslave ob slovesnosti
Device Karmen (Virgen Carmen), zavetnice
Spanske vojske, ki sta ji prisostvovala tudi
asturijska princ in princesa — princesa
Letizia in princ Filip. Bodoca kralj in kraljica
sta ob koncu proslave stopila tudi do nas.
Pripluli smo do Lizbone in nadaljevali
pot proti Trujillu, kjer smo se poklonili
odkritelju Amazonke Franciscu Orellani.
Potovanje smo sklenili v Madridu, z
zaklju¢no prireditvijo na Universidad
Complutense v Madridu. Pomembne
besede, ki jih je izrekel vodja Rute Quetzal
Jests Luna in jih prav gotovo ne bo pozabil
nihce od takrat navzocih je: “Todos,
absolutamente todos los dias de tu vida,
son el dia que has estado esperando.” Kar
pomeni: “Vsi, prav vsi dnevi tvojega zivljenja

Segovia akvadukt

Asturijska princ in princesa

so dan, ki si ga vedno cakal”

Jutro je prislo zelo hitro in sledilo je tisto,
Zesar smo se bali vsi, slovo. Se zadnji objem,
Se zadnji poljub in zbogom. Vecina se nas
je vkrcala na avtobus, kjer smo vsi v solzah
mabhali skozi okna. Avtobus nas je odpeljal
na letalis¢e Barajas, kjer smo se dokoncno
razsli.

Ruta Quetzal je bila izkusnja in pol, a kot
pravi naslov: To ni bila le dogodivscina, bilo
je zivljenje.
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Humanitarnost

Mati Tereza — dobrotnica, ki ne
obisce zgol] decembra

Mojca Zajc

Veseli december! Cudoviti, ble$¢eéi in
radostni cas dobrot in vsesplosnega
obdarovanjaje tu! In z njim seveda tudi
vsi dobri moije, ki jih vsi, predvsem
pa najmlajsi, tako tezko pricakujemo.
Najverjetneje prav zato, ker nas ti do-
brotniki obis¢ejo samo enkrat - ob
koncu leta.

Konec leta je tudi ¢as, ko se spominjamo
vseh “herojev” in drugih izjemnih ljudi, ki so
v pozitivnem smislu zaznamovali iztekajoce
se leto. Ce smo Ze ravno pri junakih in
dobrih mozeh, mi v spominu, zaradi mo-
jega nedavnega obiska njenega zadnjega
domovanja, odzvanja ime velike dobrotnice
matere Tereze. Za razliko od zgoraj omen-
jenih dobrih moz, je njeno “obdarovanje”
razveseljevalo na tisoce ljudi skozi vse leto.
Kamor koli je prisla in kogar koli je srecala,
vsakogar je napolnila s toplino in upanjem.
Ze kot osemnajstletno héerko albanskih
starSev, takrat Se Agnes Gonxa Bojaxhio,
rojeno v Skopju, jo je pritegnilo misijonsko
zivljenje. Ni trajalo dolgo, ko se je znasla
na parniku, ki je plul v Indijo. Tam se je, po
Sestnajstih letih poucevanja geografije, od-
zvala bozjemu klicu in udobje samostana
zamenjala za mesto med najrevnejsSimi.
Nadela si je bombazen bel sari (tradicio-
nalno indijsko oblacilo) in ustanovila reli-
giozni red “Misijonarke ljubezni”, katerega
poslanstvo je bilo odpraviti ubostvo najbolj
zapuscenih.

Sprva je lajSala bolecine in trpljenje
umirajo¢im, kmalu pa so reSilno bilko
pri njej nasli tudi najbolj nebogljeni -
zapusceni novorojencki. V veliki zapusceni
stavbi poleg domovanja novoustanovljene
kongregacije, je tako zrasel Shishu Bavan
(“Dom za otroke”), ki je kot prvega “gosta”
sprejel nedonosencka, zavitega v casopisni
papir in odlozenega na plo¢nik. Le-ta je
bil tako nebogljen, da ni imel niti toliko
moci, da bi vlekel dudo steklenice, v kateri
mu je mati Tereza dala mleko. Kmalu za
tem je svojo pozornost posvetila najbolj
druzbeno izobéenim — gobavcem. Ponudila
jim je zatocisce, hrano, oblacila, predvsem
pa toplino ljubezni. S toplo besedo, pogle-
dom in dotikom je pomirila Se tako hudo
trpljenje umirajoCega, gobavca, otroka in
odraslega. Ze samo s svojo prisotnostjo jim
je dala obcutek ljubljenosti, ki je njihovo
bolecino spremenila v Cisti mir, mir brez

strahu.

Na svoji poti se je stalno spopadala s po-
leni z vseh strani druzbe, pot so ji krizali
gorecnezi drugih religijskih zdruzenj, oblasti
in Stevilne druge naravne in druzbene nad-
loge, vendar jih je s svojo gorecnostjo in za-
upanjem v boga vedno uspela odpraviti. Pri
svojem poslanstvu ni nikoli razlikovala med
religijami, rasami ali kastami. Komaj je resila
eno skupino ljudi, Ze je kot angel usmiljenja
odbhitela k vedno novim zrtvam, potrebnim
pomoci. Njen red se je hitro Siril po celem
svetu, odpirale so se vedno nove postojanke
pomodi, odzvala se je celo klicu iz razvitega
sveta. Leta 1980 je obiskala tudi Ljubljano,
sedem let za tem pa so se na Jezici naselile
prve misijonarke ljubezni v Sloveniji.

Kljub temu da se je celo Zivljenje razdajala
in ga posvetila skrbi za druge, jim dala vse,
kar je imela in Se ve¢, pa je ob pogledu na
sobo polno iznakazenih gobavcev Se vedno
zavzdihnila: ,Toliko nam dajejo, veliko vec
kot jim mi lahko kdaj koli damo.”

Naj nas njene besede v teh dneh mrzli¢nega
tekanja za darili in beljenja glave, komu kaj
podariti, vsaj za trenutek spomnijo, da je
vcasih dovolj Ze preprost nasmeh, topel
pogled ali stisk roke. Se tako bajne vsote
na darilnih bonih in precenjene vrednosti
predmetov priljubljenih blagovnih znamk
ne morejo pricarati topline, ki jo lahko us-
tvarijo blizina, druzenje in klepet ob
skodelici ¢aja.

Kmuraiis3@r  Casopis FMR-MEDIA e letnik 11 o §t. 61 « december 2011 61 .



g,

Potovanje

Kam

Marija Trusnovec

“Oblak ne ve, in val ne, kam, kam nese
me obup, ne znam.” Gornje turobne
vrstice nasega najvecjega pesnika so
se le delno navezovale s planinskimi
pohodnimi “martinci”.  Nasprotno,
vzdusje je vladalo ¢casu primerno,
je pa res, da smo za pot vedeli le do
Godovica, naprej pa - stroga skrivnost
celo za voznika, vse je bilo v domeni
vodnika - kot vsako leto.

Sicer so pa tudi zgodbe svetega Martina
ve¢inoma skrivnostna ugibanja, domne-
ve, veliko upanje in zaupanje. Ljudem je
v tezkem zivljenju ostalo le to, zlasti ko je
bila letina pod streho in sveti Martin je
kot dobrotnik dobil lepo vlogo obujanja
in varuha poganskih Seg in navad. Obilo so
ljudje zapisali, zapisana beseda, tudi nepre-
verjena, pa ostane. A panonski rojak sveti
Martin goduje v ¢asu dozorevanja pijace,
“ki utopi vse skrbi” in mocno preoblikova-
no praznovanje spremenjenega zahvalnega
dne v vinski praznik se je razsirilo na vse
strani, ne samo v vinorodne kraje. Beremo:
“Voda kot taka ima samo Boga stvarnika,
vino pa celo plejado bogov in zavetnikov.”
In Se: “Slovenija je po Stevilu pridelovalcev
penine svetovna velesila v primerjavi z obse-
gom vinogradov.” Statistika: pri nas je 9.321
Martinov in 7.722 Martin. Tudi svetniki so
postali vzrok za razna “lepa” praznovanja.

No, ja! Rezali smo meglo proti vzhodu Slo-
venije, a trojanskih dobrot le nismo zgresili.
S pomodjo zelo skrivnostnih iztocnic, ki
so kapljale prav po lekarnisko, so si nekat-
eri “gajstnezi” ze zagotovili prvenstvo. Na
Trojanah se je posvetilo Se nekaterim: “Vec
neskalnih poti vodi na vrh, celo mimo ko-
mune za zdravljenje odvisnosti od drog,
vas, ki domuje burjo, veliko encijana (Clu-
sijevega svisc¢a), celo pokojni marsal je ho-
dil tod, zival, ki bi jo utegnili srecati, del
zenskega obladila, vsak dan slisimo zanjo ...
To, Lisca! Ali pac ne?”

V megli, ki nas je spremljala, bi nas Se pra-
davni Celjski zgresili. Sledili smo le Savinji
mimo — ohoho — Laskega in spece ter ve-
dno znova prebujajoce se lepotice Rimskih
Toplic, Ze je tu Sava skupaj s Savinjo.

“Bila rojena sem nekje ob Savi.” Mile Klopcic
— rudarski sin, brat revolucionarja France-
ta, pesnik in imeniten prevajalec iz ruscine,
francoscine in kitajscine, veckrat zaprt. Nje-
gova enodejanka Mati je bila prvi¢ predva-

jana na Zboru odposlancev slovenskega
naroda v Kocevju oktobra 1943. Zaradi
revicine ze pred prvo svetovno vojno se je
druzina iz Posavja preselila v Francijo, kjer
se je tudi rodil, a so se, ko je bil Se otrok,
vrnili domov in tolkli revi¢ino dalje Se po
vojni. Locitev od idili¢nega delavskega ozi-
roma kmeckega sveta, odtujevanje drugega
rodu, ki skusa razumeti domotozje starSev
po starem kraju, se odraza skozi njegove
pesmi. Deklica Marica, ki Zivi s star$i v De-
troitu in je postala Mary Sustersich, nam
je ob zivi deklamaciji v avtobusu znova
prebudila brboncice. Pred mnogimi leti je
bilo treba uceci se generaciji kar nekoliko
pojasniti dogajanje v pesmi. Ali se vsiljuje
primerjava z danasnjim ¢asom?

Na Bregu, kjer smo bili opozorjeni na le-
potico v spodnjem perilu iznad Soferskega
okna, je kazipot potrdil smer. Od tu, kjer
Sava naredi ovinek, v breg pocasi, da la-
hko spotoma zebramo, komentiramo, se
smejemo, obcudujemo. “Magla, magla,
svuda oko nas,” se spomnimo klasike iz
nekdanje domovine, a ze pred Razborjem
zimska idila s pobeljenimi zamrznjenimi
iglicami, vejicami, debli, samo Se baloncki
manjkajo in ze je tu decembrsko prazni¢no
vzdusje. Vas Razbor (burja!) je bila 2008.

V' e T :_j‘___':_-iﬁx

proglasena za najlepso, tudi znana po pa-
sijonu, tukajsnji naducitelj je ze 1902. post-
avil ko¢o (Jurkova) in markiral pot na vrh.
“Le naprej, ne bo vam zal, gor je sonce,” so
nas bodrili Ze vracajoci se pohodniki. In res!
Poleg neobhodnega velikega tehnicnega
predmeta — radarja (za napoved vremena,
obrambo pred toco in $e kaj) nas sprejme
oblasti klobuk zelene Lis/i/ce (960 m), ka-
mor je veliko zahajal ze H. Freyer. Predeli
- raj za botanike (oz. Pumparke). Nemski
pregovor “Sivim lasem ne pristojijo zelene
misli” tu zagotovo ne velja. Prepricamo
se, da je Zemlja okrogla, kupcki Kuma,
Grintavcev in Se Cesa okoli molijo iz morja
megle pod nami. Pogled bi sicer segel e
onstran nekdanjih meja, na kar nas opo-
zarja vetrnica v kamnu. Samo $e harfe so
manijkale, pa bi angelci zaigrali.

“Veliko je velikih mest, a nobeno, da bi
se izgubil v njem,” je nekdo te dni dejal. V
hribih smo se ze izgubljali, a tokrat smo bili
vsi zmagovalci — na cilju nagrajeni s pohva-
lami v planinskem domu. Petka - plosk z
dvignjeno dlanjo na vrhu. Cudoviti son¢ni
zahod, ki ga je treba iskati stran od nasega
doma, je Se zacinil nase ze kar “kicaste”
vtise.
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Osnove treninga v fitnesu

Marko Mrak

Nosilci Sporta in rekreacije so v hladnejsih mesecih fitnes centri, se pa ti redno napolnijo tudi s prvimi toplejSimi
spomladanskimi dnevi, ko bi vecina obiskovalcev rada poskrbela za svojo postavo pred poletjem. A taki vadbo najveckrat
zapuscajo nezadovoljni in razocarani zaradi nezadostnih informacij, ki jih dobijo.

Oblikovanje telesa ni zapleten proces in ravno
zaradi tega so vasi cilji lahko dosegljivi. Potrebno
je imeti realne cilje in upostevati dolo¢ene zakoni-
tosti, ki veljajo pri oblikovanju telesa. Ljudje, ki
zacnejo izvajati programe vadbe v fitnes centrih,
imajo najveckrat samo en cilj - izgledati boljse.
Preberite si naslednji prispevek in se odlodite, ali
boste tudi vi poskrbeli zase.

Pozitivni vplivi vadbe v fitnes centrih

Kako zaceti?

Najprej si oglejte najblizje fitnes center in preverite, kje vam nudijo najvec. Ali po-
leg ponudbe vadbe dobite tudi zacetno uvajanje, program vadbe, ali imajo tudi
dodatno ponudbo, parkirisce.

Preden zacnete, bom opisal najnujnejse stvari, ki jih morate vzeti s seboj na vadbo:
Oblacila — naj bodo zra¢na in udobna, iz materialov, ki dihajo in se hitro susijo. Ne
oblecite se preve(, saj je v zaprtih prostorih prej prevroce kot hladno. Novi mate-
riali ne ,prenesejo” mehcalca pri pranju in se s tem unicijo.

Sportni copati — naj vam nudijo zadostno oporo gleznja, hkrati pa naj bodo
prilagojeni za vecje obremenitve (copati za cross country ali fitnes), ki se ne raz-

tegnejo po nekajkratni uporabi in imajo grob podplat. Copati za tek so pogojno
uporabni za rekreacijo, za dvigovanje utezi visokih bremen pa ne nudijo zadostne
opore, ker so izdelani iz materialov, ki so lahki in zra¢ni. Ceprav so torej zelo upora-
bni za tek, se pri visokih obremenitvah (v fitnesu) raztegnejo in ne nudijo zadostne
opore. Vendar ce trenirate le rekreacijsko, potrebe za zamenjavo ni.

Rokavicke — bodo preprecile, da bi si odrgnili kozo na rokah ob kovinskih delih drogov
in osi. Lahko so navadne kolesarske rokavicke, ¢e pa hocete mehkejse in izdelane pose-
bej za vadbo z utezmi, jih boste morali poiskati v specializirani Sportni prodajalni.
Plasti¢na stekleni¢ka (bidon) - za vodo, saj morate poskrbeti za ustrezno hi-
dracijo med treningom.

Brisaca - za zas¢ito naslonov in delov orodij, kamor se usedete in ulezete. Tudi vi
ne bi bili veseli, ¢e bi bil pred vami na orodju nekdo, ki bi puscal madeze od potenja.
Dezodorant — ki bo preprecil neprijetne vonjave, ko se boste dodobra prepotili.

Izboljsajo se:
splosna mo¢ “ odpornost proti stresu
fleksibilnost ““ struktura kosti
energija ““ samozavest
imunska odpornost “ toleranca za bole¢ino
spolno zivljenje “ mentalno pocutje
kontrola telesne teze *“ kardiovaskularni sistem

obseg simptomov staranja ““ kakovost zivljenja

Osnove vadbe z uporabo bremen

Trening na orodjih

« Vaje so zelo preproste za izvajanje, ker so naprave prilagojene biomehaniki gibov, ki jih izvajamo. Vadba na njih je zelo priporocljiva za
zacetnike in za vse, ki imajo probleme s koordinacijo.

« Vaje so prilagojene, da stimulirajo doloceno misico, kar je pomembno pri rehabilitaciji in poskodbah.

« Trening na orodjih poteka hitreje, saj utezi ni potrebno sestavljati na drogove in osi, kar lahko traja dlje ¢asa. S preprostim preklopom
si povecate obremenitev.

« Vadba je zelo varna, saj ni potrebno razmisljati, da vam bi kaj padlo na nogo ali po tleh ...

Trening s prostimi utezmi

« Z utezmi imamo Sirok spekter izvedbe vaj, ki lahko delujejo kot nova stimulacija na treningu.
« Splosno lahko izvajamo vaje, ki stimulirajo ve¢ misi¢nih skupin, kar je na orodjih nemogoce.
« Ucimo se koordinacije in novih gibalnih vzorcev.

«+ Vadbo z utezmi lahko priblizamo realnim gibalnim vzorcem v Sportu.

« Sam drazljaj na misi¢na vlakna je moc¢nejsi kot pri delu na orodjih.

« Vadba s prostimi utezmi je lahko nevarna in skodljiva, ¢e vaje niso izvedene pravilno.

Trening

Pri treningu z utezmi se uporabljajo razlicne metode treniranja, v osnovi pa so izrazi in doloCena terminologija enaki.

Ime vaje — preden zaCnete, morate vedeti ime vaje, da boste vedeli, kaj izvajati. V imenih se najveckrat pojavljajo besede potisk, priteg,
upogib, izteg, dvig ... Vsaka izmed njih oznacuje dolocen gib, ki ga bomo opravili. Zato o pravilni izvedbi vaje povprasajte instruktorja v
fitnes centru. Pomembno je, da vajo izvajate pravilno. S tem bo vas$ napredek hitrejsi in izognili se boste poskodbam, ki lahko nastanejo
ob nepravilni izvedbi.

Ponovitve ali ponavljanja — so ponovitve gibanja pri izvedbi dolocene vaje. Na primer: pri izvajanju vaje “Sklece” imate predpisano
Stevilo ponovitev 10, kar pomeni, da boste desetkrat neprekinjeno izvedli vajo sklec.

Set ali serija — pomeni Stevilo ponovitev vaje. Na primer: Ce izvajate vajo “Pocep” in imate predpisano Stevilo ponovitev 20, bo en set tra-
jal od zacetka izvedbe vaje in do konca, dokler ne opravite vseh predpisanih ponovitev brez prekinitve. Ce imate dva seta, boste dvakrat
ponovili 20 ponovitev pocepa z vmesnim odmorom.

Odmor — priporoca se ¢as odmora (pocitka) med seti ali serijami in kolicino odmora (pocitka) med posameznimi vajami.
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Ogrevanje

Preden za¢nete z vadbo, se morate ogreti na napravah, ki nudijo kardio vadbo (kolo, steper, vesla¢, tekaska steza ...). S tem pripravite
telo (masino) na ustrezno “delovno temperaturo” in preprecite moznost poskodb. Z ogrevanjem izboljsate prekrvavljenost misic ter
izboljSate razteznost misic, vezi in ligamentov, kar je klju¢nega pomena za vadbo z bremeni. Ta faza treninga naj traja najmanj 8 minut.

Program vadbe

Zasnoval sem ga za zacetnike, ki zaCenjajo z vadbo v fitnes centrih. Program je sestavljen informativno, lahko ga prepisete in prosite
za pomoc strokovno osebo, ki vam bo pokazala pravilno izvedbo vaj. Najprimernejsa vadba v zacetni fazi razvoja je vadba na orodjih.
Program vadbe uporablja princip “krozne vadbe”, kar pomeni, da se vadba odvija hitro s kratkimi vmesnimi poditki in hitrim gibanjem
od orodja do orodja ... Najprej napravite prvo vajo, prvi set in nato brez odmora za¢nete izvajati drugo vajo, prvi set in tako naprej. Ce
boste prevec utrujeni, si privoscite vmesni pocitek, ki naj ne bo daljsi od 1 minute. S tem spodbujate sréno-dihalni sistem, da se razvija,
z bremeni pa pripravljate sklepe, vezi in misice za tezje delo, ki bo sledilo po zakljucenih stirih tednih.
Vadbo izvajate trikrat tedensko, med vikendom pa si privos¢ite malo daljse sprehode ali tek.

Trenirajte po naslednjem vrstnem redu:

8-10 minut OGREVANJE na kardio napravah
25-40 minut | |[ZVEDBA PROGRAMA

10 minut OHLAJEVANJE

5 minut RAZTEZANJE na kardio napravah

Zacetniski program vadbe — MOSKI (1. - 2. teden 3. - 4. teden)

MISICE VAJE SET PON. SET  PON.
MISICE NOG POTISK Z NOGAMI 1 15 2 12
TREBUSNE MISICE | KRATEK UPOGIB TRUPA 1 15 2 12
MISICE PRSI POTISK S PRSI 1 15 2 12
MISICE NOG UPOGIB KOLENA 1 15 2 12
SP.HRBTNE MISICE | IZTEG TRUPA 1 15 2 12
MISICE HRBTA PRITEG NA PRSI 1 15 2 12
MISICE NOG DVIG PETE - SEDE 1 15 2 12
TREBUSNE MISICE | UPOGIB TRUPA Z ROTACIJO | 1 15 2 12
MISICE RAMEN POTISK NAD GLAVO 1 15 2 12
MISICE ROK* POTISK NAVZDOL 1 15 2 12
MISICE ROK* UPOGIB KOMOLCA 1 15 2 12

*princip super setov — po zaklju¢enem programu (prvi del do presledka) se posvetite treningu rok!

Zacetniski program vadbe — ZENSKE (1. - 2. teden 3. - 4. teden)

MISICE VAJE SET PON. SE
MISICE NOG POTISK Z NOGAMI 1 20 2
TREBUSNE MISICE | UPOGIB TRUPA 1 20 2 15
MISICE PRSI POTISK S PRSI 1 20 2 15
MISICE NOG ODMIK NOG 1 20 2 15
SP.HRBTNE MISICE | IZTEG TRUPA 1 20 2 15
MISICE HRBTA PRITEG ZA GLAVO 1 20 2 15
MISICE NOG PRIMIK NOG 1 20 2 15
TREBUSNE MISICE | UPOGIB TRUPA Z ROTACIJO 1 20 2 15
MISICE RAMEN POTISK NAD GLAVO 1 20 2 15

Vprogramu lahko zamenjate vaje s “svojimi” vajami, ki so vam ljubse. Ni pa prip
pisan po logicnem zaporedju obremenitev. Zato sem vam za orientacijo napis

zaporedju.

Zelim vam prijetno vadbo in obilo uspehov pri njej.
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Reli je Idrija

Erik Logar

Da je Idrija ze vec let pravi sinonim za
reli, ni ve¢ nobena novost. To dokazu-
jejo predvsem vsako leto boljsi dosezki
idrijskih dirkacev ter odli¢na izvedba
in obisk idrijskega relija.

Sezona 2011 se je za idrijske ljubitelje
relija zacela naravnost fantasti¢no. Na
prvem reliju prvenstva Slovenije se
je namrec prvic zgodilo, da so bili na
prvih treh mestih idrijski dirkaci. Aleks
Humar je s skodo fabio razreda s2000
zabelezil zmago, drugi je bil Darko
Peljhan z mitsubishi lancerjem in tretji
Rok Turk s peugeotom 207 $2000.

Povsem realno je bilo pricakovati, da se bo
omenjena trojica borila za naslov prvaka, a
ze pred drugim relijem so se stvari posta-
vile na glavo. Humar se je poskodoval pri
padcu s kolesom in hitro je prvi kandidat
za naslov postal Turk. A Humarja je pri eki-
pi Target motorsport nadomestil dvakratni
italijanski prvak Piero Longhi, ki je zmagal
na preostalih petih relijih in postal prvi
tuji voznik, ki je osvojil naslov prvaka Slo-
venije. Turk je realne moznosti za konéno
zmagoslavje izgubil z odstopom na reliju
Ajdovscina, zato je konec sezone svoje
cilje preusmeril na dirke evropskega prven-
stva. In to zelo uspesno. S sovoznikom En-
ejem Loznarjem sta osvojila skupno sedmo
mesto, v konkurenci evropskega pokala
za vozila s pogonom na en par koles pa
sta osvojila prvo mesto. S tem sta dosegla
najboljso slovensko uvrstitev v skupni ra-
zvrstitvi evropskega prvenstva. Na medn-
arodne nastope se je letos osredotocila
tudi Asja Zupanc, kateri zapiske bere Blan-
ka Kacin. Nastope v Mitropa pokalu sta
opravili z odliko in postali prva slovenska
in prva zenska posadka, ki je zmagala v tem
tekmovaniju, ki poteka od leta 1965.

Prvak Slovenije je torej postal Longhi,
drugo mesto je osvojil Turk, Peljhan pa je v
drugem delu sezone zabelezil dva odstopa
in sezono koncal na skupno petem mestu.
Humar je, kljub temu da je zaradi poskodbe
izpustil polovico relijev, sezono koncal na
skupno sedmem mestu. Se nekaj let nazaj
so idrijski vozniki povsem kraljevali v nizjih
tekmovalnih razredih, kjer so sedaj mesta
pri vrhu prepustili drugim. Med mlajsimi
velja izpostaviti Jana Mraka, ki je zadnja dva
relija s suzuki swiftom koncal kot cetrti v
diviziji I. Nekaj voznikov pa ni uvricenih v
skupni sestevek, saj so tocke dobivali le ti-
sti, ki so se prijavili v prvenstvo. Le tocke
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teh so se tudi upostevale za tockovanje
med drustvi in v tej razvrstitvi je prvo mes-
to pripadlo avto klubu MPI Racing iz Idrije.

Idrija je bila hkrati tudi prizorisce zadnjega
letosnjega relija. Preizkusnja po idrijskih uli-
cah je znova pritegnila veliko gledalcev, ki
so lahko spremljali tudi nastop nekdanjega
mladinskega svetovnega prvaka. Domaci
vozniki pa tokrat niso uspeli poseci po
aprilu 2007 in odpeljanih 28 relijih prven-
stva Slovenije ni bilo med prvo trojico no-
benega voznika iz Idrije. Kljub temu je bila
zelja vecine, ki so na idrijskem reliju bodisi
nastopili ali pa si ga ogledali, da bi se znova
srecali ze prihodnje leto. Glede na vse zapi-
sano torej v naslovu zapisana trditev “reli je
Idrija” ni dale¢ od resnice.

Avtomobilizem

2213

il

Med idrijskimi
dirkaci  je  tudi
27-letni Jure Jereb,
zaposlen na odd-
elku informatike pri
druzbi Kolektor. Jure
je ljubitelj relija, od-
kar pomni. Najprej
se je kot gledalec
udelezeval domacih
dirk, kasneje pa tudi dirk v tujini, med dru-
gim si je ogledal nekaj relijev svetovnega
prvenstva. Lani se je prvic preizkusil kot
sovoznik, letos pa zamenjal svojo vlogo in
vzel volan v svoje roke.

In katera izmed teh vlog mu je najbolj
vsec?

Zagotovo je to vioga voznika. Mislim, da
za nobenega reli navdusenca ni boljSega
obcCutka kot takrat, ko sediS za vola-
nom dirkalnika, na startu prve hitrostne
preizkusnje.

Kako bi ocenil letosnjo sezono?
Letosnja sezona je bila bolj kratka, s so-
voznikom Miranom Smidom sva odpeljala
samo zadnja dva relija v Ajdovscini in Idriji.
Namen je bil predvsem ucenje, spoznava-
nje z dirkalnim avtomobilom, testiranje nje-
govega obnasanja na dirki ... S tega vidika
mislim, da je bila sezona kar uspesna, ven-
dar pa bo za res dobre rezultate potrebnih
Se kar nekaj dirkaskih kilometrov.

Cilji in Zelje za naprej?

Cilj za naslednjo sezono je udelezba na
vseh relijih za drzavno prvenstvo, vendar
pa je vse odvisno od denarja. Do zacetka
sezone je $e kar nekaj casa, tako da upam,
da nama bo, tudi s pomocjo morebitnih
sponzorjev, uspelo zbrati dovolj finan¢nih
sredstev, da odpeljeva vse dirke.
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Nagradna krizanka
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Resitvi nagradne krizanke iz septembrske Stevilke Komunitatorja sta: destinacija odlicnosti in Mocilnik.
v A s . o
Izzrebani resevalci nagradne krizanke so:

Ime in Priimek .
Melita Flander, Wolfovo stopnis¢e 12, 5280 Idrija

Sonja Jereb, Carla Jakoba 1, 5280 Idrija
[ J Borut Obid, Reka 5, 5282 Cerkno
Naslov

Pravilne resitve posljite do 1. marca 2012 na naslov:

FMR - MEDIA
( J Arkova 43
Posta 5280 |drlja
s pripisom “Nagradna krizanka”

[ J Izzrebali bomo tri nagrajence, ki bodo prejeli prakti¢ne
nagrade

Davéna stevilka



Saj bi bilo lahko tudi res

Osvezilec zraka

Lastniku zemljis¢a na obeh straneh ceste je do vsake travne Cloveska iznajdljivost ne pozna meja, ko gre za nase udobje.
bilke. Ker se stevilni vozniki, ki nimajo v avtomobilu naprave za Ce delovni stroj v svoji opremi ne vkljucuje strehe, moramo v
prostoro¢no telefoniranje, ustavljajo ob cesti in mu jo mendrajo, primeru deZzja ali pripeke zanjo pa¢ poskrbeti sami. Preprosto in
se jih je resil na tak nacin. Zaenkrat je to storil samo poskusno, poceni

Ce se je obneslo, bomo videli prihodnje leto.

67 M

Kommummiteter  Casopis FMR-MEDIA e letnik 11  §t. 61 » december 2011




Predstavljamo vam nov model sedezne
garniture ROCCO.

Sedezna garnitura ROCCO se ponasa z dovrseno obliko in
prostornostjo. Posebnost sedezne garniture je vgrajen relax
mehanizem, ki nudi visok nivo udobja.

Z vzglavniki, katerih naklon se prilagaja pa dosezemo
kvalitetno oporo tudi za glavo.

| svetovanje, izmera na domu
| sedezne garniture po meri, pocivalniki, kavci, dodatki za dom

| zavese (gubani rolo, panelne zavese, klasi¢ne zavese...) . . o
Zelimo vam vesele bozicne

| ideje in nasveti na spletni strani: www.zakelj.si/ideje.html praznike in srecno novo leto 2012
| vec informacij na: www.zakelj.si

... udobje po vasi meri | www.zakelj.si
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